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BAB 1 PENDAHULUAN 
 

Ketidakpastian perkembangan ekosistem bisnis yang berubah dengan pesat menuntut redefinisi profesi 

akuntan agar berkontribusi secara positif bagi masyarakat. Profesi akuntan adalah profesi yang 

berkaitan dengan pengelolaan keuangan dan laporan keuangan perusahaan. Akuntan bertanggung jawab 

untuk mencatat, mengelola, serta memeriksa laporan keuangan perusahaan dengan tujuan untuk 

memberikan informasi yang akurat dan transparan kepada pihak-pihak yang berkepentingan, seperti 

investor, kreditor, atau pihak-pihak yang terkait dengan perusahaan tersebut. Dalam era digital seperti 

sekarang ini, perkembangan teknologi informasi dan komunikasi sangat mempengaruhi peran serta 

tugas para akuntan. Kehadiran software akuntansi dan sistem informasi akuntansi telah memudahkan 

akuntan dalam melaksanakan pekerjaannya. Namun, di sisi lain, perkembangan teknologi juga 

menimbulkan tantangan bagi akuntan terkait dengan munculnya berbagai risiko baru. Di samping itu, 

Revolusi industri 5.0 (society 5.0) membawa sentuhan ‘manusia’ di banyak aspek. Akuntan harus 

mampu beradaptasi dengan cepat terhadap perubahan teknologi dan memahami cara menggunakan data 

untuk mengoptimalkan keputusan bisnis. Selain itu, Akuntan juga harus memahami bagaimana 

teknologi baru tersebut dapat membantu mereka meningkatkan efisiensi bisnis dan memberikan nilai 

tambah bagi pengambil keputusan. Bidang pekerjaan akuntansi yang terus berubah sesuai 

perkembangan dunia bisnis dan teknologi menuntut lulusan yang agile dengan bekal pengetahuan dan 

keterampilan yang memadai, sehingga dapat beradaptasi dengan setiap perubahan yang serba tak pasti. 

Profesi akuntan bukan sekedar pelaporan keuangan, melainkan telah bertransformasi lebih luas. Profesi 

akuntan memegang peran penting dalam penciptaan nilai jangka panjang dengan kepercayaan publik 

melalui integritas dan profesionalisme yang tinggi.   

 

Program Sarjana Akuntansi Universitas Katolik Parahyangan (Prodi Akuntansi) sebagai salah satu 

institusi pendidikan yang menghasilkan para akuntan harus menyesuaikan diri terkait dengan perubahan 

yang terjadi. Hal ini dimaksudkan untuk memastikan akuntan yang dihasilkan benar-benar memiliki 

kemampuan yang dibutuhkan di era ekonomi digital dan dapat mengatasi berbagai perubahan yang 

terjadi di masa yang akan datang. Literasi baru yang dibutuhkan tersebut mencakup literasi data, literasi 

teknologi, dan literasi manusia. Bidang pekerjaan yang seringkali tidak selaras dengan kekhususan 

pembelajaran yang dilakukan pada saat menempuh pendidikan menuntut Prodi Akuntansi untuk dapat 

mengembangkan kemampuan para lulusannya untuk dapat menguasai berbagai bidang ilmu akuntansi.  

 

Terdapat sejumlah upaya yang dilakukan oleh Prodi Akuntansi untuk memastikan lulusannya memiliki 

kemampuan tersebut, yaitu: 
1. Peninjauan dan perbaikan kurikulum (mencakup pula kegiatan ko-kurikuler dan ekstra 

kurikuler serta kegiatan Merdeka Belajar Kampus Merdeka) 

2. Penguatan (empowerment) dosen, baik secara kualitas maupun kuantitas 

3. Pembinaan dan perluasan kerjasama dengan para stakeholders 

4. Pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana pendukung 

Upaya-upaya ini perlu dilakukan agar pada akhirnya Prodi Akuntansi dapat terus berkontribusi dalam 

menghasilkan para lulusan akuntan yang kompeten di bidangnya dengan kemampuan 6C for HOTS 

yang terdiri dari computational thinking, creative, critical thinking, collaboration, communication dan 

compassion sehingga dapat memiliki kemampuan yang agile dan dapat beradaptasi dengan urgensi 

kebutuhan akuntan yang mampu dengan cepat memanfaatkan potensi kesempatan dan menghadapi 

risiko yang dinamis.   
 
Sehubungan dengan upaya pertama, yaitu peninjauan dan perbaikan kurikulum, Prodi Akuntansi 

menjalankannya dengan mengacu kepada: 
1. Peraturan terkait di bidang pendidikan tinggi yang dikeluarkan oleh Pemerintah Republik 

Indonesia, misalnya: Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi, Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, Peraturan Presiden 

Nomor  8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI)  

2. Spiritualitas dan Nilai Dasar Universitas Katolik Parahyangan (SINDU) 
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3. Peraturan Pengurus Yayasan Universitas Katolik Parahyangan Nomor 2 Tahun 2019 tentang 

Rencana Pengembangan Jangka Panjang Universitas Katolik Parahyangan Tahun 2019-2040 

4. Peraturan Pengurus Yayasan Universitas Katolik Parahyangan Nomor 26 Tahun 2019 tentang 

Rencana Strategis Universitas Katolik Parahyangan 2019-2023 

5. Peraturan Rektor Universitas Katolik Parahyangan Nomor: III/PRT/2020-09/110 tentang 

Rencana Strategis Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan 2019 - 2023 

6. Surat Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan Nomor 

III/AFE/D/2019-12/265-Sk tentang Rencana Strategis dan Rencana Operasional Jurusan Ilmu 

Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan 2019 - 2023 

7. Peraturan Rektor Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/PRT/2022-04/032 tentang 

Standar Penyusunan Kurikulum Program Studi Tahun 2023 di Lingkungan Universitas Katolik 

Parahyangan 

8. Peraturan Rektor Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/PRT/2020-08/092 tentang 

Penyelenggaraan Pembelajaran Campuran (Blended atau Hybrid Learning) di Lingkungan 

Universitas Katolik Parahyangan 

9. Peraturan Rektor Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/PRT/2020-12/133 tentang 

Penyelenggaraan Kebijakan Merdeka Belajar – Kampus Merdeka di Lingkungan Universitas 

Katolik Parahyangan. 

10. Peraturan Rektor Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/PRT/2021-08/217 tentang 

Konversi Mata Kuliah Merdeka Belajar Kampus Merdeka di Lingkungan Universitas Katolik 

Parahyangan 

11. Peraturan Rektor Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/PRT/2021-08/218 tentang 

Kodifikasi Mata Kuliah Merdeka Belajar Kampus Merdeka di Lingkungan Universitas Katolik 

Parahyangan 

12. Peraturan Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/AFE/D/2023-

01/002-SK tentang Panduan Penyusunan, Pelaksanaan dan Evaluasi kurikulum Program Studi 

Tahun 2023 di Lingkungan Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan 

13. Peraturan Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan Nomor III/AFE/D/2023-

01/004-SK tentang Pedoman Penyusunan, Pelaksanaan dan Evaluasi kurikulum Program Studi 

Tahun 2023 di Lingkungan Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Parahyangan 

14. Buku Panduan Merdeka Belajar – Kampus Merdeka dari Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi 

Kemendikbud RI 2020 

15. Buku Panduan Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi di Era Industri 4.0 untuk Mendukung 

Merdeka Belajar – Kampus Merdeka dari Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Kemendikbud 

RI 2020 

16. Hasil diskusi yang diselenggarakan oleh Ikatan Akuntan Indonesia (IAI) 

17. Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi 

18. Kurikulum/ silabus dari beberapa asosiasi profesi internasional 

19. Evaluasi atas Kurikulum 2021 Prodi Akuntansi 

20. Masukan dari para pengguna lulusan dan alumni serta para pemangku kepentingan lainnya 

 
Dalam penyusunan kurikulum tersebut, terdapat sejumlah tahapan yang dilewati, yaitu: 

1. Penyusunan analisis strength-weakness-opportunity-threat (SWOT) dan pemanfaatan hasil 

evaluasi pelaksanaan kurikulum 

2. Pemanfaatan hasil pengolahan data dan informasi melalui pelaksanaan pelacakan lulusan dan 

survey kepuasan dari pengguna lulusan dan/ atau asosiasi profesi 

3. Pengumpulan dan analisis berbagai bahan pustaka serta peraturan yang relevan  

4. Pengevaluasian atas kurikulum yang sedang berjalan 

5. Penyusunan capaian pembelajaran lulusan program studi 

6. Penjabaran capaian pembelajaran lulusan program studi yang disalurkan melalui pembelajaran 

berbagai mata kuliah 

7. Penyusunan peta kurikulum yang memperlihatkan struktur, isi dan bobot kurikulum 

8. Penyelenggaraan berbagai pertemuan ilmiah dalam rangka penyusunan kurikulum 
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9. Pelaksanaan sosialisasi hasil penyusunan kurikulum kepada para pemangku kepentingan, baik 

internal maupun eksternal 

10. Persiapan aturan transisi kurikulum lama ke baru 

11. Pendokumentasian semua kegiatan penyusunan kurikulum 
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BAB 2 EVALUASI KURIKULUM 2021 
 

Kurikulum 2021 dibangun dengan karakteristik sebagai berikut: 

1. Sistem pembelajaran 

Sistem pembelajaran dilakukan dengan sistem kredit semester (sks) dengan beban kredit total 

minimal 144 sks dan dapat diselesaikan dalam 8 semester. 

 

2. Fleksibilitas bagi mahasiswa 

Kurikulum terdiri dari 75 sks mata kuliah wajib, 9 sks mata kuliah pilihan bidang kajian dasar, 

20 sks mata kuliah pilihan akuntansi dan umum, 32 sks mata kuliah kompetensi (wajib dan 

kajian lanjutan), 2 sks seminar kajian, dan 6 sks skripsi kajian atau tugas akhir. Adanya mata 

kuliah bidang kajian dimaksudkan agar secara fleksibel mahasiswa dapat memperdalam ilmu 

mengenai bidang kajian yang diminatinya, untuk mengakomodir kebutuhan yang berbeda-

beda, disesuaikan dengan kompetensi yang diperlukan pada bidang yang akan dipilih ketika 

mahasiswa tersebut lulus. Kurikulum juga memberikan kesempatan yang fleksibel bagi 

mahasiswa untuk mengikuti kegiatan pembelajaran Merdeka Belajar Kampus Merdeka 

(MBKM) 20 sks sampai dengan 60 sks dalam total 144 sks (total sks minimum kelulusan).  

 

3. Cakupan ranah pembelajaran 

Kurikulum disusun mencakup 14 bahan kajian yaitu akuntansi keuangan dan pelaporan, 

akuntansi manajemen untuk bisnis, audit digital, audit internal dan konsultasi bisnis, perpajakan 

dalam bisnis, sistem informasi dan data analitik, akuntansi keberlanjutan, bisnis dan 

manajemen, pengetahuan ekonomi dan hukum, penguasaan teknologi informasi, penguasaan 

bahasa, kemampuan logis, pembentukan karakter, dan penggunaan alat untuk mendukung 

pekerjaan. 

 

4. Kesesuaian dengan kebutuhan dunia kerja 

Mahasiswa diberikan kebebasan untuk memilih bidang kajian. Prodi Sarjana Akuntansi 

menyelenggarakan 7 bidang kajian, disesuaikan dengan kebutuhan dunia kerja dalam profesi 

akuntan dan lingkungan sertifikasi akuntansi baik nasional maupun internasional, yaitu Audit 

Internal dan Konsultasi Bisnis, Audit Digital, Sistem Informasi dan Data Analitik, Akuntansi 

Manajemen untuk Bisnis, Akuntansi Keuangan dan Pelaporan, Perpajakan untuk Bisnis, dan 

Akuntansi Keberlanjutan, sehingga memungkinkan lulusan segera berkarya dalam masyarakat, 

sesuai dengan bidang yang dipilihnya.  

 

5. Keberlanjutan 

Kurikulum 2021 mengantisipasi perubahan ilmu pengetahuan, teknologi dan kebutuhan zaman. 

Kurikulum ini juga menekankan tata nilai dalam kehidupan profesi dan masyarakat pada 

umumnya dengan mengedepankan pentingnya etika dan moral serta nilai-nilai Unpar. 

 

6. Kesinambungan 

Kurikulum ini dirancang untuk menghasilkan lulusan yang memiliki pengetahuan dasar yang 

memadai untuk melanjutkan studi ke jenjang berikutnya. 

 

7. Sumber ajar 

Sumber ajar terdiri dari buku teks yang umumnya beredar secara internasional, buku-buku/ 

data/ laporan yang terkait materi bahasan dari berbagai lembaga nasional dan internasional, 

serta artikel ilmiah yang dipublikasikan di jurnal ilmiah nasional maupun internasional. 

 

8. Keseimbangan antara hard skill dan soft skill 

Selain mengasah kemampuan hard skill mahasiswa melalui kegiatan perkuliahan, selama studi 

di Prodi Akuntansi, mahasiswa pun dituntut untuk mengembangkan soft skill, seperti 

kemampuan berorganisasi, bekerjasama, komunikasi, negosiasi, mengemukakan pendapat, 

kepemimpinan, dan lain-lain. Agar hal ini dapat tercapai, mahasiswa diharuskan memiliki 
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satuan kredit partisipatif (SKP). SKP ini menjadi salah satu syarat agar mahasiswa dapat 

mendaftarkan diri mengikuti sidang sarjana. Mahasiswa diwajibkan memiliki setidaknya 8 SKP 

sesuai aturan komposisi bobot yang ditetapkan.  

 

Semenjak pengimplementasian kurikulum 2021, telah dilakukan beberapa kali evaluasi. Evaluasi  

dilakukan melalui rapat koordinasi mata kuliah dan rumpun serta rapat jurusan dan lokakarya, antara 

lain sebagai berikut. 

 

Rapat Jurusan Akuntansi tanggal 28 Juni 2022 membahas secara khusus mengenai evaluasi peran dosen 

pembimbing skripsi dan tugas akhir dan memberikan hasil: 

- Pengecekan kemiripan skripsi atau tugas akhir dengan Turnitin dilakukan oleh dosen 

pembimbing  

- Upaya penyelesaian skripsi atau tugas akhir agar tidak melebihi dari 1 semester 

- Peningkatan publikasi karya mahasiswa dalam jurnal internasional atau proceeding konferensi 

internasional 

 

Rapat Jurusan Akuntansi tanggal 10 Oktober 2022 membahas arahan universitas agar Prodi Akuntansi 

menyusun Kurikulum 2023 berbasis akreditasi internasional dan memberikan hasil: 

- Evaluasi penerapan Outcome Based Education yang ada 

- Peningkatan pemahaman terhadap standar pada Association to Advance Collegiate Schools of 

Business (AACSB) dan Accreditation Council for Business Schools and Programs (ACBSP) 

 

Rapat Jurusan Akuntansi tanggal 4 Januari 2023 membahas masukan berbagai pihak terkait dengan 

mata kuliah yang diselenggarakan pada Kurikulum 2021 dan memberikan hasil: 

- Bidang Akuntansi Keuangan semula pada kurikulum 2021 diberi judul: “Akuntansi Keuangan 

dan Pelaporan” diubah menjadi “Akuntansi Keuangan dan Kinerja”  

- Mata kuliah konsentrasi Analisis Laporan Keuangan Lanjut ditiadakan dan diganti dengan mata 

kuliah konsentrasi kuliah Studi Kelayakan Bisnis. Materi mata kuliah Analisis Laporan 

Keuangan Lanjut disediakan pada course persiapan Chartered Financial Analyst (CFA) Level 

1 pada Unpar Plus. 

 

Rapat Jurusan Akuntansi tanggal 31 Januari 2023 membahas secara khusus mengenai evaluasi Program 

MBKM berdasarkan masukan dari mitra dan peserta program MBKM dan memberikan hasil: 

- Program MBKM di satu institusi dibatasi 1 semester agar lebih memperkaya pengetahuan 

mahasiswa 

- Kewajiban diseminasi karya ilmiah bagi peserta MBKM  

- Penilaian ujian laporan kegiatan MBKM yang lebih komprehensif 

- Pentingnya peran dosen wali dalam persiapan keikutsertaan mahasiswa dalam Program MBKM 

- Persyaratan khusus untuk keikutsertaan Program MBKM 

- Evaluasi terhadap mitra tempat pelaksanaan Program MBKM 

- Perbaikan sistem monitoring (log book harian, refleksi mingguan, dan bimbingan terjadwal) 

dengan validasi dosen pembimbing dan pendamping lapangan melalui SIFE 

 

Forum Group Discussion dan Lokakarya tanggal 7 - 10 Maret 2023 dengan mengundang berbagai 

pemangku kepentingan, seperti: alumni yang bekerja di perusahaan nasional dan multinasional (DBS 

Bank, EY Indonesia, KPMG Indonesia, Deloitte Indonesia, PT Astra International Tbk, PT Nutrifood 

Indonesia Tbk), pengguna lulusan (EY Indonesia, KPMG Indonesia, Deloitte Indonesia, PT Astra 

International Tbk, PT Djarum, PB Taxand), asosiasi profesi nasional dan internasional (Ikatan Akuntan 

Indonesia (IAI), Institut Akuntan Manajemen Indonesia (IAMI), Masyarakat Profesi Penilai Indonesia 

(MAPPI), Institute of Certified Sustainability Practitioners (ICSP), Association of Chartered Certified 

Accountants (ACCA), Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW), Chartered 

Institute of Management Accountants (CIMA)), Tim Ahli Kurikulum Direktorat Pembelajaran 

Kemendikbudristek, universitas dalam negeri yang terakreditasi internasional AACSB (Universitas 

Indonesia),  serta universitas luar negeri QS 100 (University of Melbourne).  
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Rapat Jurusan Akuntansi tanggal 14 Maret 2023 yang membahas berbagai masukan dari hasil FGD 

Evaluasi Kurikulum 2021 dan hasil tracer study terkini dengan hasil: 

- Pentingnya kemampuan ICT dan soft skill untuk mendukung kompetensi lulusan Prodi 

Akuntansi yang agile 

- Pengenalan bidang keahlian baru seperti Akuntan Keberlanjutan dan Akuntan Penilai 

- Redefinisi profil lulusan yang agile dengan Capaian Pembelajaran Lulusan yang ringkas 

dengan mapping yang tepat dan terukur 

- Desain baru untuk pelaksanaan mata kuliah Kapita Selekta Akuntansi 

- Kurikulum 2021 dengan 7 bidang kekhususan ternyata kurang tepat, karena pada saat lulus 

bidang kekhususan tersebut seringkali tidak selaras dengan lapangan pekerjaan yang digeluti 

oleh lulusan 

- Kurikulum 2021 yang memasukkan kegiatan MBKM di luar PT untuk 1 sampai dengan 2 

semester atau setara dengan 20 sks sampai dengan 40 sks dipandang terlalu agresif  

 

Selain dalam bentuk lokakarya dan pertemuan khusus tersebut di atas, Prodi Akuntansi juga telah 

beberapa kali menyelipkan agenda terkait evaluasi kurikulum dalam kegiatan-kegiatan yang 

dilaksanakan dengan para stakeholders. Beberapa di antaranya adalah dalam kegiatan kuliah umum dan 

campus recruitment, pertemuan dengan alumni, pertemuan dengan mitra terkait pembahasan kerjasama, 

dan sebagainya. Finalisasi Kurikulum 2023 Prodi Akuntansi diselenggarakan pada Rapat Jurusan 

Akuntansi tanggal 21 Maret 2023 

 

Kurikulum 2023 diharapkan dapat menjawab tantangan di masa yang akan datang dengan learning 

outcome yang tepat dan terukur. Kurikulum 2023 dirancang untuk  meningkatkan kompetensi:  

1. Communicating skill (reading, writing, speaking, dan listening) 

2. Computation skill (understanding & applying mathematical concept and reasoning, analyzing 

and using numerical data) 

3. Community skill (citizenship; diversity/pluralism; local, community, global; environmental 

awareness) 

4. Critical thinking & problem solving skill (analyzing, synthesis, evaluation, decision making, 

and creative thinking) 

5. Information management skill (collecting, analyzing, and organizing information from a 

variety of sources) 

6. Interpersonal skill (teamwork, relationship management, conflict resolution, workplace skill) 

7. Personal skill (ability to understand and manage self, management of change, learning to learn, 

personal responsibility, aesthetic responsiveness, wellness)  

8. Technology skill (computer literacy, internet skill, retrieving, and managing information via 

technology).  

 

Teknologi yang digunakan oleh perusahaan saat ini semakin berkembang, banyak otomatisasi, robotic 

automation yang digunakan oleh perusahaan. Perusahaan di masa sekarang ini lebih fokus pada  

implementasi bisnis proses dan membutuhkan konfigurasi yang tepat. Lulusan Prodi Akuntansi 

diharapkan dapat menganalisis informasi yang disediakan oleh teknolog atau big data dalam rangka 

pelaporan informasi keuangan dan nonkeuangan untuk digunakan dalam mengambil keputusan. 

 

Kurikulum 2023 disepakati untuk dirancang dengan menyelaraskan skripsi mahasiswa dengan peta 

penelitian Jurusan Ilmu Akuntansi. Dengan demikian mahasiswa dapat mengambil berbagai mata 

kuliah pilihan yang tidak terbatas hanya di bidang kekhususan tertentu saja. Kurikulum 2023 juga 

memasukkan Program MBKM untuk 1 semester atau setara dengan 20 sks sebagai optional dalam 144 

sks minimum kelulusan. Bila dibutuhkan, mahasiswa dalam menggunakan kesempatan Program 

MBKM sd 3 semester atau setara dengan 60 sks, dimana untuk 2 semester atau setara 40 sks bersifat 

top up (melampaui 144 sks minimum kelulusan) dan mendapatkan fasilitas khusus berupa pembebasan 

uang kuliah sks. Selain itu untuk skema reguler, dimungkinkan mahasiswa melakukan magang atau 

kegiatan MBKM di luar PT lainnya kurang dari 1 semester dengan memperoleh penghargaan poin 

Satuan Kredit Partisipasi (SKP). Magang adalah salah satu bentuk pembelajaran MBKM. Prodi 
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Akuntansi wajib menyediakan skema MBKM 3 semester (1 semester lintas prodi di dalam PT dan 

maksimal 2 semester bentuk pembelajaran di luar PT). Bagi mahasiswa, skema MBKM bersifat pilihan 

sebagai kesempatan mengalami experiential learning, dengan berbagai alternatif bentuk pembelajaran 

MBKM yang dapat dipilih.   

 

Berdasarkan evaluasi atas kurikulum 2021, dilakukan analisis SWOT (Strength-Weakness-

Opportunity-Threat) sebagai berikut: 

 

Strengths 

 

Kekuatan dari kurikulum 2021 adalah sebagai berikut: 

1. Kurikulum disusun untuk mengembangkan kompetensi mahasiswa dari berbagai aspek, 

sehingga lulusan Program Studi Akuntansi UNPAR dikenal memiliki kemampuan teknis dan 

non teknis di bidang akuntansi yang dapat diandalkan, serta memiliki ciri khas yang diakui 

pengguna lulusan, yaitu fast learner, mau bekerja keras, serta memiliki kemampuan logika 

yang baik. 

2. UNPAR memiliki nilai-nilai dasar dan spiritual (SINDU) yang merupakan ciri khas yang 

melekat secara kuat pada tingkat universitas, diejawantahkan dalam pembelajaran kepada 

seluruh civitas akademika UNPAR.  

3. Kurikulum disusun dengan memperhatikan aspek sikap, sehingga perilaku serta kepribadian 

mahasiswa akuntansi UNPAR dianggap baik di mata pengguna lulusan. Kepercayaan para 

pengguna lulusan pada proses pendidikan di akuntansi UNPAR, membuat para pengguna 

lulusan   merekomendasikan calon peserta didik untuk berkuliah di akuntansi UNPAR. 

4. Jejaring dengan alumni yang baik, berdampak positif pada penyusunan kurikulum. Alumni 

akuntansi UNPAR menempati berbagai posisi yang cukup strategis dalam perusahaan, bersedia 

untuk turut berpartisipasi dengan memberikan masukan dalam penyusunan kurikulum. Alumni 

pun  terlibat dalam aktivitas pembelajaran dan aktivitas lainnya untuk mengembangkan 

kemampuan mahasiswa Program Studi Akuntansi UNPAR. 

5. Kurikulum disusun untuk mendorong mahasiswa program studi akuntansi agar memiliki 

kemampuan critical thinking dan strategic thinking untuk mengolah informasi keuangan dan 

non keuangan untuk perencanaan dan pengambilan keputusan.  

6. Dosen melakukan pengajaran secara disiplin sesuai dengan silabus dan tata tertib pengajaran. 

Kualitas proses pembelajaran yang terjaga karena adanya peran koordinasi dan pemantauan 

oleh dosen koordinator, pimpinan program studi dan pimpinan fakultas, dengan mekanisme 

evaluasi dosen (misalnya melalui dosen paralel) dan mekanisme evaluasi hasil ujian serta 

review hasil angket dosen (bersama Kaprodi). Proses evaluasi pembelajaran telah dilaksanakan 

secara berkala dan efektif.  

7. Adanya pembinaan softskill yang dilakukan program studi akuntansi, yaitu melalui persyaratan 

Satuan Kredit Partisipatif (SKP) untuk memupuk kemampuan berorganisasi dan soft skills dari 

semester awal yang menjadi salah satu syarat untuk mendaftar Sidang Sarjana. Kompetisi 

internal Audit Manajemen  dan rangkaian kegiatan Arcade (Accounting Rapprochement and 

Education Experience) bagi para mahasiswa baru, mahasiswa tingkat menengah dan 

mahasiswa tingkat akhir, menjadi sarana untuk meningkatkan softskill mahasiswa. 

8. Kurikulum disusun mengikuti peta penelitian Jurusan Ilmu Akuntansi. Sehingga mahasiswa 

program studi akuntansi dapat memahami keilmuan secara holistik.  

9. Kegiatan akademik di program studi menuju ke arah internasionalisasi, secara spesifik 

terealisasi melalui kerjasama dengan beberapa asosiasi profesi internasional. Kurikulum 

program studi akuntansi telah terakreditasi Association of Chartered Certified Accountants 

(ACCA) dan Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW) lembaga profesi 

akuntan internasional yang diakui secara global. 

10. Kurikulum disusun dengan pendekatan yang memfokuskan pada pencapaian hasil 

pembelajaran serta pengembangan keterampilan yang relevan dengan kebutuhan dunia kerja 

dan masyarakat.  
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11. Kurikulum yang disusun, memungkinkan mahasiswa untuk menyelesaikan studi dalam waktu 

kurang dari 8 semester dengan hasil yang baik. Sehingga rata-rata waktu tunggu lulusan adalah 

kurang dari 3 bulan. 

12. Dosen mengajar mata kuliah yang sesuai dengan bidang keahlian.  Beberapa dosen pengajar 

merupakan praktisi sehingga mahasiswa tidak hanya mendapatkan teori atau konsep saja, 

namun juga dari pengalaman dan penerapannya di dunia nyata. Sebagian besar dosen pengajar 

pun telah memiliki sertifikasi, baik nasional maupun internasional. 

 

Weaknesses 

 

Kelemahan dari kurikulum 2021 adalah sebagai berikut: 

1. Kurikulum sudah mengadopsi pembelajaran student learning centre untuk mengembangkan 

kemampuan komunikasi mahasiswa, dan dapat dikembangkan pada tingkat lebih lanjut untuk 

bidang komunikasi bisnis, termasuk menyampaikan ide, menyajikan dan mempresentasikan 

data, berkomunikasi dengan atasan, klien, rekan kerja, dan sebagainya. Selain itu kurikulum 

belum secara optimal mendorong mahasiswa untuk berani menyampaikan gagasan/argumen di 

sebuah forum, khususnya bagi mahasiswa yang tidak tergabung dalam himpunan maupun 

kepanitiaan lainnya. 

2. Kurikulum sudah mengadopsi cara berpikir kritis dan kreatif dan dapat dikembangkan lagi agar 

mahasiswa menjadi terbiasa berpikir kritis dan kreatif dalam mencari jawaban permasalahan.  

3. Kurikulum sudah mengadopsi cara analisis sesuai taxonomy bloom, dan dapat dikembangkan 

untuk mendorong mahasiswa dalam mengembangkan kemampuan berpikir analisis yang 

komprehensif sehingga dapat membantu pengambilan keputusan ketika menganalisis data atau 

menganalisis laporan keuangan.  

4. Kurikulum dapat lebih dikembangkan untuk meningkatkan kemampuan berkomunikasi dalam 

bahasa Inggris, baik secara lisan maupun tulisan, yang sangat diperlukan ketika lulusan hendak 

berkarir di luar negeri atau di multinational company. 

5. Kurikulum belum menunjukkan secara eksplisit ciri khas universitas, seperti nilai-nilai dasar 

dan spiritualitas (SINDU) ke dalam CPL. 

6. Kurikulum dapat lebih dikembangkan agar mahasiswa mendapatkan pengalaman untuk 

mengembangan adversity intelligence di dunia kerja. 

7. Bidang kajian dalam kurikulum dirancang untuk membentuk kompetensi keahlian di bidang 

akuntansi tertentu, padahal keilmuan akuntansi saling berkaitan untuk membentuk suatu 

pemahaman yang utuh. Selain itu, seringkali lulusan dengan suatu kompetensi keahlian 

akuntansi tertentu pada akhirnya memilih pekerjaan di luar keahlian utama yang dipelajari saat 

berkuliah. 

8. Keberhasilan dalam mengimplementasikan kurikulum membutuhkan sumber daya yang 

sepadan. 

9. Kompetensi dosen masih dapat dikembangkan sesuai dengan kompetensi keahliannya, baik 

dari jabatan fungsional, level pendidikan, maupun sertifikasi keahlian. 

 

 

Opportunities 

 

Kesempatan untuk mengembangkan kurikulum 2021 adalah sebagai berikut: 

1. Peluang menjadi seorang akuntan di Indonesia memiliki prospek yang baik, karena jumlah 

akuntan dan Kantor Akuntan Publik masih sedikit apabila dibandingkan dengan jumlah 

penduduk Indonesia. Kantor Akuntan Publik masih membutuhkan mahasiswa lulusan 

akuntansi yang berkualitas. 

2. Kaum milenial cukup banyak yang tertarik dengan dunia keuangan, sustainability dan sistem 

informasi, sehingga ramuan mata kuliah yang diajarkan dapat dibuat sedemikian rupa untuk 

menjangkau potensi ketertarikan kaum milenial. 

3. Lulusan program studi akuntansi mempunyai peluang kerja yang luas, tidak hanya terpaku 

sebagai akuntan maupun auditor, namun banyak bidang lain yang dapat dijajaki oleh seorang 
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lulusan akuntan. Ilmu sosial yang ada saat ini, misalnya sebagai jasa penilaian dan praktisi di 

bidang lingkungan juga sangat membutuhkan pemahaman di bidang akuntansi. 

4. Secara statistik, orang-orang yang menduduki posisi kunci dalam sebuah organisasi 

kebanyakan adalah seseorang yang memiliki pengetahuan di bidang akuntansi dan keuangan, 

sehingga peluang untuk berkuliah di program studi akuntansi seharusnya menjanjikan. 

5. Program studi bisa memadukan pendidikan akademis dengan sertifikasi profesi sebagai 

jembatan antara dunia pendidikan dengan pekerjaan. Sertifikasi profesi merupakan bukti 

kompetensi sehingga dapat meningkatkan nilai jual dari lulusan ketika mereka bekerja. Di luar 

negeri dan beberapa daerah lainnya, kepemilikan sertifikasi dianggap penting untuk menunjang 

keahlian dan keterampilan dari seorang lulusan, bahkan ada negara (contohnya Inggris), yang 

menganggap sebuah sertifikasi adalah setara dengan gelar magister. 

6. Praktik serta penelitian mengenai sustainability belum banyak yang dilakukan di Indonesia, 

namun melihat prospek ke depannya, ketika praktik sustainability sudah diwajibkan oleh 

regulator, maka ranah sustainability ini menjadi hal yang akan banyak dicari dalam dunia 

profesional. 

7. Di masa yang akan datang, otomatisasi sangat dikedepankan guna mengurangi biaya tenaga 

kerja. Dengan demikian, seorang lulusan harus sangat berkualitas agar tidak dapat tergantikan 

dengan otomatisasi tersebut. 

8. Kesempatan untuk memperoleh status terakreditasi dan diakui oleh asosiasi profesi 

internasional, seperti: AACSB (The Association to Advance Collegiate Schools of Business) 

dan ACCA (The Association of Chartered Certified Accountants).  

9. Penilaian masyarakat yang baik terhadap kurikulum dan proses pembelajaran yang nampak dari 

hasil tracer study yang menunjukkan kepuasan dari para pengguna lulusan. 

10. Adanya isu-isu baru terkait akuntansi yang muncul dan semakin berkembang, sehingga dosen 

akuntansi semakin dibutuhkan untuk membagikan pengetahuan dan pandangannya mengenai 

isu tersebut, terutama bagi para mahasiswa yang akan bergelut pada profesi akuntansi nantinya. 

Praktik bisnis dan ilmu akuntansi akan selalu terkait. 

11. Penyelenggaraan program magang / kerja praktek / kuliah lapangan / kegiatan MBKM lainnya 

di mitra terkemuka bagi mahasiswa untuk mengasah kemampuan dan kompetensinya yang 

sebenarnya menjadi kebutuhan dunia kerja saat ini 

12. Kondisi lingkungan mendorong mata kuliah tertentu dapat didesain menjadi pengantar bagi 

mahasiswa dalam memahami berbagai profesi akuntansi. Mata kuliah baru seperti Akuntansi 

Keberlanjutan dan Data Analytic  berpotensi menjadi suatu profesi baru yang dapat digeluti 

oleh mahasiswa ketika lulus kuliah. Hal ini merupakan peluang yang timbul yaitu prospek di 

masa depan terkait laporan keberlanjutan dan Data Analytic. 

13. Dengan adanya revolusi industri 4.0, maka terdapat peningkatan kebutuhan lulusan program 

studi akuntansi yang tidak hanya memahami pelaporan eksternal, namun mampu juga 

mengolah informasi internal (keuangan dan non keuangan) yang digunakan dalam proses 

pengambilan keputusan dalam suatu organisasi. Wawasan pengelolaan informasi ini dapat 

diberikan pada setiap mata kuliah. 

14. Hubungan yang cukup erat dengan praktisi dan institusi tertentu membuka kemudahan untuk 

mendapatkan narasumber, dosen tamu, dosen, dan kesempatan internship bagi mahasiswa. 

Kerja sama dengan mitra seperti IDEA memungkinkan untuk melaksanakan penyelenggaraan 

workshop update audit keuangan untuk dosen mengenai data analytic. Selain itu kerja sama 

dapat dikembangkan untuk pembuatan modul praktikum audit keuangan. Kerja sama dapat 

memudahkan penyelenggaraan company visit ke perusahaan e-commerce (contoh: Tokopedia 

dan Gojek) untuk mempelajari proses bisnisnya. 

 

Threats 

 

Ancaman terhadap kurikulum 2021 adalah sebagai berikut: 

1. Terdapat stigma yang berkembang di masyarakat dan di kalangan para orang tua siswa terkait 

isu mengenai teknologi yang dapat menghilangkan beberapa tugas yang biasa dilakukan 

akuntan. Mahasiswa perlu dibekali ilmu mengenai digitalisasi dan teknologi untuk menunjang 

hal tersebut serta kemampuan analisis yang lebih mendalam. 
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2. Adanya ancaman dari perspektif generasi masa kini yang cenderung ingin mendapatkan hasil 

yang instan sehingga mengabaikan proses. Calon mahasiswa (generasi milenial Z) cenderung 

tidak menyukai pekerjaan yang rumit dan banyak hitung menghitung serta cenderung kurang 

tahan banting, sehingga lebih cepat menyerah dengan keadaan dan tanggung jawab yang 

diberikan. 

3. Di masa yang akan datang, otomatisasi sangat dikedepankan guna mengurangi biaya tenaga 

kerja. Pekerjaan manual seperti penjurnalan sudah mulai ditinggalkan. Saat ini, yang dituntut 

di dunia profesional adalah bagaimana cara memanfaatkan informasi yang ada guna 

pengambilan keputusan yang strategis dan baik.  

4. Kurikulum yang didesain oleh beberapa universitas sudah menyajikan mata kuliah kekinian, 

seperti Data Analytic yang sesuai dengan tuntutan zaman. 

5. Di tengah anjuran pemerintah saat ini untuk menerapkan MBKM, terdapat beberapa perusahaan 

yang agak sulit untuk menyesuaikan dengan program ini dikarenakan rujukan aturan 

ketenagakerjaan yang belum pasti terkait dengan bagaimana memperlakukan mahasiswa yang 

melakukan magang dengan status MBKM ini. 

6. Secara umum, lulusan universitas generasi covid memiliki kualitas yang lebih rendah apabila 

dibandingkan dengan generasi sebelumnya, baik dalam penguasaan teori maupun kemampuan 

komunikasi. 

7. Finance and accounting professional cenderung kurang memiliki kemampuan komunikasi dan 

kolaborasi yang baik, padahal akuntan perlu banyak bekerja sama dengan bidang lainnya di 

dalam suatu organisasi. 

8. Program MBKM yang memberikan magang 20 sks di dunia usaha belum dapat dipastikan ilmu 

yang diberikan dari lapangan sesuai 20 sks, dan dari segi UU Tenaga Kerja agak melanggar. 

Ketidaksiapan dunia usaha dalam menyelenggarakan program MBKM untuk menjawab 

kebutuhan pihak kampus, mengancam ketercapaian CPL. 

9. Kegiatan himpunan yang beragam dan terstruktur belum terekspos dengan baik, sehingga 

menimbulkan ancaman kurangnya informasi yang diperoleh mahasiswa mengenai berbagai 

kegiatan himpunan yang dapat mengembangkan softskill. 

10. Pada beberapa negara (contohnya Australia), perekrutan karyawan sudah bukan lagi 

berdasarkan ijazah atau lulusan dari sebuah perguruan tinggi, melainkan lebih ditekankan ke 

arah keahlian yang mungkin bisa didapatkan dari course dengan berbiaya lebih rendah daripada 

berkuliah. 
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Berdasarkan SWOT di atas, dibuat matriks strategi sebagaimana yang dapat dilihat pada Tabel 2.1: 

 

Tabel 2.1 Matriks Strategi berdasarkan SWOT 

 
 Strengths 

1. Kurikulum disusun agar lulusan memiliki kemampuan teknis dan 

non teknis di bidang akuntansi,. Selain itu, para lulusan dikenal 

dengan sifat yang fast learner, bekerja keras, serta memiliki 

kemampuan logika yang baik. 

2. UNPAR memiliki nilai-nilai dasar dan spiritual (SINDU) yang 

menjadi ciri khas civitas akademika UNPAR. 

3. Kurikulum disusun dengan memperhatikan aspek sikap, sehingga 

para pengguna lulusan memiliki kepercayaan serta 

merekomendasikan proses pendidikan di UNPAR. 

4. Jejaring dengan alumni yang baik dan mau berpartisipasi dalam 

kegiatan yang dilaksanakan di program studi.  

5. Kurikulum disusun untuk mendorong mahasiswa untuk memiliki 

kemampuan critical thinking dan strategic thinking. 

6. Dosen melakukan pengajaran secara disiplin dan terdapat proses 

koordinasi serta selalu dievaluasi proses pembelajarannya. 

7. Adanya pembinaan secara softskill kepada para mahasiswa pada 

berbagai tingkatan serta tersebar dalam berbagai kegiatan yang 

ada. 

8. Kurikulum disusun mengikuti peta penelitian Jurusan Ilmu 

Akuntansi sehingga mahasiswa dapat memahami keilmuan secara 

holistik. 

9. Kegiatan akademik di program studi menuju ke arah 

internasionalisasi.  

10. Kurikulum disusun dengan hal yang relevan dengan kebutuhan 

dunia kerja dan masyarakat. 

11. Kurikulum memungkinkan mahasiswa untuk menyelesaikan studi 

dalam waktu kurang dari 8 semester dengan waktu tunggu kerja 

yang relatif singkat. 

12. Dosen mengajar mata kuliah yang sesuai dengan bidang keahlian. 

Weaknesses 

1. Kurikulum sudah mengadopsi pembelajaran student learning centre agar 

mahasiswa dapat didorong untuk lebih berani menyampaikan 

gagasannya. 

2. Kurikulum sudah mengadopsi cara berpikir kritis dan kreatif agar 

mahasiswa dapat lebih proaktif dalam menghadapi sebuah 

permasalahan. 

3. Kurikulum sudah mengadopsi cara analisis sesuai taxonomy bloom agar 

mahasiswa dapat berpikir secara analitis dalam mengelola sebuah 

masalah. 

4. Kurikulum dapat lebih dikembangkan untuk meningkatkan kemampuan 

berkomunikasi dalam bahasa Inggris. 

5. Kurikulum belum secara utuh menyampaikan nilai-nilai dasar dan 

spiritualitas (SINDU) ke dalam aktivitas yang ada di dalam program 

studi. 

6. Kurikulum dapat lebih dikembangkan agar mahasiswa mendapatkan 

pengalaman untuk mengembangan adversity intelligence di dunia kerja. 

7. Kurikulum yang baru telah membuka pengetahuan dalam bidang 

akuntansi secara utuh, yang mana sebelumnya dalam pendekatan bidang 

kajian, mahasiswa terkadang tidak mendapatkan secara utuh bidang 

akuntansi yang diperlukan. 

8. Keberhasilan dalam mengimplementasikan kurikulum membutuhkan 

sumber daya yang sepadan. 

9. Kompetensi dosen masih dapat dikembangkan sesuai dengan 

kompetensi keahliannya.  

Opportunities 

1. Peluang menjadi seorang akuntan di Indonesia memiliki 

prospek yang baik, karena jumlah akuntan dan Kantor 

Akuntan Publik masih relatif sedikit. 

2. Kaum milenial cukup banyak yang tertarik dengan dunia 

keuangan, sustainability dan sistem informasi. 

Strategi SO 
1. Membuat program double degree yang menggabungkan 

Akuntansi, Matematika, dan Teknologi Informasi. (S1, S5, S10,  

O2, O3, O7, O12, O13)  
2. Roadshow ke SMU  bersama - sama dengan KAP untuk 

meyakinkan profesi akuntan di masa depan masih dibutuhkan. (S3, 

S4, O1, O14) 

Strategi WO 

1. Mengadakan gimmick marketing yang dapat menawarkan kurikulum 

yang lebih menjawab tantangan masa yang akan datang. (W2, W3, O2, 

O3, O4, O6) 

2. Memberikan kebebasan (dalam memilih mata kuliah pilihan, MBKM, 

dan dalam mengemukakan ide ataupun gagasan) bagi mahasiswa yang 

memiliki disiplin tinggi. (W1, W3, O2, O11) 
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3. Lulusan program studi akuntansi mempunyai peluang 

kerja yang luas, misalnya sebagai jasa penilaian dan 

praktisi di bidang lingkungan.  

4. Secara statistik, orang-orang yang menduduki posisi 

kunci dalam sebuah organisasi kebanyakan adalah 

seseorang yang memiliki pengetahuan di bidang 

akuntansi dan keuangan. 

5. Program studi bisa memadukan pendidikan akademis 

dengan sertifikasi profesi. 

6. Praktik serta penelitian mengenai sustainability belum 

banyak dilakukan di Indonesia. Ranah sustainability ini 

akan banyak dicari di dalam dunia profesional. 

7. Di masa yang akan datang, otomatisasi sangat 

dikedepankan guna mengurangi biaya tenaga kerja. 

Seorang lulusan harus sangat berkualitas agar tidak 

tergantikan dengan otomatisasi. 

8. Kesempatan untuk memperoleh status terakreditasi dan 

diakui oleh asosiasi profesi internasional, seperti: 

AACSB dan ACCA. 

9. Penilaian masyarakat yang baik terhadap kurikulum dan 

proses pembelajaran menunjukkan kepuasan dari para 

pengguna lulusan. 

10. Adanya isu-isu baru terkait akuntansi yang muncul dan 

semakin berkembang. 

11. Penyelenggaraan program magang / kerja praktek / kuliah 

lapangan / kegiatan MBKM lainnya di mitra terkemuka 

bagi mahasiswa. 

12. Kondisi lingkungan mendorong mata kuliah tertentu 

dapat didesain menjadi pengantar bagi mahasiswa dalam 

memahami berbagai profesi akuntansi. Mata kuliah baru 

seperti Akuntansi Keberlanjutan dan Data Analytic  

berpotensi menjadi suatu profesi baru yang dapat digeluti 

oleh mahasiswa ketika lulus kuliah.  

13. Dengan adanya revolusi industri 4.0, maka terdapat 

peningkatan kebutuhan lulusan program studi akuntansi 

yang tidak hanya memahami pelaporan eksternal, namun 

mampu juga mengolah informasi internal (keuangan dan 

non keuangan). 

14. Hubungan yang cukup erat dengan praktisi dan institusi 

tertentu membuka kemudahan untuk mendapatkan 

narasumber, dosen tamu, dosen, dan kesempatan 

internship bagi mahasiswa.  

3. Menyelenggarakan mata kuliah Data Analitik bekerja sama 

dengan ACCA untuk Sertifikasi CertDA. (S5, S9, S10, O2, O7, 

O12, O13, O14)  
4. Menyelenggarakan mata kuliah Akuntansi Keberlanjutan bekerja 

sama dengan GRI dan BEDO mengingat tuntutan keberlanjutan 

yang tinggi. (S5, S6, S12, O2, O3, O6, O12, O14) 
5. Posisi strategis dalam dunia usaha diisi dengan ahli akuntansi 

sehingga profesi akuntansi masih menjanjikan. Oleh karena itu, 

perlu dilatih mental mahasiswa agar survive berkarir di dunia 

kerja. (S6, S8, S12, O4, O7) 
6. Elective Course yang cukup banyak sehingga dapat menjawab 

kebutuhan tantangan dunia kerja. (S1, S5, S10, O2, O3) 

7. Memiliki mata kuliah pemahaman business process agar lulusan 

mudah beradaptasi dan diterima dunia usaha serta siap masuk 

dunia kerja. (S5, S7, S12, O7, O10, O13) 

8. UNPAR menjadi 10 universitas yang diprioritaskan sebagai 

sasaran rekrutmen sehingga dibuat kerja sama berkelanjutan, 

misalnya: kelas kerja sama khusus. (S1, S4, O1, O14) 

9. Menyelenggarakan sertifikasi bekerja sama dengan asosiasi 

profesi internasional sehingga mampu upscaling keterampilan 

agar  lulusan mudah diterima di dunia kerja. (S9, S12, O5) 

10. Memanfaatkan jaringan alumni yang kuat untuk memperkaya 

suasana akademik (kuliah umum, kuliah tamu, seminar, workshop, 

dll) (S4, O14) 

11. UNPAR kuat di akuntansi dan manajemen sehingga kurikulum 

dipertahan kualitasnya. (S3, S5, O9, O10) 

12. SROI merupakan gabungan sosiologi dan akuntansi, sehingga 

lapangan kerja lingkungan membutuhkan profesi akuntansi untuk 

membantu menganalisis semua dampak. (S5, S10, O3, O6) 

13. Menjaga komitmen dan disiplin dosen dan mahasiswa prodi 

akuntansi UNPAR. (S2, S3, S6, O9) 

14. Kurikulum akuntansi UNPAR dianggap sebagai benchmark acuan 

oleh Perguruan Tinggi lain sehingga tetap dipertahankan dan terus 

berubah sesuai dengan tantangan. (S2, S6, S12, O8, O9) 

15. Memanfaatkan alumni dengan posisi strategis untuk kerjasama 

memperkuat program studi. (S4,  O14) 

16. Mengembangkan dosen untuk memiliki sertifikasi profesi 

nasional dan internasional demi mendukung pembelajaran. (S6, 

S9, S12, O5) 

3. MBKM yang luas yang dapat menggerus ilmu dan mengganggu 

ketercapaian CPL diatasi dengan membatasi MBKM dengan 

pemantauan dan pemilihan program MBKM yang lebih selektif (W7, 

O9, O11) 

4. Ketidaksiapan dunia usaha untuk menyelenggarakan MBKM diatasi 

dengan koordinasi dengan mitra untuk menyiapkan kurikulum yang 

memadai untuk MBKM dengan jam kerja yang sesuai (W6, W7, O11, 

O14) 

5. Memperbanyak pembekalan mahasiswa dengan muatan-muatan cyber 

security (W2, W7, O2, O7, O12) 

6. Menyelenggarakan mata kuliah analisis laporan keuangan dan akuntansi 

keberlanjutan agar dapat pemahaman A to Z untuk memenuhi kebutuhan 

(W2, W3, O2, O3, O12, O13) 
7. Praktikum disesuaikan menjadi mata kuliah teknik agar manual dan 

digital terintegrasi sehingga duplikasi mata kuliah dikurangi. (W3, W8, 

O7, O12) 

8. Responsi diintegrasikan ke mata kuliah agar tanggung jawab 

pembelajaran menjadi lebih tinggi dan mahasiswa menjadi lebih mandiri. 

(W7, W8, O4, O9 

9. Feedback kepada mahasiswa diberikan dengan lebih detail. (W5, W6, 

O9) 

10. Pemahaman dasar dan holistik di bidang akuntansi diperkuat dengan 

tidak dibagi dalam bidang kekhususan tertentu. (W7, O3, O12)  

11. Mewajibkan skripsi sehingga mahasiswa memiliki kemampuan nalar dan 

menulis yang baik. (W4, W9, O7, O10) 

12. Melakukan diferensiasi dengan sertifikasi profesi dengan kolaborasi 

mitra untuk beasiswanya. (W8, W9, O5, O14)   

13. Big data dan blockchain memiliki core business di akuntansi sehingga 

dibuat mata kuliah pilihan yang membahasnya. (W8, W9, O2, O7, O12, 

O13) 

14. Memilih mitra kerja sama yang bermanfaat positif secara selektif. (W8, 

W9, O14) 

15. Kurikulum yang bersifat fleksibel dengan penyelenggaraan mata kuliah 

di semester ganjil dan genap sehingga mahasiswa lulus dalam waktu 

yang cepat. (W7, W9, O11) 
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Threats 

1. Terdapat stigma yang berkembang di masyarakat dan di 

kalangan para orang tua siswa terkait isu mengenai 

teknologi yang dapat menghilangkan beberapa tugas 

yang biasa dilakukan akuntan. 

2. Adanya ancaman dari perspektif generasi masa kini yang 

cenderung ingin mendapatkan hasil yang instan sehingga 

mengabaikan proses. Calon mahasiswa cenderung tidak 

menyukai pekerjaan yang rumit dan banyak hitung 

menghitung serta cenderung kurang tahan banting. 

3. Di masa yang akan datang, otomatisasi sangat 

dikedepankan guna mengurangi biaya tenaga kerja. 

Pekerjaan manual sudah mulai ditinggalkan.  

4. Kurikulum yang didesain oleh beberapa universitas 

sudah menyajikan mata kuliah kekinian, seperti Data 

Analytic yang sesuai dengan tuntutan zaman. 

5. Di tengah anjuran pemerintah saat ini untuk menerapkan 

MBKM, terdapat beberapa perusahaan yang agak sulit 

untuk menyesuaikan dengan program ini. 

6. Lulusan universitas pada generasi covid umumnya 

memiliki kualitas yang lebih rendah dibandingkan 

dengan generasi sebelumnya, baik dalam penguasaan 

teori serta kemampuan komunikasi. 

7. Finance and accounting professional cenderung kurang 

memiliki kemampuan komunikasi dan kolaborasi yang 

baik. 

8. Program MBKM yang memberikan magang 20 sks di 

dunia usaha belum dapat dipastikan ilmu yang diberikan 

dari lapangan sesuai 20 sks dan mendukung ketercapaian 

CPL. 

9. Kegiatan himpunan yang beragam dan terstruktur belum 

terekspos dengan baik. 

10. Pada beberapa negara, perekrutan karyawan sudah bukan 

lagi berdasarkan ijazah dari sebuah perguruan tinggi, 

melainkan lebih ke arah keahlian yang mungkin bisa 

didapatkan dari course dengan biaya lebih rendah. 

Strategi S-T 
1. Berkolaborasi dengan FTIS dalam mata kuliah kekinian dengan 

tema-tema digitalisasi (pengantar data science, sistem kecerdasan 

bisnis, teknik pengolahan data). (S5, S10, T1, T4) 
2. Menyelenggarakan mata kuliah isu terkini yang bersifat global 

dengan bedah kasus dari berbagai aspek baik akuntansi, ekonomi, 

teknologi. (S5, S8, S10, T1, T3) 
3. Analytical ability yang masih kurang terjadi karena perkuliahan 

yang satu arah, sehingga perkuliahan didesain dengan diskusi dua 

arah. (S3, S5, S7, T1, T3) 
4. Peran akuntansi sebagai penyedia informasi menjadi tantangan 

agar mampu menampilkan informasi dengan baik sehingga 

diadakan mata kuliah visualisasi informasi (dashboard). (S3, S10, 

T1, T3, T4) 
5. Akuntansi tradisional telah ditinggalkan sehingga mata kuliah 

dilekatkan dengan gimmick marketing digital (Power BI, ERP SAP 

/ Oracle, dll) yang menjawab tantangan masa depan serta wacana 

akuntansi tidak akan mati. (S1, S5, S9, S10, T1, T3) 
6. Mengubah persepsi orang tua mengenai prospek masa depan 

profesi akuntansi yang menjanjikan. (S2, S3, S4, S11, T1) 
7. Mahasiswa yang mayoritas orang Bandung dilatih agar mampu 

mengambil kesempatan dan berani mengambil risiko. (S2, S5, S7, 

T2, T6, T7) 
8. Mengatasi penurunan mahasiswa dengan roadshow ke SMU lebih 

banyak dan kolaborasi dengan SMU untuk beasiswa kuliah jalur 

mitra. (S3, S11, S4, T1, T2, T3) 
9. Akuntan banyak yang menjadi pimpinan di sister company, 

sehingga perlu diadakan mata kuliah dengan roleplay. (S1, S3, S5, 

T3, T7, T9) 

10. Kapita selekta akuntansi diadakan untuk kebutuhan sitasi dan 

sebagai latihan penulisan akademik mahasiswa. (S8, S12, T2)  

11. Menuntut mahasiswa memahami overview bahan sebelum 

perkuliahan agar jalannya kuliah menjadi lebih efektif. (S5, S7, 

S10, T2, T6) 

Strategi W-T 

1. Menerima mahasiswa dari luar Pulau Jawa agar lulusan memiliki mental 

yang kuat dengan dibangun melalui proses pembelajaran sejak dini. (W5, 

W6, W8, T2) 

2. Melatih mahasiswa melalui mata kuliah dengan agar lebih mampu 

melakukan presentasi dan mengasah soft skill (kepercayaan diri, 

kemampuan komunikasi, daya analitik, critical thinking, berani tampil, 

berani mengemukakan pendapat). (W1, W6, T2, T6, T7) 

3. Membuat kegiatan-kegiatan yang menekankan pada mempercepat 

ketertinggalan dari generasi COVID, misalnya kegiatan Arcade 1, 2 dan 

3, acara himpunan dan meningkatkan interaksi antara dosen dengan 

mahasiswa. (W5, W6, W8, T2, T6, T7) 

4. Memperbanyak materi yang bersifat case study sehingga lulusan 

memiliki kemampuan sebagai problem solver. (W2, W3, T1, T3)   

5. Melakukan promosi dengan lebih gencar dan pemberian beasiswa khusus 

untuk SMU yang sangat baik. (W8, T1, T2) 

6. Fast track program untuk siswa SMU yang menjadi mitra UNPAR. (W6, 

W8, T1, T2)  

7. Mengekspos karya mahasiswa yang menarik ke SMU. (W5, W8, T4, T7) 

8. Kebutuhan pemahaman informasi keuangan dipenuhi dengan 

memperkuat kemampuan analisis laporan keuangan. (W2, W3, T1, T3) 

9. Mempertahankan kewajiban Satuan Kredit Partisipatif (SKP) 

mahasiswa. (W1, W6, T2, T6, T9)  

10. Laporan magang lebih bersifat case study yang praktis. (W1, W2, W3, 

T3, T10) 

11. Mengekspos kegiatan himpunan akuntansi baik akademik dan non 

akademik yang terstruktur dan bervariasi. (W5, W6, T9) 
12. Memberikan materi komunikasi bisnis (surat menyurat formal). (W4, 

W6, T6, T7) 

13. Program MBKM > 20 sks dilakukan sebagai top up dan diberikan 

pembebasan konsekuensi keuangan (kelebihan dari kurikulum wajib). 

(W5, W8, T8) 
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BAB 3 PROFIL LULUSAN PROGRAM STUDI 

 
Visi, misi dan tujuan Jurusan Ilmu Akuntansi Universitas Katolik Parahyangan adalah sebagai berikut: 
 
Visi 
Menjadi komunitas akademik yang humanum pada bidang Ilmu Akuntansi, yang bersemangat kasih 

dalam kebenaran untuk mengembangkan potensi lokal menuju tataran global demi peningkatan 

martabat manusia dan keutuhan alam ciptaan, berdasarkan sesanti Bakuning Hyang Mrih Guna 

Santyaya Bhakti.   
 
Misi 

1. Membangun komunitas akademik yang humanum pada bidang Ilmu Akuntansi, yang 

bersemangat kasih dalam kebenaran dengan menggali, menginternalisasikan, dan 

mengimplementasikan nilai-nilai dasar dan spiritualitas UNPAR. 

2. Menyelenggarakan pendidikan dan pembelajaran yang memadukan keunggulan akademik dan 

pembentukan karakter mahasiswa Jurusan Akuntansi UNPAR. 

3. Mengembangkan ilmu pengetahuan pada bidang Akuntansi, yang relevan bagi pembangunan 

bangsa dan keutuhan alam ciptaan dengan menggali potensi lokal untuk dibawa ke tataran 

global. 

4. Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat sesuai bidang keahlian Akuntansi, agar 

dapat memberikan kontribusi bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat, baik di tingkat lokal 

maupun global. 

 
Tujuan 

1. Menjadi komunitas akademik dalam bidang Ilmu Akuntansi, yang humanum, bersemangat 

kasih dalam kebenaran, menghidupi nilai-nilai dasar dan spiritualitas UNPAR, menjaga 

keutuhan alam ciptaan, serta mengabdikan diri bagi kepentingan masyarakat, untuk 

mengembangkan potensi lokal menuju tataran global 

2. Menghasilkan lulusan dalam bidang Ilmu Akuntansi yang memiliki wawasan yang luas, sikap 

terbuka terhadap perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, dengan semangat 

memperhatikan sesama dan menjaga keutuhan alam ciptaan yang mampu bersaing pada tataran 

global. 

3. Menghasilkan penelitian dalam rangka pengembangan Ilmu Akuntansi, atau penelitian yang 

relevan dengan permasalahan di masyarakat agar memiliki dampak bagi masyarakat, yang 

dapat diterima di tataran lokal maupun global 

4. Melaksanakan kegiatan dan/atau menghasilkan karya pengabdian kepada masyarakat dalam 

bidang Akuntansi yang relevan dengan permasalahan di masyarakat agar memiliki dampak bagi 

masyarakat, yang dapat diterima di tataran lokal maupun global. 

 
Profil Lulusan 
 

Penyusunan profil lulusan Program Studi Sarjana Akuntansi disusun berdasarkan hasil tracer study 

dengan mengikuti perkembangan teknologi, tuntutan profesi dan kompleksitas bisnis, serta mengacu 

pada asosiasi profesi nasional dan internasional, maka jalur karir dari lulusan Program Studi Sarjana 

Akuntansi adalah sebagai berikut:  

1. Public Accountant  

2. Internal Auditor & Management Consultant 

3. Corporate/Management Accountant  

4. Tax Consultant 

5. Business Consultant 

6. Information Technology Expert 

7. Financial Analyst 

8. Financial Planner & Business Valuation Consultant 

9. Entrepreneur 
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10. Forensic Accountant   

11. ESG & Sustainability Accountant 

12. Government & Non Profit Accountant 

13. Academia 

 

Di samping itu, dengan berpedoman pada Tridharma Perguruan Tinggi serta dijiwai oleh Spiritualitas 

dan Nilai-nilai Dasar UNPAR (SINDU), pendidikan yang diselenggarakan di Program Studi Akuntansi 

bertujuan untuk menghasilkan lulusan yang memiliki nilai-nilai spiritualitas dan nilai-nilai dasar 

UNPAR tersebut untuk mengembangkan dan membaktikan ilmunya dalam profesinya masing-masing. 

Pendidikan Tinggi di Program Studi Akuntansi dirancang agar setiap lulusan dapat menjadi: 

1. Sarjana akuntansi yang dapat menerapkan prinsip serta konsep ilmu akuntansi secara praktis 

dalam profesi dan dunia bisnis dengan menjunjung tinggi keluhuran etika dan etos kerja; 

2. Sarjana akuntansi yang menguasai teknologi digital dan dapat melaksanakan dan 

mengembangkan riset terkait dengan keilmuan dan profesinya serta siap untuk melanjutkan 

studi lanjut ke jenjang berikutnya, baik dalam bidang akuntansi maupun bidang ilmu lainnya; 

3. Sarjana akuntansi yang berkarakter kuat dapat bekerja secara mandiri maupun dalam tim 

dengan terus mengikuti perkembangan keilmuan dan profesi, serta berupaya selalu untuk 

meningkatkan kemampuan komunikasi dan kepemimpinan yang efektif yang berdampak bagi 

masyarakat dan lingkungan sekitar. 

 

Sejalan dengan Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2014 tentang 

Pedoman Penerapan Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia, kurikulum Prodi Akuntansi disusun 

dengan memperhatikan jenjang kualifikasi 6, yaitu: 
1. Mampu mengaplikasikan bidang keahliannya dan memanfaatkan ilmu pengetahuan, teknologi, 

dan/ atau seni pada bidangnya dalam penyelesaian masalah serta mampu beradaptasi terhadap 

situasi yang dihadapi 

2. Menguasai konsep teoritis bidang pengetahuan tertentu secara umum dan konsep teoritis bagian 

khusus dalam bidang pengetahuan tersebut secara mendalam, serta mampu memformulasikan 

penyelesaian masalah prosedural 

3. Mampu mengambil keputusan yang tepat berdasarkan analisis informasi dan data, dan mampu 

memberikan petunjuk dalam memilih berbagai alternatif solusi secara mandiri dan kelompok 

4. Bertanggung jawab pada pekerjaan sendiri dan dapat diberi tanggung jawab atas pencapaian 

hasil kerja organisasi 

 
Untuk dapat mencapai kemampuan pada level enam tersebut, disusunlah kompetensi yang diharapkan 

dapat dicapai oleh para lulusan Prodi Akuntansi. Kompetensi lulusan Prodi Akuntansi dibagi menjadi 

kompetensi akuntansi dan bisnis, kompetensi teknologi digital, serta kompetensi profesional, etika dan 

perilaku sebagai berikut: 
 
Kompetensi Akuntansi dan Bisnis 

1. Mampu menguasai konsep pelaporan dan pengendalian (reporting and control) yang meliputi: 

a. Pengendalian internal (internal control) 

Yaitu proses pemahaman dan penerapan kebijakan/prosedur organisasi untuk 

mengelola dan mengendalikan risiko keuangan dan non-keuangan yang mungkin 

dihadapi organisasi serta pengendalian internal yang harus ada untuk memitigasi atau 

mengurangi risiko-risiko tersebut. 

b. Akuntansi keuangan (financial accounting) 

Yaitu memastikan bahwa organisasi menjalankan operasi dan memenuhi kewajiban 

hukum dan peraturannya sesuai dengan standar akuntansi profesional (domestik 

dan/atau internasional sebagaimana berlaku per model bisnis). 

c. Keuangan (finance) 

Yaitu penerapan kebijakan dan evaluasi serta pengelolaan risiko yang terkait dengan 

investasi, aktivitas pendanaan, pengumpulan, dan pengeluaran organisasi. 

d. Akuntansi biaya dan manajemen (cost and management accounting) 
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Yaitu proses pencatatan biaya dengan pendorong terkait dalam produksi, analisis, dan 

penggunaan informasi untuk pengambilan keputusan dalam organisasi. 

e. Pelaporan keuangan (financial reporting) 

Yaitu proses pembuatan laporan keuangan internal dan eksternal untuk entitas individu 

atau grup dengan menggunakan persyaratan akuntansi dan/atau peraturan yang sesuai. 

f. Analisis laporan keuangan (financial statement analysis) 

Yaitu proses menganalisis laporan keuangan dan data untuk memberikan wawasan 

tentang kinerja keuangan dan posisi organisasi dari waktu ke waktu dan dibandingkan 

dengan yang lain. 

g. Kepatuhan dan perencanaan pajak (tax compliance and planning) 

Yaitu proses peninjauan dan penyusunan SPT sesuai dengan undang-undang 

perpajakan bisnis yang berlaku, termasuk pendapatan, properti, konsumsi, dan pajak 

pertambahan nilai. 

h. Pelaporan terintegrasi (integrated reporting) 

Yaitu laporan yang digunakan oleh organisasi untuk menjelaskan bagaimana mereka 

menciptakan nilai dari waktu ke waktu, meliputi keuangan, manufaktur, intelektual, 

manusia, sosial dan hubungan dengan para pemangku kepentingan, dan modal alam. 

Laporan ini merupakan kombinasi informasi kuantitatif dan kualitatif, dan mendorong 

pemikiran terintegrasi di seluruh organisasi. 

2. Mampu menguasai konsep teknologi dan analitik (technology and analytics) yang meliputi: 

a. Sistem informasi (information systems) 

Yaitu proses menciptakan lingkungan TI dan memahami hubungan timbal balik antara 

berbagai komponen dan sistem, termasuk alur kerja data melalui sistem. 

b. Tata kelola data (data governance) 

Yaitu proses mengembangkan dan mengelola serangkaian pilihan dan keputusan yang 

menyelaraskan strategi data organisasi dengan strategi bisnisnya. 

c. Analisis dan visualisasi data (data analytics & visualization) 

Yaitu proses pemeriksaan kualitas data dari berbagai sumber, memilih pengukuran 

metrik yang sesuai, dan mengembangkan aplikasi analitik dan verifikasi untuk 

menyediakan solusi berbasis analitik bagi organisasi, serta penerapan dan 

pengembangan solusi visualisasi dan dasbor baru untuk memberikan solusi bagi teknik 

bisnis tertentu. 

3. Mampu menguasai konsep proses bisnis dan operasi (business acumen and operations) yang 

meliputi: 

a. Pengetahuan mengenai industri khusus (industry-specific knowledge) 

Yaitu proses memahami prosedur dan kinerja organisasi dengan praktik terbaik 

organisasi dan industri. 

b. Pengetahuan operasional (operational knowledge) 

Yaitu proses memahami urutan proses bisnis di perusahaan dengan prosedur baku, 

dokumen dan tanggung jawab. 

c. Manajemen kualitas dan perbaikan berkelanjutan (quality management and continuous 

improvement) 

Yaitu proses menyampaikan, mendiskusikan dan melaporkan operasi organisasi dan 

kondisi keuangan (termasuk pelaporan kualitas dan keberlanjutan, dan profitabilitas 

pelanggan). 

4. Mampu menguasai konsep audit dan asurans (audit and assurance) yang meliputi: 

a. Audit internal (internal audit) 

Yaitu proses memeriksa, menganalisis, dan memberikan pendapat yang independen 

dan objektif tentang keefektifan operasi organisasi. 

b. Audit eksternal (external audit) 

Yaitu proses memeriksa, menganalisis, dan memberikan pendapat yang independen 

dan objektif tentang kewajaran penyajian laporan keuangan. 

5. Mampu menguasai konsep strategi, perencanaan dan kinerja (strategy, planning and 

performance) yang meliputi:  
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a. Perencanaan, strategi dan manajemen bisnis (business planning, strategy and 

management)  

Yaitu proses mengevaluasi dan mengukur rencana yang diselaraskan secara strategis, 

untuk jangka waktu tertentu, yang dapat mencakup volume penjualan dan pendapatan 

yang direncanakan, jumlah sumber daya, biaya dan pengeluaran, aset, kewajiban, dan 

arus kas, serta non-keuangan 

b. Manajemen biaya strategik (strategic cost management) 

Yaitu proses analisis, perencanaan, dan pengelolaan biaya (termasuk penentuan harga 

produk dan analisis rantai pasokan) untuk mendukung implementasi strategi 

organisasi. 

c. Keputusan investasi modal (capital investment decisions) 

Yaitu proses penilaian investasi berdasarkan keselarasan dengan strategi, 

keterjangkauan, hasil yang dapat diterima dan prioritas pilihan. 

d. Manajemen risiko korporasi (enterprise risk management) 

Yaitu proses mendeteksi dan mengevaluasi faktor-faktor risiko yang dapat berdampak 

buruk terhadap implementasi strategi organisasi. 

e. Anggaran dan peramalan (budgeting and forecasting) 

Yaitu proses penentuan bagaimana menyeimbangkan kebutuhan kas organisasi; hal ini 

bertujuan untuk mengoptimalkan saldo kas, sekaligus mengelola kebutuhan pelanggan, 

pemasok dan investor untuk menentukan pembiayaan modal kerja yang optimal. 

f. Keuangan korporasi dan hukum bisnis (corporate finance and business law) 

Yaitu proses penentuan bagaimana menyeimbangkan kebutuhan kas organisasi; hal ini 

bertujuan untuk mengoptimalkan saldo kas, sekaligus mengelola kebutuhan pelanggan, 

pemasok dan investor untuk menentukan pembiayaan modal kerja yang optimal. 

g. Manajemen kinerja (performance management) 

Yaitu proses mengukur dan memantau kinerja untuk memastikan tujuan organisasi dan 

pribadi terpenuhi secara konsisten. 

h. Ilmu ekonomi (economics) 

Yaitu memahami ilmu ekonomi, termasuk ekonomi mikro dan makro. 

 
Kompetensi Teknologi Digital 

Mampu menguasai alat pendukung digital yang meliputi: 

1. Literasi informasi dan digital (information and digital literacy) 

Yaitu proses memahami informasi, data, dan konten dalam lingkungan digital. 

2. Penciptaan konten digital (digital content creation) 

Yaitu proses pembuatan, pengeditan, dan peningkatan konten digital, termasuk hak cipta dan 

lisensi. 

3. Penyelesaian masalah (problem-solving) 

Yaitu proses mengidentifikasi dan menyelesaikan masalah teknis dengan menggunakan 

dukungan digitalisasi 

4. Strategi dan perencanaan data (data strategy and planning) 

Yaitu proses mengembangkan dan mengelola serangkaian pilihan dan keputusan yang 

menyelaraskan strategi data organisasi dengan strategi bisnisnya. 

5. Analisis data (data analytics) 

Yaitu proses pemeriksaan kualitas data dari berbagai sumber, memilih pengukuran metrik yang 

sesuai, dan mengembangkan aplikasi analitik dan verifikasi untuk menyediakan solusi berbasis 

analitik bagi organisasi. 

6. Visualisasi data (data visualization) 

Yaitu proses penerapan dan pengembangan solusi visualisasi dan dasbor baru untuk 

memberikan solusi bagi teknik bisnis tertentu. 

 

Kompetensi Profesional, Etika dan Perilaku 

Mampu menguasai konsep norma profesionalisme yang meliputi: 

1. Prinsip etika (ethical principles) 
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Merupakan norma profesi akuntan sehubungan dengan prinsip etis 

2. Kecerdasan (intellectual) 

Merupakan norma profesi akuntan sehubungan dengan prinsip kecerdasan 

3. Interpersonal dan komunikasi (interpersonal and communication) 

Merupakan norma profesi akuntan sehubungan dengan hubungan interpersonal dan komunikasi 

4. Pribadi (personal)  

Merupakan norma profesi akuntan sehubungan dengan pribadi akuntan 

5. Organisasi (organizational) 

Merupakan norma profesi akuntan sehubungan dengan hubungan organisasi 
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BAB 4 CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN PROGRAM STUDI 
 

Terdapat 4 kelompok capaian yang menyusun capaian pembelajaran, yaitu sikap, penguasaan 

pengetahuan, keterampilan umum, dan keterampilan khusus. Capaian pembelajaran lulusan program 

studi Akuntansi dirumuskan sebagai berikut : 

 

Tabel 4.1 Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi Sarjana Akuntansi 

 

Kode Kelompok Capaian Capaian Pembelajaran Lulusan  
Sikap (S) 

S1 Core Values, Ethics and Long-life 

learner 

Menginternalisasi etika dan nilai-nilai luhur yang 

humanum serta memiliki kesadaran pembelajaran 

seumur hidup untuk bisa memberikan dampak bagi 

masyarakat dan lingkungan sekitar 
 

Pengetahuan (P) 

P1 Scientific Knowledge Memahami dan mampu mengaplikasikan konsep 

dan pengetahuan di bidang akuntansi dan bisnis 

serta bidang ilmu lainnya yang terkait 

P2 Applied knowledge Menganalisis serta mengevaluasi berbagai 

permasalahan di dunia akuntansi dan bisnis secara 

kritis serta mengembangkan solusi untuk 

pengambilan keputusan 
 

Keterampilan Umum (U) 

U1 Communication and Collaborative Menunjukkan kemampuan bekerja secara mandiri 

maupun dalam tim, dengan mengedepankan 

kemampuan berkomunikasi dan berkolaborasi serta 

kepemimpinan yang efektif 

U2 Digital and Innovation Memanfaatkan teknologi informasi dalam 

menunjang pekerjaan dan pengembangan solusi 

secara efektif dan efisien melalui pendekatan yang 

sistematis, logis, serta selalu berinovasi 
 

Keterampilan Khusus (K) 

K1 Research Melaksanakan dan mengembangkan riset serta 

mengumpulkan, mengolah dan menginterpretasi 

data 

K2 Technical skills Mengembangkan luaran terkait dengan pelaporan 

keuangan, pelaporan manajemen, pelaporan audit 

keuangan maupun internal, pengembangan sistem 

informasi, perpajakan, serta penerapan prinsip 

akuntansi keberlanjutan dalam rangka pengambilan 

keputusan 

 

Di samping itu, terdapat capaian pembelajaran lulusan untuk Mata Kuliah Umum (MKU) yang 

ditetapkan Universitas sebagai kekhasan UNPAR.   
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Tabel 4.2 Capaian Pembelajaran Lulusan untuk Mata Kuliah Umum (MKU) UNPAR 

 

Kode Kelompok Capaian Capaian Pembelajaran Lulusan 

M1 Sikap Mengamalkan spiritualitas dan nilai dasar 

Universitas Katolik Parahyangan (SINDU), iman 

kepada Tuhan, dan kesetiaan pada Pancasila 

M2 Pengetahuan  Mengevaluasi karya ilmu pengetahuan dan seni 

secara interdisipliner berdasarkan kebenaran 

(verum), kebaikan (bonum), dan keindahan 

(pulchrum) 

M3 Keterampilan Umum Mengomunikasikan gagasan-gagasan secara 

sistematis dan kreatif serta berkinerja baik secara 

mandiri maupun interdisplin 

 

Ketujuh Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) pada Kurikulum 2023 disusun secara ringkas 

berdasarkan pada CPL detail yang telah dimutakhirkan berbasis Outcome Based Education (OBE) 

mengikuti kebutuhan ekonomi dan bisnis masa depan dengan capaian pembelajaran berdasarkan KKNI 

Level 6 yang mengadopsi International Education Standards IFAC, menyesuaikan dengan hasil 

rumusan dari Ikatan Akuntan Indonesia (IAI) Kompartemen Akuntan Pendidik, lembaga asosiasi 

profesi akuntan internasional ACCA, ICAEW, dan CIMA, akreditasi internasional AACSB dan 

ACBSP yang terkini sehingga mutakhir dan relevan dengan perkembangan terkini dan di masa yang 

akan datang, serta memasukkan nilai-nilai khas UNPAR. Kurikulum Prodi Sarjana Akuntansi FE 

UNPAR berdaya saing internasional ditandai dengan pengakuan akreditasi ACCA dan ICAEW. 

Kurikulum 2023 telah memfasilitasi bentuk pembelajaran MBKM dengan tetap menjaga mutu dan 

kualitas untuk memastikan ketercapaian CPL. Adapun CPL detail adalah sebagai berikut: 

 

Tabel 4.3 CPL Detail – Sikap 

 

Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

SIKAP                     

SK1 
Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa 

dan mampu menunjukkan sikap religius 
√             √     

SK2 

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam 

menjalankan tugas berdasarkan agama, 

moral, dan etika 

√             √     

SK3 

Berkontribusi dalam peningkatan mutu 

kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban 

berdasarkan Pancasila 

√             √     

SK4 

Berperan sebagai warga negara yang bangga 

dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme 

serta rasa tanggungjawab pada negara dan 

bangsa 

√             √     

SK5 

Menghargai keanekaragaman budaya, 

pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain 

√             √     

SK6 

Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial 

serta kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan 

√                   

SK7 
Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan 

bermasyarakat dan bernegara 
√                   

SK8 
Menginternalisasi nilai, norma, dan etika 

akademik 
√                   
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Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

SIKAP                     

SK9 

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas 

pekerjaan di bidang keahliannya secara 

mandiri 

√                   

SK10 
Menginternalisasi semangat kemandirian, 

kejuangan, dan kewirausahaan 
√                   

SK11 
Menjadi cendekia yang menjunjung tinggi 

kebenaran, kebaikan dan keindahan 
√                   

SK12 

Mampu melakukan pemberdayaan 

masyarakat di bidang sosial, budaya, 

ekonomi, dan hukum 

√                   

SK13 

Menunjukkan sikap jujur, luhur dan setia 

dalam menjalankan profesi dan 

pekerjaannya 

√                   

SK14 

Menunjukkan sikap saling percaya, saling 

melayani, dan menjunjung tinggi kesetaraan 

dalam profesi dan pekerjaannya 

√                   

SK15 
Menginternalisasi prinsip-prinsip etika 

bisnis dan profesi akuntan 
√                   

 

Tabel 4.4 CPL Detail - Pengetahuan 

 

Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

PENGETAHUAN                     

PP1 

Menguasai konsep teoritis secara mendalam 

tentang perencanaan, prosedur, dan 

pelaporan audit 

  √                 

PP2 

Menguasai konsep teoritis secara mendalam 

tentang: 

a) Kerangka dasar penyajian dan 

penyusunan laporan keuangan 

b) Kebijakan dan prinsip-prinsip akuntansi 

c) Siklus akuntansi 

d) Pengakuan, pengukuran, penyajian dan 

pengungkapan elemen-elemen laporan 

keuangan 

e) Analisis laporan keuangan 

  √                 

PP3 

Menguasai konsep teoritis secara mendalam 

tentang: 

a) Penghitungan dan pengendalian biaya 

produk dan jasa 

b) Perencanaan dan penganggaran 

c) Manajemen berbasis aktivitas 

d) Pengukuran dan pengendalian kinerja 

  √                 

PP4 
Menguasai konsep teoritis secara umum 

manajemen kualitas 
  √                 

PP5 
Memahami etika bisnis dan kode etik 

profesi akuntansi 
    √               

PP6 

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik 

manajemen keuangan yang meliputi: 

a) Keputusan keuangan 

b) Nilai waktu uang 

c) Penganggaran modal 

d) Struktur modal, biaya modal, dan 

pembiayaan 

e) Kebutuhan modal kerja 

f) Analisis arus kas 

    √               
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Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

PENGETAHUAN                     

PP7 
Menguasai prinsip-prinsip investasi pada 

aset keuangan 
    √               

PP8 

Menguasai konsep teoritis secara mendalam 

tentang kebutuhan informasi untuk 

pengambilan keputusan 

  √                 

PP9 

Menguasai teknik, prinsip, dan pengetahuan 

prosedural tentang penggunaan teknologi 

informasi 

    √               

PP10 
Menguasai konsep dan peraturan perpajakan 

dan hukum bisnis 
  √                 

PP11 
Menguasai konsep dan prinsip ilmu 

ekonomi 
    √               

PP12 

Menguasai konsep dan prinsip tentang: 

a) Organisasi 

b) Tata kelola 

c) Manajemen risiko 

d) Manajemen strategi 

e) Pengendalian internal 

f) Lingkungan bisnis 

    √               

PP13 Menguasai konsep akuntansi keberlanjutan   √                 

PP14 

Mengenal identitas diri sebagai warga 

negara Indonesia, sarjana, cendekia, dan 

agen perubahan sosial (social entrepreneur) 

(hominisasi) 

√               √   

PP15 

Memahami, mengaplikasikan, dan 

mengembangkan ilmu pengetahuan, 

teknologi, dan seni dalam bidang ilmunya 

masing-masing sesuai dengan profesi dan 

pekerjaannya (humanisasi) 

  √             √   

PP16 

Menguasai filosofi keilmuan, teori dan teori 

aplikasi, dan konsep-konsep teoritis sesuai 

dengan ilmu, teknologi, dan seni yang 

dipelajari (humanisasi) 

  √             √   

PP17 

Mensintesiskan dan mengintegrasikan ilmu 

sebagai satu kesatuan organik ilmu 

pengetahuan, teknologi, dan seni untuk 

mencapai Kebenaran Sejati (divinisasi) 

√               √   

 
Tabel 4.5 CPL Detail - Keterampilan Umum 

 

Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

KETERAMPILAN UMUM                     

KU1 

Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, 

sistematis, dan inovatif dalam konteks 

pengembangan atau implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang 

memperhatikan dan menerapkan nilai 

humaniora yang sesuai dengan bidang 

keahliannya 

        √           

KU2 
Mampu menunjukkan kinerja mandiri, 

bermutu, dan terukur 
      √             
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Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

KETERAMPILAN UMUM                     

KU3 

Mampu mengkaji implikasi pengembangan 

atau implementasi ilmu pengetahuan 

teknologi yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai humaniora sesuai dengan 

keahliannya berdasarkan kaidah, tata cara 

dan etika ilmiah dalam rangka 

menghasilkan solusi, gagasan, desain atau 

kritik seni 

        √           

KU4 

Menyusun deskripsi saintifik hasil kajian 

tersebut di atas dalam bentuk skripsi atau 

laporan tugas akhir, dan mengunggahnya 

dalam laman perguruan tinggi 

          √         

KU5 

Mampu mengambil keputusan secara tepat 

dalam konteks penyelesaian masalah di 

bidang keahliannya, berdasarkan hasil 

analisis informasi dan data 

        √           

KU6 

Mampu memelihara dan mengembangkan 

jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, 

sejawat baik di dalam maupun di luar 

lembaganya 

      √             

KU7 

Mampu bertanggungjawab atas pencapaian 

hasil kerja kelompok dan melakukan 

supervisi dan evaluasi terhadap 

penyelesaian pekerjaan yang ditugaskan 

kepada pekerja yang berada di bawah 

tanggungjawabnya 

      √             

KU8 

Mampu melakukan proses evaluasi diri 

terhadap kelompok kerja yang berada di 

bawah tanggungjawabnya, dan mampu 

mengelola pembelajaran secara mandiri 

      √             

KU9 

Mampu mendokumentasikan, menyimpan, 

mengamankan, dan menemukan kembali 

data untuk menjamin kesahihan dan 

mencegah plagiasi 

      √             

KU10 

Mampu mengkombinasikan kompetensi 

teknikal dan keahlian profesional untuk 

menyelesaikan penugasan kerja 

      √             

KU11 

Mampu mempresentasikan informasi dan 

mengemukakan ide dengan jelas, baik 

secara lisan maupun tertulis, kepada 

pemangku kepentingan 

      √             

KU12 

Mampu menyeimbangkan pemahaman 

ilmu, teknologi, dan seni dengan nilai-nilai 

katolisitas (humanisasi) 

  √               √ 

KU13 

Mampu mendialogkan sains, teknologi, seni 

dengan iman kepada Tuhan dalam upaya 

mencapai Kebenaran Sejati (divinisasi) 

  √               √ 

KU14 

Mengupayakan dan mengembangkan kajian 

interdisipliner, etika, dan moralitas yang 

mendorong keutuhan martabat manusia 

sebagai pribadi (humanisasi) 

      √           √ 

KU15 

Mengabdikan ilmu, teknologi, dan seni 

untuk penyadaran dan pemberdayaan 

masyarakat (humanisasi) 

      √           √ 

KU16 

Memaknai identitas diri sebagai orang 

Indonesia, cendikia dan agen perubahan 

sosial (social entrepreneur) (hominisasi) 

√                 √ 
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Tabel 4.6 CPL Detail - Keterampilan Khusus 

 

Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

KETERAMPILAN KHUSUS                     

KK1 

Mampu secara mandiri menyusun kertas 

kerja audit melalui pengumpulan dan 

pengikhtisaran bukti audit atas laporan 

keuangan entitas komersial sesuai dengan 

standar audit dan ketentuan perundang-

undangan yang berlaku dalam audit atas 

laporan keuangan 

            √       

KK2 

Mampu berkontribusi dalam tim untuk 

mengevaluasi bukti audit atas laporan 

keuangan entitas komersial sesuai dengan 

standar audit dan ketentuan perundang-

undangan yang berlaku dalam audit atas 

laporan keuangan 

      √             

KK3 

Mampu secara mandiri menyusun, 

menganalisis, dan menginterpretasi laporan 

keuangan entitas tersendiri dengan 

mengaplikasikan prinsip akuntansi atas 

transaksi sesuai dengan standar akuntansi 

keuangan umum dan standar akuntansi 

keuangan Entitas Privat yang berlaku 

            √       

KK4 

Mampu berkontribusi dalam tim untuk 

menyusun, menganalisis, dan 

menginterpretasi laporan keuangan entitas 

konsolidasian dengan mengaplikasikan 

prinsip akuntansi atas transaksi sesuai 

standar akuntansi keuangan umum dan 

standar akuntansi keuangan Entitas Privat 

yang berlaku 

      √             

KK5 

Mampu secara mandiri menyusun laporan 

hasil analisis atas informasi keuangan dan 

non keuangan serta pengungkapan terkait 

yang relevan dan andal untuk pengambilan 

keputusan manajerial dengan menerapkan 

teknik dan metode analisis akuntansi dan 

keuangan 

            √       

KK6 

Mampu berkontribusi dalam tim untuk 

menyusun laporan investasi dan pendanaan, 

yang meliputi laporan kebutuhan kas dan 

modal kerja, proforma laporan keuangan, 

laporan penganggaran modal, yang relevan 

untuk pengambilan keputusan keuangan dan 

investasi dengan mengaplikasikan teknis 

manajemen keuangan dan investasi 

            √       

KK7 

Mampu secara mandiri menyusun dan 

menganalisis laporan akuntansi manajemen, 

meliputi perencanaan dan penganggaran, 

manajemen biaya, pengendalian kualitas, 

pengukuran kinerja, dan benchmarking, 

yang relevan dan andal dalam mendukung 

pengambilan keputusan dan pengendalian 

manajemen dengan menerapkan teknik-

teknik akuntansi manajemen 

            √       
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Kode Detail CPL S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

KETERAMPILAN KHUSUS                     

KK8 

Mampu secara mandiri mendesain proses 

bisnis dalam suatu sistem informasi 

akuntansi yang mendukung penyediaan 

informasi berbasis teknologi informasi 

untuk mendukung pengendalian manajemen 

dan pengambilan keputusan organisasi 

dengan menggunakan pendekatan siklus 

pengembangan sistem (System Development 

Life Cycle/ SDLC) 

        √           

KK9 

Mampu secara mandiri menyusun laporan 

kewajiban perpajakan baik untuk wajib 

pajak individu maupun badan dengan cara 

menghitung dan melakukan rekonsiliasi 

perpajakan sesuai perundang-undangan 

perpajakan yang berlaku di Indonesia 

            √       

KK10 

Mampu secara mandiri mengoperasikan dan 

memanfaatkan piranti lunak dalam rangka 

penyusunan laporan keuangan, anggaran, 

administrasi perpajakan, pengauditan, dan 

penelitian 

            √       

KK11 

Mampu menginternalisasi nilai-nilai 

spiritual, moral, sosial dan kultural melalui 

proses pendidikan dan pengajaran 

(humanisasi) 

√                   

KK12 

Mampu mewujudkan nilai-nilai spiritual, 

moral sosial dan kultural dalam profesi dan 

pekerjaan sesuai dengan bidang ilmu dan 

keahlian masing-masing (humanisasi) 

√                   

KK13 

Mampu mengintegrasikan keragaman 

pengetahuan, disiplin ilmu secara terpadu 

sesuai konteks, multidimensi dan 

keberlanjutan demi masa depan ekologi 

(humanisasi) 

            √       

KK14 

Mampu mengabdikan pengetahuan dan 

keterampilannya untuk menemukan dan 

mengalami Kebenaran Sejati melalui 

tindakan Kasih (divinisasi) 

√                   

KK15 

Mampu membangun dan menampilkan 

kepribadian yang kuat berdasarkan nilai-

nilai spiritual, moral, sosial dan kultural 

(humanisasi) 

√                   

KK16 

Mampu menampilkan identitas diri yang 

selaras dengan spiritualitas dan nilai dasar 

UNPAR (hominisasi) 

√                   

 

 

Adapun kedalaman capaian untuk setiap tingkatan selama studi di Prodi Sarjana Akuntansi yang 

diharapkan adalah sebagai berikut: 
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Tabel 4.7 Kedalaman CPL Pada Setiap Tingkatan Selama Studi 

 

CPL Prodi Sarjana Akuntansi 
Kertercapaian CPL 

Tingkat 1 Tingkat 2 Tingkat 3 Tingkat 4 

1. Core Values, Ethics and Long-life learner (S1) 38% 54% 85% 100% 

2. Scientific Knowledge (P1) 49% 83% 100% 100% 

3. Applied Knowledge (P2) 22% 74% 87% 100% 

4. Communication and Collaborative (U1) 34% 78% 100% 100% 

5. Digital and Innovation (U2) 35% 53% 100% 100% 

6. Research (K1) 9% 35% 74% 100% 

7. Technical skills (K2) 40% 70% 100% 100% 

 

Keterangan: 

 

Warna Ketercapaian CPL 

  0 - 24% 

  25 - 49% 

  50% - 74% 

  75% - 99% 

  100% 

 

Tingkat 1: akhir semester 2 

Tingkat 2: akhir semester 4 

Tingkat 3: akhir semester 6 

Tingkat 4: akhir semester 8 
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BAB 5 BAHAN KAJIAN 

 
Berdasarkan ketiga kompetensi yang diharapkan dicapai oleh para lulusan Prodi Akuntansi sesuai 

dengan profil lulusan, maka di dalam Prodi Akuntansi, terdapat 3 kelompok bahan kajian, yaitu: 

 

Tabel 5.1 Kelompok Bahan Kajian 

 

No Profil Lulusan Kompetensi Lulusan 
Kelompok Bahan 

Kajian 

1 

Sarjana akuntansi yang dapat 

menerapkan prinsip serta konsep ilmu 

akuntansi secara praktis dalam profesi 

dan dunia bisnis dengan menjunjung 

tinggi keluhuran etika dan etos kerja 

Kompetensi Akuntansi 

dan Bisnis 
Akuntansi dan Bisnis 

2 

Sarjana akuntansi yang menguasai 

teknologi digital dan dapat 

melaksanakan dan mengembangkan 

riset terkait dengan keilmuan dan 

profesinya serta siap untuk melanjutkan 

studi lanjut ke jenjang berikutnya, baik 

dalam bidang akuntansi maupun bidang 

ilmu lainnya 

Kompetensi Teknologi 

Digital 
Teknologi Digital 

3 

Sarjana akuntansi yang berkarakter kuat 

dapat bekerja secara mandiri maupun 

dalam tim dengan terus mengikuti 

perkembangan keilmuan dan profesi, 

serta berupaya selalu untuk 

meningkatkan kemampuan komunikasi 

dan kepemimpinan yang efektif yang 

berdampak bagi masyarakat dan 

lingkungan sekitar 

Kompetensi 

Profesional, Etika dan 

Perilaku 

Profesional, Etika dan 

Perilaku 

 

Adapun detail kelompok bahan kajian tersebut adalah sebagai berikut: 

1. Akuntansi dan Bisnis 

a. Akuntansi Keberlanjutan 

b. Akuntansi Keuangan  

c. Akuntansi Manajemen  

d. Audit Keuangan 

e. Audit Manajemen  

f. Perpajakan  

g. Sistem Informasi Akuntansi 

h. Bisnis dan Manajemen 

i. Pengetahuan Ekonomi dan Hukum 

2. Teknologi Digital 

a. Penggunaan Alat untuk Mendukung Pekerjaan 

b. Penguasaan Teknologi Informasi 

3. Profesional, Etika dan Perilaku 

a. Kemampuan Logis 

b. Pembentukan Karakter 

c. Penguasaan Bahasa 

 

Selain meliputi bahan kajian terkait bidang ilmu Akuntansi secara spesifik, di dalam kurikulum 2023 

juga terdapat bahan kajian akuntansi, kajian ekonomi/ manajemen, serta wajib universitas. Hal ini 
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diperlukan agar mahasiswa diperlengkapi tidak saja oleh pengetahuan serta kemampuan terkait 

akuntansi, tetapi juga terkait ekonomi, manajemen, dan pembentukan karakter.  

 

Berikut ini adalah daftar Mata Kuliah di setiap Bahan Kajian: 

 

Tabel 5.2 Daftar Mata Kuliah per Bahan Kajian 

 

Kelompok 

Bahan Kajian 

Bahan Kajian Mata Kuliah 

Akuntansi dan 

Bisnis Akuntansi 

Keberlanjutan 

Akuntansi Keberlanjutan 1 * 

Akuntansi Keberlanjutan 2 

Kepemimpinan Keberlanjutan 

Akuntansi 

Keuangan 

Akuntansi Keuangan Dasar (+Responsi) * 

Akuntansi Keuangan Menengah 1 * 

Akuntansi Keuangan Menengah 2 * 

Akuntansi Keuangan Lanjut 1 (+Responsi) * 

Akuntansi Keuangan Lanjut 2 

Akuntansi Sektor Publik * 

Teknik Penyusunan Laporan Keuangan (+Tutorial) * 

Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan – Manual 

Investasi dan Pasar Modal 

Teknologi Finansial 

Analisis Laporan Keuangan * 

Teori Akuntansi * 

Akuntansi Internasional 

Akuntansi Perbankan 

Akuntansi Syariah 

Blockchain dan Crypto Economy  

Evaluasi Kelayakan Bisnis 

Akuntansi 

Manajemen 

Akuntansi Biaya (+Responsi) * 

Keuangan 1 * 

Akuntansi Manajemen (+Responsi) * 

Keuangan 2 * 

Strategi Korporat * 

Sistem Pengendalian Manajemen 

Akuntansi Manajemen Lanjut 

Manajemen Biaya Strategik 

Audit 

Keuangan 

Audit Keuangan 1 * 

Audit Keuangan 2 * 

Teknik Audit Keuangan (+Tutorial) * 

Praktikum Audit Keuangan – Komputer 

Audit Kecurangan 

Audit Industri Spesifik 

Audit 

Manajemen 

Audit Manajemen * 

Akuntansi Keperilakuan 

Pengendalian Internal dan Manajemen Risiko 

Audit Manajemen Lanjut 

Organisasi dan Tata Kelola Perusahaan 

Akuntan dan Pasar Modal 
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Kelompok 

Bahan Kajian 

Bahan Kajian Mata Kuliah 

Audit Mutu dan Kepatuhan 

Perpajakan 

Perpajakan 1 * 

Perpajakan 2 * 

Manajemen Pajak 

Perpajakan Internasional 

Sistem 

Informasi  

Akuntansi 

Sistem Informasi Akuntansi (+Responsi) * 

Praktikum Desain Sistem Informasi Akuntansi 

Sistem Informasi Manajemen * 

Intelegensi Bisnis 

Audit Sistem Informasi 

Proyek Analisis dan Desain Sistem 

Pengantar Data Science 

Integrasi Sistem Informasi 

Tata Kelola Sistem Informasi Akuntansi 

Teknik Perancangan Sistem Informasi Akuntansi (+ Tutorial) 

Bisnis dan 

Manajemen 

Manajemen * 

Pengantar Manajemen Operasi * 

Pengantar Manajemen Pemasaran * 

Pengetahuan 

Ekonomi  

dan Hukum 

Pengantar Ekonomi * 

Lingkungan Bisnis dan Hukum Komersial * 

Teknologi Digital 

Penggunaan 

Alat untuk  

Mendukung 

Pekerjaan 

Statistika * 

Teknik Pengolahan Data (+Tutorial)  

Teknik Analisis Keuangan (+Tutorial) 

Teknik Data Analitik (+Tutorial) * 

Metode Penelitian Akuntansi (+Responsi) * 

Penulisan Akademik 

Kapita Selekta Akuntansi * 

Skripsi * 

Penguasaan 

Teknologi 

Informasi 

Teknik Pengolahan Basis Data dan Teknologi Informasi  

(+Tutorial) * 

 Praktikum Manajemen Basis Data 

Profesional, Etika 

dan Perilaku 

Kemampuan 

Logis 

Logika * 

Pembentukan 

Karakter 

Pendidikan Kewarganegaraan * 

Agama Katolik * 

Fenomenologi Agama * 

Etika Dasar * 

Pendidikan Pancasila * 

Estetika * 

Penguasaan 

Bahasa 

Bahasa Inggris Akuntansi * 

Bahasa Indonesia * 

 

Keterangan: 

* Mata kuliah wajib 

 

Untuk masing-masing kelompok bahan kajian ini, terdapat sejumlah rangkaian mata kuliah yang 

disusun agar kompetensi lulusan dapat tercapai. Total sks minimum yang harus ditempuh oleh setiap 
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mahasiswa untuk dapat lulus sebagai sarjana adalah 144 sks, yang terdiri dari 121 sks mata kuliah wajib, 

23 sks mata kuliah pilihan. Detail lebih lanjut terkait mata kuliah dapat dilihat pada bab 6.  

 

Matriks mata kuliah dengan capaian pembelajaran dapat dilihat pada tabel di bawah ini:  

 

Tabel 5.3 Matriks Mata Kuliah dengan Capaian Pembelajaran Lulusan 

Kode Mata 

Kuliah 
Mata Kuliah 

CPL 

Sikap 
Penguasaan 

Pengetahuan 

Keterampilan 

Umum 

Keterampilan 

Khusus 

Mata Kuliah Umum 

(MKU) 

S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

Semester 1                     

ESA231211-06 
Akuntansi Keuangan Dasar 

(+Responsi) 
  √         √       

ESA231311-03 
Teknik Pengolahan Basis Data dan 

Teknologi Informasi (+Tutorial) 
    √   √   √       

ESM231021-03 Manajemen    √   √             

ESA231421-03 Pengantar Ekonomi √ √   √             

ESA231431-02 Bahasa Inggris Akuntansi   √   √   √         

ESA231231-03 Perpajakan 1 √ √                 

Semester 2                     

ESA231212-04 Akuntansi Keuangan Menengah 1   √ √               

ESA231222-03 Perpajakan 2 √ √                 

ESA231322-03 Akuntansi Biaya (+Responsi) √ √         √       

ESA231332-03 Keuangan 1   √ √               

ESM232021-03 Pengantar Manajemen Pemasaran   √   √             

ESM232031-03 Pengantar Manajemen Operasi   √   √             

ESA231342-03 Sistem Informasi Manajemen √ √     √           

Semester 3                     

ESA232313-03 
Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
  √ √               

ESA232323-03 Akuntansi Manajemen (+Responsi) √   √       √       

ESA232223-03 Akuntansi Keuangan Menengah 2   √ √               

ESA232233-03 
Teknik Penyusunan Laporan 

Keuangan (+Tutorial) 
  √     √   √       

ESA232333-03 Keuangan 2   √ √               

ESA232243-03 Audit Keuangan 1 √ √   √             

MKU230160-02 Agama Katolik               √ √ √ 

MKU230170-02 Fenomenologi Agama               √ √ √ 

Semester 4                     

ESA232214-03 
Akuntansi Keuangan Lanjut 1 

(+Responsi) 
    √ √     √       

ESA232224-03 Audit Keuangan 2   √ √ √             

ESA232234-03 Akuntansi Sektor Publik   √   √             

ESA232244-03 Analisis Laporan Keuangan     √ √   √         

ESA232254-03 Teori Akuntansi   √   √   √         

ESA232354-03 Audit Manajemen   √ √               

MKU230120-02 Bahasa Indonesia                 √ √ 

Semester 5                     

ESA233415-02 Statistika   √     √           

ESA233315-03 Teknik Data Analitik (+Tutorial)   √     √   √       

ESA233225-03 
Teknik Audit Keuangan 

(+Responsi) 
    √   √   √       

ESA233325-03 Strategi Korporat    √ √ √             

ESA233135-03 
Metode Penelitian Akuntansi 

(+Responsi) 
√ √       √         

ESA233335-03 Akuntansi Keberlanjutan 1 √ √         √       

MKU230130-02 Logika               √ √ √ 

Semester 6                     

ESA233116-03 Kapita Selekta Akuntansi √     √   √         
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Kode Mata 

Kuliah 
Mata Kuliah 

CPL 

Sikap 
Penguasaan 

Pengetahuan 

Keterampilan 

Umum 

Keterampilan 

Khusus 

Mata Kuliah Umum 

(MKU) 

S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

ESA233416-03 
Lingkungan Bisnis dan Hukum 

Komersil 
√     √   √         

MKU230110-02 Pendidikan Kewarganegaraan               √   √ 

MKU230180-02 Estetika                 √   

Semester 7                     

MKU230140-02 Pendidikan Pancasila               √ √ √ 

MKU230150-02 Etika Dasar               √ √ √ 

Semester 8                     

ESA234118-06 Skripsi √   √     √         

Mata Kuliah Pilihan Semester 6                     

ESA234296-03 Blockchain dan Crypto Economy   √     √           

ESA233326-03 Audit Mutu dan Kepatuhan     √ √     √       

ESA233226-03 Teknologi Finansial     √   √           

ESA233236-03 Perpajakan Internasional √ √                 

ESA233336-03 Audit Sistem Informasi     √   √   √       

ESA233346-03 Akuntansi Manajemen Lanjut √   √ √             

ESA233356-03 Proyek Analisis dan Disain Sistem   √     √   √       

ESA234346-03 Akuntansi Keberlanjutan 2 √ √ √               

ESA233366-03 Sistem Pengendalian Manajemen   √ √ √             

ESA234366-03 
Teknik Perancangan Sistem 

Informasi Akuntansi (+Tutorial) 
  √  √  √    

ESA234256-03 Evaluasi Kelayakan Bisnis √   √       √       

ESA234376-03 Intelegensi Bisnis   √     √   √       

ESA234386-03 Pengantar Data Science   √     √   √       

ESA234396-03 Akuntansi Keperilakuan     √     √         

ESA234276-03 Akuntansi Perbankan   √         √       

ESA234286-03 Akuntansi Syariah √ √         √       

Mata Kuliah Pilihan Semester 7                     

ESA234327-03 Akuntan dan Pasar Modal     √       √       

ESA234337-03 
Organisasi dan Tata Kelola 

Perusahaan 
  √   √             

ESA234237-03 Investasi dan Pasar Modal     √       √       

ESA234307-03 
Pengendalian Internal dan 

Manajemen Risiko 
√   √       √       

ESA234247-03 Akuntansi Internasional √   √       √       

ESA234257-03 Audit Kecurangan √   √       √       

ESA234267-03 Manajemen Pajak √ √                 

ESA234347-03 
Tata Kelola Sistem Informasi 

Akuntansi 
    √   √           

ESA234357-03 Manajemen Biaya Stratejik √   √ √             

ESA234367-03 Kepemimpinan Keberlanjutan √   √ √             

ESA234277-03 Akuntansi Keuangan Lanjut 2     √ √     √       

ESA234377-03 Audit Manajemen Lanjut     √     √ √       

ESA234287-03 Audit Industri Spesifik   √   √             

ESA234387-03 Integrasi Sistem Informasi   √     √           

ESA234397-03 Teknik Pengolahan Data (+Tutorial)   √     √   √       

ESA234297-03 
Teknik Analisis Keuangan 

(+Tutorial) 
  √     √           

ESA234117-03 Penulisan Akademik √  √   √     

ESA234318-01 Praktikum Manajemen Basis Data   √  √  √    

ESA234218-01 
Praktikum Penyusunan Laporan 

Keuangan – Manual 
 √   √  √    

ESA234228-01 
Praktikum Audit Keuangan – 

Komputer 
  √  √  √    

ESA234328-01 
Praktikum Disain Sistem Informasi 

Akuntansi 
  √  √  √    
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Kode Mata 

Kuliah 
Mata Kuliah 

CPL 

Sikap 
Penguasaan 

Pengetahuan 

Keterampilan 

Umum 

Keterampilan 

Khusus 

Mata Kuliah Umum 

(MKU) 

S1 P1 P2 U1 U2 K1 K2 M1 M2 M3 

MBKM                      

KMC23xAyy-zz Pertukaran Mahasiswa     √ √     √       

KMC23xByy-20 Magang / Praktik Kerja     √ √     √       

KMC23xCyy-20 
Asistensi Mengajar di Satuan 

Pendidikan 
    √ √     √       

KMC23xDyy-20 Riset / Penelitian     √ √   √         

KMC23xEyy-20 Proyek Kemanusiaan     √ √     √       

KMC23xFyy-20 Wirausaha     √ √     √       

KMC23xGyy-20 Studi / Proyek Independen     √ √     √       

KMC23xHyy-20 
Membangun Desa (Kuliah Kerja 

Nyata Tematik) 
    √ √     √       

KMC23xIyy-20 Proyek Lingkungan Hidup     √ √     √       

KMC23xJyy-20 Bela Negara     √ √     √       
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BAB 6 MATA KULIAH 
 

Mata kuliah yang ada pada kurikulum 2023 terdiri dari mata kuliah wajib dan pilihan kajian serta pilihan 

akuntansi atau pilihan umum. Susunan mata kuliah pada kurikulum 2023 dengan rincian per semester 

sebagai berikut: 

 

Tabel 6.1 Susunan Mata Kuliah Prodi Akuntansi Kurikulum 2023 

 

No. Semester Kode Nama Mata Kuliah SKS Status 

Semester 1 

1 1 ESA231211-06 Akuntansi Keuangan Dasar (+Responsi) 6 W 

2 1 ESA231311-03 
Teknik Pengolahan Basis Data dan Teknologi Informasi 

(+Tutorial) 
3 W 

3 1 ESM231021-03 Manajemen 3 W 

4 1 ESA231421-03 Pengantar Ekonomi 3 W 

5 1 ESA231431-02 Bahasa Inggris Akuntansi 2 W 

6 1 ESA231231-03 Perpajakan 1 3 W 

      Total 20   

Semester 2 

1 2 ESA231212-04 Akuntansi Keuangan Menengah 1 4 W 

2 2 ESA231222-03 Perpajakan 2 3 W 

3 2 ESA231322-03 Akuntansi Biaya (+Responsi) 3 W 

4 2 ESA231332-03 Keuangan 1 3 W 

5 2 ESM232021-03 Pengantar Manajemen Pemasaran 3 W 

6 2 ESM232031-03 Pengantar Manajemen Operasi 3 W 

7 2 ESA231342-03 Sistem Informasi Manajemen 3 W 

      Total 22   

Semester 3 

1 3 ESA232313-03 Sistem Informasi Akuntansi (+Responsi) 3 W 

2 3 ESA232323-03 Akuntansi Manajemen (+Responsi) 3 W 

3 3 ESA232223-03 Akuntansi Keuangan Menengah 2 3 W 

4 3 ESA232233-03 Teknik Penyusunan Laporan Keuangan (+Tutorial) 3 W 

5 3 ESA232333-03 Keuangan 2 3 W 

6 3 ESA232243-03 Audit Keuangan 1 3 W 

7 3 MKU230160-02 Agama Katolik / 2 W 

    MKU230170-02 Fenomenologi Agama     

      Total 20   

Semester 4 

1 4 ESA232214-03 Akuntansi Keuangan Lanjut 1 (+Responsi) 3 W 

2 4 ESA232224-03 Audit Keuangan 2 3 W 

3 4 ESA232234-03 Akuntansi Sektor Publik 3 W 

4 4 ESA232244-03 Analisis Laporan Keuangan 3 W 

5 4 ESA232254-03 Teori Akuntansi 3 W 

6 4 ESA232354-03 Audit Manajemen 3 W 

7 4 MKU230120-02 Bahasa Indonesia 2 W 

      Total 20   
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No. Semester Kode Nama Mata Kuliah SKS Status 

Semester 5 

1 5 ESA233415-02 Statistika 2 W 

2 5 ESA233315-03 Teknik Data Analitik (+Tutorial) 3 W 

3 5 ESA233225-03 Teknik Audit Keuangan (+Tutorial) 3 W 

4 5 ESA233325-03 Strategi Korporat  3 W 

5 5 ESA233135-03 Metode Penelitian Akuntansi (+Responsi) 3 W 

6 5 ESA233335-03 Akuntansi Keberlanjutan 1 3 W 

7 5 MKU230130-02 Logika 2 W 

      Total 19   

Semester 6 

1 6 ESA233116-03 Kapita Selekta Akuntansi 3 W 

2 6 ESA233416-03 Lingkungan Bisnis dan Hukum Komersial 3 W 

3 6 MKU230110-02 Pendidikan Kewarganegaraan 2   

4 6 MKU230180-02 Estetika 2 W 

5 6   Mata Kuliah Pilihan  9 P 

      Total 19   

Semester 7 

1 7 MKU230150-02 Etika Dasar 2 W 

2 7 MKU230140-02 Pendidikan Pancasila 2 W 

3 7   Mata Kuliah Pilihan  14 P 

      Total 18   

Semester 8 

1 8 ESA234118-06 Skripsi  6 W 

      Total 6   

      Grand Total 144   

 

* Penyelenggaraan mata kuliah pilihan ditetapkan oleh prodi saat FRS 

 

Mata Kuliah Pilihan  

Berikut ini daftar mata kuliah pilihan: 

 

Tabel 6.2 Mata Kuliah Pilihan  

 

No. Kode Nama Mata Kuliah SKS Status 

1 ESA234296-03 Blockchain dan Crypto Economy 3 P 

2 ESA233326-03 Audit Mutu dan Kepatuhan 3 P 

3 ESA233226-03 Teknologi Finansial 3 P 

4 ESA233236-03 Perpajakan Internasional 3 P 

5 ESA233336-03 Audit Sistem Informasi 3 P 

6 ESA233346-03 Akuntansi Manajemen Lanjut 3 P 

7 ESA233356-03 Proyek Analisis dan Desain Sistem 3 P 

8 ESA234346-03 Akuntansi Keberlanjutan 2 3 P 

9 ESA233366-03 Sistem Pengendalian Manajemen 3 P 

10 ESA234366-03 
Teknik Perancangan Sistem Informasi 

Akuntansi (+Tutorial) 
3 P 
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No. Kode Nama Mata Kuliah SKS Status 

11 ESA234256-03 Evaluasi Kelayakan Bisnis 3 P 

12 ESA234376-03 Intelegensi Bisnis 3 P 

13 ESA234386-03 Pengantar Data Science 3 P 

14 ESA234396-03 Akuntansi Keperilakuan 3 P 

15 ESA234276-03 Akuntansi Perbankan 3 P 

16 ESA234286-03 Akuntansi Syariah 3 P 

17 ESA234327-03 Akuntan dan Pasar Modal 3 P 

18 ESA234337-03 Organisasi dan Tata Kelola Perusahaan 3 P 

19 ESA234237-03 Investasi dan Pasar Modal 2 P 

20 ESA234307-03 
Pengendalian Internal dan Manajemen 

Risiko 
3 P 

21 ESA234247-03 Akuntansi Internasional 3 P 

22 ESA234257-03 Audit Kecurangan 3 P 

23 ESA234267-03 Manajemen Pajak 3 P 

24 ESA234347-03 Tata Kelola Sistem Informasi Akuntansi 3 P 

25 ESA234357-03 Manajemen Biaya Strategik 3 P 

26 ESA234367-03 Kepemimpinan Keberlanjutan 3 P 

27 ESA234277-03 Akuntansi Keuangan Lanjut 2 3 P 

28 ESA234377-03 Audit Manajemen Lanjut 3 P 

29 ESA234287-03 Audit Industri Spesifik 3 P 

30 ESA234387-03 Integrasi Sistem Informasi 3 P 

31 ESA234397-03 Teknik Pengolahan Data (+Tutorial) 3 P 

32 ESA234297-03 Teknik Analisis Keuangan (+Tutorial) 3 P 

33 ESA234117-03 Penulisan Akademik 3 P 

34 ESA234318-01 Praktikum Manajemen Basis Data 1 P 

35 ESA234218-01 
Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan 

– Manual 
1 P 

36 ESA234328-01 
Praktikum Desain Sistem Informasi 

Akuntansi 
1 P 

37 ESA234228-01 Praktikum Audit Keuangan - Komputer 1 P 

38 ESA234XX8-03 Topik Khusus Akuntansi 1* 3 P 

39 ESA234XX8-03 Topik Khusus Akuntansi 2* 3 P 

40 ESA234XX8-03 Topik Khusus Akuntansi 3* 3 P 

41 ESA234XX8-03 Topik Khusus Akuntansi 4* 3 P 

 

Catatan: 

* Mata Kuliah Topik Khusus Akuntansi ditetapkan oleh Prodi sesuai kebutuhan 

 

Prodi Sarjana Akuntansi dapat menetapkan mata kuliah pilihan dari prodi lain untuk ditawarkan sesuai 

dengan kebutuhan pada setiap semester. Mahasiswa disarankan untuk mengambil mata kuliah pilihan 

yang diselenggarakan Prodi Sarjana Akuntansi dengan porsi yang lebih banyak daripada mata kuliah 

pilihan prodi lain. Apabila mata kuliah pilihan prodi lain porsinya lebih banyak, maka dikategorikan 

sebagai skema MBKM. 

 

Program MBKM Prodi Sarjana Akuntansi 

Kurikulum Prodi Sarjana Akuntansi UNPAR mengakomodir Program MBKM dengan menggunakan 

porsi mata kuliah pilihan dengan total 20 sks sesuai capaian pembelajaran program MBKM. Khusus 
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untuk MBKM > 20 sks bersifat top up (di atas 144 sks syarat minimum kelulusan). Pengakuan sks 

MBKM menggunakan skema free form. 

 

Tabel 6.4 Daftar Mata Kuliah MBKM 

 

Kode Mata Kuliah Mata Kuliah MBKM 

KMC23xAyy-zz 1. Pertukaran Mahasiswa * 

KMC23xByy-20 2. Magang/Praktik Kerja 

KMC23xCyy-20 3. Asistensi Mengajar di Satuan Pendidikan 

KMC23xDyy-20 4. Riset/Penelitian 

KMC23xEyy-20 5. Proyek Kemanusiaan 

KMC23xFyy-20 6. Wirausaha 

KMC23xGyy-20 7. Studi/Proyek Independen 

KMC23xHyy-20 8. Membangun Desa (Kuliah Kerja Nyata Tematik) 

KMC23xIyy-20 9. Proyek Lingkungan Hidup 

KMC23xJyy-20 10. Bela Negara 

KMC23xKyy-zz 11. Prestasi Akademik 

KMC23xLyy-zz 12. Prestasi Non Akademik 

 

Mata kuliah MBKM di Prodi Sarjana Akuntansi UNPAR tersebut mengacu pada Peraturan Rektor 

III/PRT/2020-12/133 tentang Penyelenggaraan MBKM di Lingkungan UNPAR dan Peraturan Rektor 

III/PRT/2021-08/2018 Kodifikasi Mata Kuliah MBKM di Lingkungan UNPAR. Kode Mata Kuliah 

MBKM Keluar Kampus sesuai dengan Peraturan Rektor III/PRT/2021-08/2018 Kodifikasi Mata Kuliah 

MBKM di Lingkungan UNPAR: 

x = Skema konversi (contoh free form: angka 3 untuk skema 3 atau angka 4 untuk skema 4) 

yy = Nomor urut mata kuliah atau angka pengakuan prestasi akademik / non-akademik 

zz = sks 

.. = Huruf jenis program MBKM 

 

Skema konversi free form sesuai dengan Peraturan Rektor III/PRT/2021-08/217 Konversi Mata Kuliah 

MBKM di Lingkungan UNPAR:  

Skema 3 = mata kuliah MBKM diakui sebagai mata kuliah baru yang sebelumnya tidak ada dalam 

kurikulum program studi 

Skema 4 = mata kuliah MBKM diakui sebagaimana adanya, sesuai dengan nama program / mata kuliah 

di tempat penyelenggara 

 

Apabila dibutuhkan, Ketua Prodi dapat menetapkan konversi Program MBKM menjadi sejumlah 

keterampilan lunak yang dicapai mahasiswa, dengan memperhatikan kesesuaian Capaian Pembelajaran 

Mata Kuliah yang ditempuh mahasiswa dalam Program MBKM dengan Capaian Pembelajaran Mata 

Kuliah Umum (MKU) UNPAR. Proses konversi dapat dilakukan dengan Skema Structure Form, 

sehingga Mata Kuliah Umum akan muncul pada transkrip mahasiswa sesuai dengan besaran sks Mata 

Kuliah Umum tersebut. Penetapan konversi ini diusulkan Ketua Prodi dengan mendapatkan persetujuan 

dari Kepala Lembaga Pengembangan Humaniora. 

Skema konversi structure form untuk MKU sesuai dengan Peraturan Rektor III/PRT/2021-08/217 

Konversi Mata Kuliah MBKM di Lingkungan UNPAR:  

Skema 1= mata kuliah MBKM diakui sebagai mata kuliah yang ada di dalam kurikulum program studi 

dengan proses konversi dilakukan pada saat pendaftaran rencana studi oleh mahasiswa 

 

* Konversi MBKM Keluar Kampus khusus bentuk pertukaran mahasiswa yang ditempuh dapat terdiri 

dari mata kuliah yang diambil di kampus lain dengan menggunakan slot 20 sks mata kuliah pilihan. Hal 

ini akan dituangkan dalam kesepakatan pembelajaran (learning agreement). 
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MBKM bersifat pilihan. Mahasiswa dapat memanfaatkan maksimal 3 semester MBKM dengan 

komposisi sebagai berikut:  

a. Mata Kuliah Pilihan Umum (lintas prodi) 20 sks (pertukaran mahasiswa di UNPAR) 

b. Kegiatan MBKM keluar PT 20 sks 

i. PT lain prodi sejenis (pertukaran mahasiswa di dalam atau luar negeri) 

ii. PT lain prodi berbeda (pertukaran mahasiswa di dalam atau luar negeri) 

iii. Mitra MBKM 

 

Perbandingan antara skema reguler dan MBKM adalah sebagai berikut: 

 

Tabel 6.5 Perbandingan Skema Reguler dan MBKM 

Semester 

Reguler MBKM 

SKS Keterangan SKS Keterangan 

Semester 1 20  MK. Wajib 20 MK. Wajib 

Semester 2 22  MK. Wajib 22 MK. Wajib 

Semester 3 20  MK. Wajib 20 MK. Wajib 

Semester 4 20  MK. Wajib 20 MK. Wajib 

Semester 5 21  MK. Wajib 21 MK. Wajib 

Total 103   103   

Semester 6  17   MK Wajib (8 sks)  15 MK Wajib (12 sks) 

     MK Pilihan (9 sks)   MK Pilihan (3 sks) 

Semester 7 18  MK Wajib (4 sks) 20 

MBKM (menggantikan kombinasi  

MK Pilihan) * 

     MK Pilihan (14 sks)     

Semester 8 6  MK Wajib 6 MK Wajib 

Total 41   41    

Grand Total 144   144   

 

* Mahasiswa diperkenankan mengambil sd. 40 sks MBKM tambahan di luar semester 7 yang bersifat 

top up di semester 9 dan 10. 

 

Untuk mata kuliah wajib, terdiri dari mata kuliah yang diampu oleh Prodi Akuntansi (mata kuliah yang 

memiliki kode ESA) maupun oleh prodi lain atau mata kuliah umum (MKU) yang bersifat wajib 

universitas.  

 

Deskripsi singkat untuk setiap mata kuliah adalah sebagai berikut: 

 

1. Akuntansi Keuangan Dasar (+Responsi) 

Mata kuliah ini membahas mengenai siklus akuntansi untuk perusahaan jasa dan perusahaan 

dagang, pengenalan perkiraan kas dan bank, piutang, persediaan, aktiva tetap, hutang lancar, 

akuntansi untuk perusahaan perseroaan terbatas, akuntansi hutang jangka panjang (obligasi), 

investasi dalam bentuk saham maupun obligasi, dan pengenalan mengenai akuntansi manajemen 

khususnya untuk perusahaan manufaktur. 

 

2. Teknik Pengolahan Basis Data dan Teknologi Informasi (+Tutorial)  

Mata kuliah ini membahas tentang dasar-dasar komputer, dan aplikasi-aplikasi yang umum 

digunakan yaitu pengolah kata (word processor), kertas kerja (spreadsheet), dan perangkat lunak 

presentasi (presentation program). Mahasiswa mempelajari juga cara membuat dan 

menggunakan database sederhana. Penekanan mata kuliah ini adalah pada teknik-teknik 

pencarian data dalam database (query) dengan menggunakan dua metode: QBE dan SQL.  
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3. Manajemen  

Mata kuliah ini memaparkan bagaimana seorang pengusaha menjalankan aktivitas-aktivitas 

bisnisnya di lingkungan persaingan bisnis yang senantiasa berubah.  Menyampaikan bahasan 

antara lain aspek pemasaran, aspek operasional, aspek organisasi dan SDM, dan aspek keuangan, 

etika dan lingkungan bisnis, serta perkembangan teknologi dalam bisnis. Mata kuliah ini 

dirancang agar para mahasiswa memahami bahwa manajemen adalah proses bekerja dengan 

orang-orang serta memanfaatkan sumber daya dengan efisien untuk mencapai tujuan organisasi. 

Proses tersebut dilaksanakan dengan menerapkan fungsi management (POLC). Mata kuliah ini 

membahas rangkaian kegiatan yang sistematis dan logis berupa fungsi-fungsi manajerial yang 

harus dipenuhi oleh setiap manajer di tengah-tengah lingkungan yang dinamis. Kegiatan-kegiatan 

tersebut perlu dilakukan agar setiap organisasi dapat mewujudkan visi dan misinya. 

4. Pengantar Ekonomi 

Membahas pelaku ekonomi individual, kegiatan ekonomi yang dilakukannya, dan dampak dari 

keputusan yang dibuat. Mahasiswa diperkenalkan pada konsep-konsep konsumsi optimum, 

permintaan, elastisitas permintaan, produksi optimum, penawaran, elastisitas penawaran, pasar, 

persaingan, efisiensi ekonomi, keseimbangan pasar, dan peran pemerintah. Mahasiswa sebagai 

perorangan maupun anggota kelompok diharapkan aktif berpartisipasi dengan membaca bahan 

kuliah wajib dan mampu menyusun argumentasi dan merumuskan inti pembicaraan dalam 

berdiskusi di kelas. Selain itu, juga membahas tentang kegiatan ekonomi secara agregat dan 

berbagai kebijakan ekonomi untuk mencapai tujuan ekonomi makro. Mahasiswa diperkenalkan 

pada konsep-konsep permintaan agregat, penawaran agregat, produk nasional, pertumbuhan 

ekonomi, inflasi, pengangguran, kebijakan fiskal, dan kebijakan moneter. 

5. Bahasa Inggris Akuntansi 

Melalui mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan untuk dapat mengerti dan menerapkan Bahasa 

Inggris dengan baik dalam penulisan karya ilmiah, menyusun laporan penelitian dalam 

komunikasi dunia bisnis maupun komunikasi secara umum. 

6. Perpajakan 1 

Mata kuliah ini membahas mengenai pengetahuan tentang pajak yang berlaku di Indonesia, baik 

Pajak Negara maupun Pajak Daerah, dasar-dasar perpajakan, berbagai kewajiban, sanksi dan hak 

yang melekat pada Wajib Pajak, serta mampu menghitung besarnya pajak yang terutang dan 

melaporkannya, khususnya Pajak Pertambahan Nilai dan Pajak Penjualan atas Barang Mewah. 

7. Akuntansi Keuangan Menengah 1 

Mata kuliah ini membahas mengenai standar akuntansi keuangan, kerangka konseptual akuntansi 

keuangan dalam menyusun laporan keuangan (Income Statement dan Statement of Financial 

Position) serta pembahasan elemen dari laporan keuangan (kas, piutang, inventori, aktiva tetap 

dan penyusutan, hutang jangka pendek dan kontijensi, investasi, dan aktiva tidak berwujud). Serta 

pemahaman mengenai aturan-aturan yang terdapat di IFRS dan SAK untuk topik-topik yang 

dibahas dalam mata kuliah ini. 

8. Perpajakan 2 

Mata kuliah ini membahas dasar-dasar Pajak Penghasilan (PPh) yang berlaku di Indonesia, 

menghitung PPh terutang baik untuk orang pribadi maupun badan serta memotong/memungut 

pajak dari pihak ketiga dan melaporkan PPh terutang dalam Surat Pemberitahuan PPh. 

9. Akuntansi Biaya (+Responsi) 

Mata kuliah ini membahas bagaimana peran akuntansi dalam penyediaan informasi yang 

dibutuhkan manajemen, pengertian biaya, alokasi, sistem dan metode, serta prosedur akumulasi 

dan pembebanan biaya yang digunakan dalam penyusunan laporan keuangan dan pengambilan 

keputusan. 
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10. Keuangan 1 

Mata kuliah ini bertujuan memberikan pengetahuan terkait peran dan lingkungan manajemen 

keuangan, arus kas dan perencanaan keuangan baik jangka pendek maupun jangka panjang, rasio 

keuangan, konsep nilai waktu dari uang, risiko dan pengembalian, teknik penganggaran modal, 

dan juga biaya modal. 

11. Pengantar Manajemen Pemasaran 

Mata kuliah ini membahas konsep dasar Manajemen Pemasaran seperti pengertian-pengertian 

dasar pemasaran, proses pemasaran, sasaran kegiatan Manajemen Pemasaran, perencanaan 

pemasaran, sistem informasi pemasaran, strategi pemasaran-bauran pemasaran.  Selain itu 

membahas juga tentang perilaku pasar baik pasar konsumen maupun pasar bisnis. Pengantar 

Manajemen Pemasaran menekankan pada pengertian dasar sebagai landasan yang kokoh untuk 

dapat melanjutkan ke Manajemen Pemasaran. 

12. Pengantar Manajemen Operasi 

Mata kuliah ini membahas peran umum Manajemen Operasi dalam suatu perusahaan untuk 

meningkatkan daya saing melalui peningkatan kualitas, produktivitas, serta efisiensi. Selain itu 

membahas juga bagaimana menentukan strategi operasi, cara beroperasi dalam lingkungan 

global, cara mendesain barang dan jasa, cara membuat perencanaan fasilitas dan proses konversi 

input menjadi output, penghitungan waktu standar, pemilihan mesin, lokasi, tata letak, 

penanganan material, perencanaan dan pengendalian produksi, jaringan kerja, pengelolaan 

persediaan, pengelolaan kualitas, dan pemeliharaan fasilitas produksi. Pengantar Manajemen 

Operasi menekankan pada pengertian dasar sebagai landasan untuk dapat melanjutkan ke 

Manajemen Operasi. 

13. Sistem Informasi Manajemen 
Mata kuliah ini membahas tentang peran penggunaan teknologi informasi dalam dunia usaha pada 

masa kini. Penggunaan teknologi informasi meliputi pengelolaan data dan etika penggunaan data, 

pelaporan dan kualitas informasi, penggunaan perangkat lunak dan keras, kesadaran 

menggunakan perangkat jejaring dan keamanan siber, serta prosedur pengelolaan teknologi 

informasi yang di dalamnya membahas berbagai diagram yang umum digunakan oleh 

perusahaan. 

14. Sistem Informasi Akuntansi (+Responsi) 

Dengan memberi tekanan pada masalah informasi, metoda dan media komunikasi yang berkait 

dengan proses bisnis, siklus transaksi dan proses pengendalian intern, ingin diperoleh suatu 

pemahaman bagi peserta kuliah tentang pentingnya sistem informasi akuntansi bagi manajemen 

dalam hubungannya dengan kepentingan pemeriksaan akuntansi, pekerjaan profesional 

sehubungan dengan sistem perusahaan dan sistem pengendalian pada umumnya – termasuk 

lingkungan eksternal perusahaan 

15. Akuntansi Manajemen (+Responsi) 

Mata kuliah ini membahas mengenai peranan akuntansi manajemen dalam proses perencanaan 

dan pengendalian, terutama yang berkaitan dengan biaya, konsep pengambilan keputusan 

berdasarkan informasi biaya yang relevan, konsep penetapan harga jual dan manajemen biaya, 

analisis profitabilitas pelanggan dan penjual, analisis profitabilitas strategis dikaitkan dengan 

penggunaan Balanced Scorecard, pengendalian kualitas dan waktu, manajemen persediaan, Just 

in Time (JIT), Backflush costing, dan transfer pricing.  

16. Akuntansi Keuangan Menengah 2 

Mata kuliah ini membahas mengenai stockholders’ equity, dilutive securities dan earnings per 

share, pengakuan pendapatan, sewa guna usaha, statement of cash flows, perubahan akuntansi 

dan analisisnya, akuntansi untuk pensiun dan imbalan kerja, dan pengungkapan. Serta 

pemahaman mengenai aturan-aturan yang terdapat di US GAAP, IFRS dan SAK untuk topik-
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topik yang dibahas dalam mata kuliah ini. Juga dibahas mengenai akuntansi untuk pajak 

penghasilan. 

17. Teknik Penyusunan Laporan Keuangan (+Tutorial) 

Mata kuliah ini melatih mahasiswa memiliki keterampilan dalam menyusun laporan keuangan 

sesuai SAK secara terkomputerisasi dengan menggunakan microsoft excel dan software accurate 

dari berbagai transaksi yang terjadi dalam suatu periode akuntansi tertentu pada sebuah 

perusahaan manufaktur. 

18. Keuangan 2 

Mata kuliah ini bertujuan memberikan pemahaman tentang konsep institusi keuangan, keuangan 

perusahaan dari sisi pendanaan, valuasi obligasi dan saham, struktur modal, dan kebijakan 

dividen perusahaan sehingga dapat melakukan pengambilan keputusan dalam kaitannya dengan 

keuangan perusahaan. Selain itu, juga dibahas mengenai konsep dari topik-topik khusus keuangan 

perusahaan yakni sewa guna usaha, manajemen risiko keuangan, merger dan akuisisi, serta 

keuangan perusahaan secara internasional sehingga mampu menggunakan konsep tersebut dalam 

melakukan pengambilan keputusan terkait keuangan perusahaan yang memiliki karakteristik 

sesuai topik khusus. 

19. Audit Keuangan 1 

Mata kuliah ini memperkenalkan mahasiswa kepada profesi akuntan publik. Apa pekerjaan 

utama akuntan publik, dan apa saja bidang pekerjaan lainnya yang dapat ditawarkan kepada 

publik. Pembahasan dilanjutkan dengan penekanan pada pemahaman tentang proses pemeriksaan 

akuntansi, yang merupakan bidang utama pekerjaan akuntan publik. 

20. Agama Katolik 
Bertujuan untuk membentuk karakter religius melalui pemahaman yang lebih mendalam tentang 

agama dan kehidupan beragama. Mata kuliah ini berpusat pada mendeteksi wahyu Tuhan dalam 

hidup maupun kepercayaan seseorang, serta pemahaman akan hubungan manusia dengan Tuhan 

dan sesama. Mahasiswa juga diperkenalkan pada arti keselamatan melalui kerajaan Allah, dan 

bagaimana mewartakan karya Tuhan dalam pelayanan kepada sesama. 

21. Fenomenologi Agama 

Mata kuliah ini merupakan bagian yang tak terpisahkan dari analisis filosofis, kritis, rasional dan 

obyektif tentang pendidikan dan intisari agama. Fenomenologi agama adalah bidang empiris yang 

menganalisis dinamika kehidupan manusia secara kritis dan rasional, mulai dari upaya untuk 

menjadikan Tuhan sebagai objek pemujaan sampai menempatkan Tuhan sebagai dasar 

pembenaran untuk bertindak melawan perintah Tuhan. Dari sudut pandang itu, mata kuliah ini 

menekankan kritik konstruktif akan perilaku manusia beragama. Kemauan untuk self-criticize 

dalam hal agama memiliki kaitan kuat dengan usaha menemukan kembali nilai-nilai utama agama 

ataupun otentisitas kehidupan beragama. 

22. Akuntansi Keuangan Lanjut 1 (+Responsi) 

Mata kuliah ini membahas mengenai konsep-konsep yang mendasari teori atau praktik 

penggabungan badan usaha dengan metode acquisition, akuntansi untuk share investment pada 

anak perusahaan serta pelaporannya, laporan keuangan untuk perusahaan konsolidasian 

(consolidated company), teknik dan prosedur dalam melakukan penggabungan badan usaha, 

transaksi antar perusahaan afiliasi: inventory, plant assets, bonds payable, perubahan kepemilikan 

dalam perusahaan konsolidasian, indirect dan mutual holding, preferred share, earning per share, 

dan income tax untuk perusahaan konsolidasian. 

23. Audit Keuangan 2 

Pada mata kuliah ini, mahasiswa mempelajari teori teknik-teknik audit yang penerapannya 

menggunakan pendekatan siklus, seperti misalnya mempelajari audit prosedur, uji petik, 

mempelajari bagaimana mengevaluasi berbagai kemungkinan, dan bagaimana menyelesaikan 

bagian akhir dari pekerjaan audit keuangan. 
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24. Akuntansi Sektor Publik 

Mata kuliah ini bertujuan memberikan pengetahuan tentang akuntansi pemerintahan secara 

umum dan pengurusan keuangan pemerintahan termasuk sistem akuntansinya dan juga akuntansi 

untuk organisasi nirlaba. 

25. Analisis Laporan Keuangan 
Mata kuliah ini membahas mengenai pengertian, jenis, dan komponen analisis bisnis; analisis dan 

pelaporan keuangan (financial reporting); dan teknik analisis dalam aktivitas pendanaan 

(financing activities); aktivitas investasi (investing activities);  aktivitas operasi (operating 

activities); teknik analisis arus kas (cash flow); teknik analisis profitabilitas dan return on invested 

capital; teknik analisis prospektif (prospective analysis); teknik analisis kredit (credit analysis); 

teknik analisis ekuitas dan valuasi (equity analysis and valuation). 

26. Teori Akuntansi 

Mata kuliah ini membahas mengenai hubungan teori akuntansi dengan penelitian akuntansi, 

institutional structure and the economics of financial reporting, postulates, principles, concept, 

objectives and conceptual framework accounting theory, usefulness of accounting information, 

uniformity & disclosure, Statement of Financial Position, Income Statement and Cash Flow, 

Inflation accounting and Taxation accounting. 

27. Audit Manajemen 

Mata kuliah ini membahas bagaimana peran auditor dalam dunia bisnis. Auditor memberikan 

informasi pada top level management berdasarkan hasil pemeriksaan yang dimilikinya agar selalu 

terjadi perbaikan yang berkesinambungan bagi perusahaan. Dengan informasi yang diberikan 

diharapkan perusahaan akan bertambah efektif, efisien dan ekonomis, sehingga value-nya selalu 

meningkat. Di sini dibahas tahap-tahap dalam melakukan audit, mulai dari penentuan bagian 

mana yang seharusnya diperiksa, penyusunan program pemeriksaan sampai dengan pelaporan 

kepada yang berkepentingan. Tentunya juga mencakup bukti yang diperlukan dan cara 

mendapatkannya, serta cara untuk melaksanakan audit 

28. Bahasa Indonesia 
Melalui mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan untuk dapat mengerti dan menerapkan Ejaan 

Bahasa Indonesia baik dalam penulisan karya ilmiah, menyusun laporan penelitian dalam 

komunikasi dunia bisnis maupun komunikasi secara umum. 

29. Statistika 

Mata kuliah ini membahas tentang statistika sebagai alat pengolah data untuk keperluan penelitian 

atau pengambilan keputusan dalam bidang akuntansi. 

30. Teknik Data Analitik (+Tutorial) 

Mata kuliah ini membahas bagaimana perusahaan menyimpan, membersihkan, mengolah data 

menjadi informasi yang dapat dikomunikasikan untuk membantu pengambilan keputusan. 

Langkah-langkah dalam teknik data analitik ini menggunakan metode CRISP-DM (Cross-

industry standard process for data mining). 

31. Teknik Audit Keuangan (+Tutorial) 

Mata kuliah ini membantu mahasiswa untuk mencoba berpraktek sebagai akuntan publik. 

Mahasiswa akan menyusun audit prosedur yang tepat yang harus dilakukan, melakukan 

pengujian audit, mendokumentasikan pekerjaan auditnya ke dalam kertas kerja pemeriksaan, 

menyusun semua kertas kerja pemeriksaan, melakukan penyelesaian audit, sampai penetapan 

opini audit. Seluruh kegiatan ini menggunakan panduan diktat berisi contoh Perusahaan secara 

lengkap dari sejarah Perusahaan, pengendalian intern, tata kelola serta data keuangan dan bukti-

bukti pendukung lainnya serta data-data elektronik dan software yang membantu pekerjaan 

auditor agar lebih efisien dan efektif dengan hasil yang lebih akurat. 
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32. Strategi Korporat 

Mata kuliah ini membahas tentang peranan manajemen stratejik dalam profesi akuntan. Materi 

yang dibahas dalam mata kuliah ini antara lain adalah mengenai lingkungan bisnis, kebijakan 

bisnis dan manajemen stratejik, perencanaan stratejik, analisis visi misi, evaluasi internal dan 

eksternal, penyusunan strategi, formulasi strategi fungsional, penerapan strategi, dan isu-isu 

kontemporer terkait manajemen stratejik. 

33. Metode Penelitian Akuntansi (+Responsi) 

Mata kuliah ini merupakan pengenalan awal bagi mahasiswa mengenai aktivitas meneliti. 

Mahasiswa yang menempuh mata kuliah ini mendapat pemahaman mengenai arti, kegunaan serta 

cara meneliti secara ilmiah dalam bidang akuntansi. Metode penelitian yang dibahas adalah 

metode-metode yang umum digunakan dalam penelitian untuk jenjang pendidikan S-1. Pelatihan 

ketrampilan diberi sampai tingkat yang cukup bagi mahasiswa untuk dapat menyusun usulan 

penelitian, mengumpul dan mengolah data serta melapor dan menyampaikan/menyajikan hasil 

penelitian. 

34. Akuntansi Keberlanjutan 1 

Mata kuliah ini membahas mengenai aspek lingkungan dan sosial dikaitkan dalam akuntansi, 

terutama dalam pelaporan serta pengambilan keputusan dengan tujuan melakukan penilaian suatu 

kegiatan dari sudut pandang dampaknya terhadap lingkungan dan sosial. Selain itu, juga dibahas 

mengenai penyusunan laporan keberlanjutan (sustainability reporting). 

35. Logika 
Mata kuliah ini bertujuan untuk memberikan keterampilan berpikir yang rasional dan sistematis. 

Termasuk di sini, kemampuan berpikir deduktif dan induktif seperti silogisme, argumen analogis, 

dan generalisasi induktif. Diskusi dalam hal teori disertai dengan pelatihan yang berfokus pada 

proses berpikir. Untuk mempertajam kemampuan berpikir, mahasiswa dilatih untuk 

mengidentifikasi kesalahan-kesalahan (fallacies) dalam kehidupan sehari-hari maupun dalam 

konteks ilmiah. 

36. Kapita Selekta Akuntansi 

Dalam mata kuliah ini, akan dibahas mengenai topik-topik atau kasus akuntansi dan bisnis terkini 

secara komprehensif. Mahasiswa akan menyusun makalah mengenai kasus tersebut untuk 

menggali gagasan dan ide secara lebih mendalam. Diharapkan terbangun suasana kelas yang 

partisipatif dan kondusif sehingga pembahasan topik atau kasus akuntansi dan bisnis terkini dapat 

dilakukan secara menyeluruh.  

37. Lingkungan Bisnis dan Hukum Komersial 
Mata kuliah ini memberikan pemahaman kepada para peserta didik dalam mengenali, 

mengidentifikasi, mengamati, dan menganalisis lingkungan bisnis yang selalu dinamis. Untuk 

menunjang hal itu maka setiap peserta didik juga dibekali dengan pemahaman pokok-pokok 

hukum komersial yang juga mempunyai dampak pada lingkungan bisnis. 

38. Pendidikan Kewarganegaraan 
Mata kuliah ini menggarisbawahi pentingnya pemahaman akan identitas nasional Indonesia, hak 

serta kewajiban warga Negara dan kaitannya dengan hak asasi manusia, wawasan nusantara, 

ketahanan nasional, strategi politik dan strategi nasional lainnya. Juga dibahas tentang bagaimana 

implementasi pemahaman itu dalam kehidupan bermasyarakat 

39. Estetika 
Mata kuliah ini menawarkan pemahaman konseptual tentang filsafat “seni” dari sudut pandang 

empiris dan juga membentuk kesadaran ekologis dalam proses peradaban dan pembudayaan. 

Mata kuliah ini merupakan dasar bagi mahasiswa untuk memahami dan mempraktekkan seni 

dalam konteks filosofis, sejarah, budaya, dan global 
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40. Etika Dasar 
Melalui mata kuliah ini mahasiswa didorong untuk memahami nilai dan prinsip-prinsip moral, 

mengartikan tujuan hidup untuk memiliki kemampuan kritis dalam menghadapi situasi konkret, 

dan untuk bertindak atas dasar pertimbangan dan nalar rasional. Materi: persoalan-persoalan etika 

kontemporer; pemahaman dan ruang lingkup etika; kebebasan dan tanggung jawab, nalar, dan 

langkah-langkah kesadaran moral; etika normatif, prinsip-prinsip moral; etika profesi, etika dan 

bisnis dalam dunia modern, dan persoalan- persoalan etis dalam bisnis. 

41. Pancasila 

Mata kuliah ini membahas berbagai fenomena kehidupan bernegara di Indonesia dengan 

menggunakan pendekatan hermeneutik dan pedagogis. Melalui hermeneutika, mahasiswa 

didorong untuk menampilkan sikap kritis terhadap ideologi Pancasila; melalui pedagogi, 

mahasiswa dilatih untuk memiliki nilai-nilai Pancasila. Nilai-nilai pengembangan diri yang 

terkait dengan hubungan intra dan interpersonal dapat dicapai melalui pendidikan Pancasila, yang 

memiliki tujuan untuk pengembangan martabat dan integritas. 

42. 

 

Skripsi 

Skripsi ini membahas masalah akuntansi tertentu yang diminati mahasiswa. Topik skripsi 

menyesuaikan dengan peta penelitian Jurusan Ilmu Akuntansi, sehingga proses pembimbingan 

dan penyelesaian skripsi terjaga kualitasnya. Evaluasi melalui kualitas perencanaan dan 

pelaporan penelitian ilmiah yang dipertahankan dalam Sidang Skripsi. Skripsi wajib diringkas 

dalam format artikel yang ditentukan Program Studi Akuntansi. 

43. Blockchain dan Crypto Economy 

Cryptoeconomics dan Blockchain Fundamental memperkenalkan mahasiswa ke dunia teknologi 

blockchain untuk layanan keuangan — termasuk apa itu blockchain, bagaimana cara kerjanya, 

dan mengapa itu revolusioner. Mahasiswa belajar tentang berbagai kategori aset kripto dan cara 

mereka dapat ditransaksikan di blockchain. Mahasiswa belajar bagaimana blockchain mengubah 

ekonomi dan masyarakat pada umumnya—mendefinisikan ulang alur kerja, pembayaran global, 

dan kemakmuran. Sebagai hasil dari mata pelajaran ini, Mahasiswa menghasilkan Rencana Aksi 

Strategis di mana mereka mengidentifikasi dan mengevaluasi aplikasi teknologi blockchain yang 

menjanjikan dalam industri jasa keuangan. 

44. Audit Mutu dan Kepatuhan 

Mata kuliah ini membahas mengenai audit mutu dan kepatuhan yang secara teknis di lapangan 

teraplikasikan dalam ISO 9001. Selain itu, terdapat juga pembahasan mengenai COSO 

Framework sebagai bagian dari audit mutu dan kepatuhan. 

45. Teknologi Finansial 

Kuliah ini memberikan gambaran mengenai bisnis yang menyediakan jasa keuangan dengan 

memanfaatkan perangkat lunak dan teknologi modern, serta berbagai inovasi teknologi bagi 

proses bisnis perusahaan dan organisasi. Selain itu memberikan mahasiswa kemampuan dalam 

mengidentifikasi, menganalisis dan mengimplementasikan teknologi finansial ini dalam berbagai 

mekanisme seperti startup pembayaran, riset keuangan, pembiayaan, investasi dan lain- lain. 

46. Perpajakan Internasional 

Mata kuliah ini membahas tentang ketentuan perpajakan internasional, permasalahan perpajakan 

internasional, cara menganalisis permasalahan dan konsekuensi perpajakan sehubungan dengan 

suatu transaksi internasional. 

47. Audit Sistem Informasi 

Mata kuliah ini membahas tentang Audit atas Sistem Informasi pada organisasi meliputi General 

Control dan Application Control. Dalam General Control, diharapkan mahasiswa memahami 

perencanaan, perencanaan dan pengorganisasian teknologi informasi. Sedangkan dalam 

Application Control, diharapkan mahasiswa memahami setiap tahapan dalam aplikasi, yaitu 

input, proses, output dan juga database dan komunikasi. 
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48. Akuntansi Manajemen Lanjut 

Pembahasan mata kuliah ini difokuskan kepada pendalaman konsep akuntansi manajemen yang 

mencakup Activity Based Costing, Activity Based Management, Target Costing dan konsep 

Reengineering, Balanced Scorecard dan pendekatan lainnya. 

49. Proyek Analisis dan Desain Sistem 

Mata kuliah ini membahas tentang sistem yang digunakan dalam suatu organisasi, organisasi itu 

sendiri termasuk budaya organisasi yang bersangkutan dan manajemen organisasi secara umum. 

Dibahas secara mendetail bagaimana mendefinisikan masalah-masalah yang berkaitan dengan 

sistem informasi dan menganalisis sistem informasi di suatu perusahaan. Selain itu mahasiswa 

diajak untuk berpikir dan bertindak secara aktif bagaimana mendesain sistem informasi yang baru 

untuk suatu perusahaan termasuk pengajuan proposal untuk sistem yang baru tersebut. Turut 

dibahas mengenai teknik-teknik pengumpulan data, pendokumentasian sistem, pembuatan 

prototype dan presentasi proposal. 

50. Akuntansi Keberlanjutan 2 

Mata kuliah ini membahas topik terkini dalam bidang akuntansi keberlanjutan secara mendalam 

sehingga memperkaya wawasan mahasiswa serta memberikan gambaran praktik khusus terkait 

dengan topik akuntansi keberlanjutan terkini. 

51. Sistem Pengendalian Manajemen 
Mata kuliah ini membahas bagaimana penentuan perencanaan strategis untuk pencapaian tujuan 

yang telah ditetapkan, proses pelaksanaan dari strategi tersebut serta berbagai cara untuk 

mengendalikan agar sumber daya yang ada dalam perusahaan diarahkan sesuai dengan strategi 

untuk pencapaian tujuan yang telah ditetapkan sebelumnya dapat terlaksana (dalam keadaan 

tertentu strategi atau rencana tersebut dapat juga disesuaikan atau diubah sesuai dengan 

perubahan kondisi yang ada agar tujuan dapat tercapai). Semua ini termasuk menyelaraskan dan 

menyatukan tujuan maupun usaha serta sumber daya dari setiap organisasi ke arah pencapaian 

kinerja dari sistem penghargaan yang diberikan. 

52. Teknik Perancangan Sistem Informasi Akuntansi (+Tutorial) 

Mata kuliah ini membahas tentang pengetahuan mengenai Sistem Informasi Akuntansi secara 

umum dan pengetahuan tentang dokumentasi sistem. Mata kuliah ini melatih mahasiswa agar 

mampu mrlskuksn penilaian risiko terkait proses bisnis perusahaan, menganalisis sistem 

informasi akuntansi dan pengendalian internal yang telah diimplementasikan di perusahaan, 

menganalisis permasalahan yang terjadi dalam proses bisnis perusahaan, serta menyusun 

rancangan sistem informasi akuntansi yang sesuai dengan kebutuhan perusahaan untuk 

meningkatkan keandalan pengendalian internal dalam perusahaan. 

53. Evaluasi Kelayakan Bisnis  

Mata kuliah ini memudahkan mahasiswa dalam memahami seluk beluk kelayakan suatu bisnis.  

Serta untuk menyempurnakan konsep pemikiran tentang kelayakan suatu bisnis yang pada 

akhirnya para mahasiswa bisa mandiri dalam menyusun ide bisnis yang dituangkan dalam bentuk 

proposal bisnis.  

54. Intelegensi Bisnis 

Mata kuliah ini akan membahas bagaimana perusahaan menggunakan data historis yang 

diterapkan pada algoritma yang mengakomodasi berbagai pihak pemangku kepentingan dalam 

upaya memberikan laporan bisnis untuk membantu menyusun strategi bisnis perusahaan. 

55. Pengantar Data Science 

Mata kuliah ini membahas berbagai algoritma dan penggunaan machine learning untuk melihat 

berbagai pola yang dapat menunjang tujuan bisnis dan memberikan keunggulan kompetitif bagi 

perusahaan.  
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56. Akuntansi Keperilakuan 

Setelah mengikuti kegiatan perkuliahan mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan dapat mengenal 

hubungan antara akuntansi dan perilaku manusia, memahami pengaruh perilaku manusia 

terhadap desain, penyusunan dan penggunaan suatu sistem informasi akuntansi, memahami 

pengaruh informasi akuntansi terhadap perilaku manusia dalam suatu organisasi dan/atau dalam 

suatu proses pengambilan keputusan, serta memahami metode yang tersedia untuk meramal dan 

mengubah perilaku manusia. 

57. Akuntansi Perbankan 

Mahasiswa diharapkan dapat memiliki pengertian mendalam dan menyeluruh tentang akuntansi 

transaksi bank dan mengerti bagaimana menghasilkan laporan keuangan bank sebagai alat 

analisis 

58. Akuntansi Syariah 

Mata kuliah ini membahas tentang pengakuan, pengukuran, penyajian dan pengungkapan 

transaksi syariah pada lembaga keuangan syariah. Materi yang dibahas meliputi pendahuluan, 

kerangka dasar akuntansi syariah, akuntansi Akad Murabahah, Akad Salam, Akad Istishna’, Akad 

Mudharabah, Akad Musyarakah, Akad Ijarah, Akad Lainnya, Zakat dan Infak/Sedekah, Sukuk, 

Perbankan Syariah, Asuransi Syariah, dan Lembaga Amil. 

59. Akuntan dan Pasar Modal 

Mata kuliah ini memberikan pemahaman konsep dasar pasar modal dan prospek karir di pasar 

modal. Materi pengetahuan yang disampaikan adalah situasi pasar modal Indonesia, meliputi: 

peraturan-peraturan pemerintah di bursa, mekanisme perdagangan di BEI, instrumen saham, 

obligasi, reksadana, dan opsi, serta mempelajari alat analisis fundamental dan teknikal. Untuk 

membuat mata kuliah ini semakin menarik, juga disampaikan pembahasan sebuah kasus proses 

go-public-emisi sebuah perusahaan di BEI. Selain itu, dibahas juga mengenai kaitan antara 

profesi akuntan dengan pasar modal. 

60. Organisasi dan Tata Kelola Perusahaan 

Mata kuliah ini membahas mengenai tata kelola yang diterapkan di perusahaan publik. Prinsip 

tata kelola perusahaan yang baik diperkenalkan dan digunakan untuk menganalisis perusahaan 

publik yang menjadi studi kasus. Adapun prinsip tata kelola perusahaan yang digunakan adalah 

transparansi, akuntabilitas, responsibility, independensi dan fairness. 

61. Investasi dan Pasar Modal 

Investasi dan Pasar Modal merupakan konsep mengenai investasi dalam aset keuangan (financial 

assets investment) beserta risiko dan tingkat hasilnya (risk and return). Selain itu dibahas juga 

mengenai bagaimana mengelola beragam sekuritas atau surat berharga seperti saham, obligasi 

dan aset keuangan lainnya baik dalam bentuk sekuritas individu maupun portofolio dengan tujuan 

untuk mencapai target investasi yang menguntungkan bagi investor. 

62. Pengendalian Internal dan Manajemen Risiko 

Mata kuliah ini membahas mengenai kerangka kerja pengendalian intern dan manajemen risiko 

yang dapat dijadikan referensi bagi suatu organisasi. Mahasiswa akan diperkenalkan dengan 

kerangka kerja yang lazim digunakan dan kemudian diajak untuk dapat menganalisis kondisi 

nyata dengan kerangka kerja tersebut. 

63. Akuntansi Internasional 

Mata kuliah ini membahas mengenai dimensi akuntansi internasional diantaranya prinsip 

akuntansi internasional, jenis informasi – budaya – praktek bisnis – politik dan hukum inflasi dan 

kurs mata uang – risiko bisnis serta pajak yang mempengaruhi operasi dan pelaporan keuangan 

perusahaan multinasional 
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64. Audit Kecurangan 

Mata kuliah menjelaskan kepada mahasiswa apakah yang dimaksud dengan fraud, contoh-contoh 

kasus yang terjadi, kerugian-kerugian apa yang timbul sebagai konsekuensi terjadinya fraud.  

Lalu dipelajari berikutnya adalah tentang siapa yang melakukan fraud, mengapa seseorang 

melakukan fraud, apa saja yang merupakan area dimana fraud terjadi, bagaimana mencegah 

fraud, dan persyaratan apa yang harus dimiliki oleh seorang auditor untuk dapat menerima 

penugasan fraud auditing. 

65. Manajemen Pajak  

Mata kuliah ini membahas tentang perbedaan laporan keuangan menurut Standar Akuntansi 

Keuangan dengan Undang-Undang Pajak Penghasilan sehingga mampu menyusun laporan 

keuangan fiskal melalui rekonsiliasi fiskal, peraturan dan praktik perpajakan yang dapat 

diterapkan untuk pengelolaan pajak sehingga dicapai target pembayaran pajak yang 

menguntungkan tanpa pelanggaran Undang-Undang Perpajakan Indonesia.     

66. Tata Kelola Sistem Informasi Akuntansi 

Mata kuliah ini membahas mengenai penatakelolaan sistem informasi akuntansi dengan 

menggunakan kerangka COBIT (Control Objectives for Information and Related Technologies). 

67. Manajemen Biaya Strategik 

Pembahasan mata kuliah ini difokuskan pada pemahaman peran penting informasi manajemen 

biaya dan bagaimana pengaplikasian konsep akuntansi manajemen dalam usaha peningkatan 

laba, kinerja dan keberhasilan organisasi secara keseluruhan serta dapat membantu perusahaan 

untuk memenangkan persaingan yang dapat dicapai melalui pendekatan inovatif seperti Activity 

Based Costing (ABC), Activity Based Management (ABM), Target Costing dan Balanced 

Scorecard serta pendekatan lainnya. 

68. Kepemimpinan Keberlanjutan 

Mata kuliah ini membahas bagaimana proses dan upaya yang dapat dilakukan agar dapat berperan 

sebagai sosok pemimpin yang terlibat aktif mendukung pencapaian dalam tujuan pembangunan 

berkelanjutan (SDGs). Hal ini juga mencakup pembelajaran mengenai berbagai pendekatan, 

metode, dan system untuk memecahkan masalah terkait keberlanjutan yang mendorong 

organisasi yang lebih berkelanjutan.  Selain itu mata kuliah ini diharapkan dapat membantu 

membentuk dan mengembangkan mahasiswa menjadi agen perubahan (agent of change) dan 

“pemimpin keberlanjutan” di masa depan. 

69. Akuntansi Keuangan Lanjut 2 
Mata kuliah ini membahas mengenai akuntansi untuk kantor pusat dan cabang, konsep-konsep 

akuntansi dan transaksi atas penjabaran mata uang asing, interim report dan segmental reporting, 

akuntansi untuk firma dalam hal pembentukan – operasi – perubahan pemilik, akuntansi untuk 

PT dalam hal likuidasi – reorganisasi – debt restructuring – financial distress, dan akuntansi 

untuk non profit organization seperti universitas – rumah sakit – organisasi sosial lainnya 

70. Audit Manajemen Lanjut 

Mata kuliah ini merupakan pendalaman dari mata kuliah audit manajemen, membahas lebih 

dalam bagaimana pelaksanaan audit yang memberi nilai tambah bagi perusahaan. Di sini dibahas 

tahap-tahap dalam melakukan audit dalam sebuah organisasi beserta contoh-contohnya. Audit 

dapat dilakukan mulai dari penentuan strategi organisasi maupun untuk tiap fungsi dalam 

organisasi seperti pemasaran, personalia, keuangan, produksi dan sebagainya.   

71. Audit Industri Spesifik 

Mata kuliah ini mengembangkan mahasiswa agar memiliki seluruh kompetensi dan skill yang 

diperlukan bagi profesi akuntan publik pada khususnya. Melalui perkuliahan, simulasi, dan 

diskusi kasus nyata, mahasiswa memperoleh ilmu kompetensi menyeluruh bidang Audit 

Keuangan, akuntansi keuangan, dan manajemen keuangan perusahaan serta implementasinya di 
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berbagai sektor industri khusus secara terintegrasi. Dengan pembelajaran yang interaktif, 

mahasiswa memperoleh softskill (communication dan interpersonal). 

72. Integrasi Sistem Informasi 
Mata kuliah ini membahas tentang desain database perusahaan dan aplikasi SQL dalam 

lingkungan sistem informasi yang terintegrasi. Dibahas secara mendetail komponen-komponen 

yang ada dalam siklus penjualan, pembelian, konversi, dan pembiayaan. Model yang digunakan 

untuk membahas setiap komponen tersebut adalah REA model. Turut dibahas mengenai faktor 

risiko dan pengendalian dalam setiap siklus/komponen tersebut. 

73. Teknik Pengolahan Data (+Tutorial) 

Mata kuliah ini membahas mengenai pengolahan data, mulai dari data gathering, data storage, 

data processing, sampai dengan information generation, untuk meningkatkan kegunaan data. 

Pengolahan data dalam mata kuliah ini dilakukan dengan memanfaatkan tools seperti R dan 

Phyton.   

74. Teknik Analisis Keuangan (+Tutorial) 

Mata kuliah ini  melatih mahasiswa agar memiliki kemampuan untuk mengolah data menjadi 

informasi yang dibutuhkan untuk menganalisis permasalahan keuangan dan bisnis dengan 

bantuan berbagai fungsi yang ada sehingga memudahkan pengambilan keputusan secara cepat 

dan tepat. Software yang digunakan adalah data base dan kertas kerja (spreadsheet). 

75. Penulisan Akademik 

Mata kuliah ini melatih mahasiswa agar memiliki kemampuan untuk menulis karya ilmiah sesuai 

dengan kaidah akademik. Mahasiswa membuat makalah dengan format jurnal ilmiah tertentu 

dengan bimbingan dosen. Karya ilmiah yang dihasilkan oleh mahasiswa wajib dikirim ke jurnal 

ilmiah agar memiliki kesempatan publikasi. 

76. Praktikum Manajemen Basis Data 

Mata kuliah ini membahas tentang hakekat database, manfaat database, dan cara menyiapkan 

sistem pengelolaan database bagi perusahaan. Mahasiswa berlatih menyusun dan menggunakan 

database sederhana dengan teknik pencarian data dalam database (query) berbasis QBE dan SQL. 

SQL dibahas hingga tingkat kemahiran yang cukup tinggi.  

77. Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan – Manual 

Mata kuliah ini melatih mahasiswa agar mampu menyusun laporan keuangan sesuai SAK yang 

berlaku dengan menggunakan kertas kerja secara manual mulai dari mencatat berbagai transaksi 

yang terjadi dalam suatu periode akuntansi tertentu sampai dengan menyusun laporan keuangan 

yang lengkap pada sebuah perusahaan. 

78. Praktikum Disain Sistem Informasi Akuntansi  

Mata kuliah ini melatih mahasiswa merancang dokumentasi sistem dengan menggunakan 

flowchart. Mahasiswa juga dibekali dengan pengetahuan mengenai Sistem Informasi Akuntansi 

khususnya proses bisnis berbagai industri yang berbasis kasus. Setelah perkuliahan mahasiswa 

mampu menganalisis sistem informasi termasuk sistem akuntansinya dan pengendalian internal. 

79. Praktikum Audit Keuangan – Komputer 

Mahasiswa akan diperkenalkan dengan software yang khusus didedikasikan untuk membantu 

auditor melakukan audit terhadap data-data elektronis, sehingga pekerjaan auditor menjadi lebih 

efisien dan efektif dengan hasil yang lebih akurat. Software tersebut berkemampuan melakukan 

fungsi-fungsi interogasi, misalnya melakukan inquiry, melakukan analisis, recomputing, 

verifying data, extract samples, matching data records, mencari karakteristik yang abnormal, 

menentukan data-data mana yang berpotensi memiliki risiko salah secara material, dan sampai 

menyusun laporan sesuai dengan hasil pemeriksaan yang dilakukan oleh software tersebut sesuai 

instruksi user-nya. Mahasiswa akan mempelajari software ini secara langsung dengan panduan 

diktat yang telah disediakan. 
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80. Topik Khusus Akuntansi 

Mata kuliah ini membahas topik terkini dalam akuntansi secara mendalam secara khusus dalam 

payung kerja sama mitra strategis Program Studi Sarjana Akuntansi sehingga memperkaya 

wawasan mahasiswa serta memberikan gambaran praktik khusus yang terkait dengan topik 

akuntansi terkini. 

81. Pertukaran Mahasiswa (MBKM) 

Program yang memungkinkan mahasiswa untuk dapat melakukan pembelajaran di prodi/ 

fakultas/ universitas lain. Program ini bertujuan membangun persahabatan mahasiswa antar 

daerah, suku, budaya, dan agama, sehingga meningkatkan semangat persatuan dan kesatuan 

bangsa. Terdapat tiga alternatif yang meliputi: (1) program pertukaran mahasiswa lintas prodi 

dalam lingkup UNPAR, (2) program pertukaran mahasiswa lintas prodi antar universitas mitra 

kerja sama, atau (3) program pertukaran mahasiswa pada prodi yang sama antar universitas mitra 

kerja sama. 

82. Magang/Praktik Kerja (MBKM) 

Program yang memungkinkan mahasiswa untuk memiliki pengalaman nyata bekerja di 

perusahaan dalam bidang akuntansi dan bidang lain yang terkait dengan pengembangan 

kompetensi hard skill dan soft skill untuk menyelesaikan permasalahan nyata dan menjawab 

tantangan. Hal ini dapat menjadi langkah persiapan mahasiswa memasuki dunia kerja dan 

mendukung terjadi link and match antara dunia pendidikan dan dunia usaha. 

83.  Asistensi Mengajar di Satuan Pendidikan (MBKM) 

Program yang memungkinkan mahasiswa untuk dapat melakukan proses pengajaran kepada 

siswa dari tingkatan Sekolah Menengah Pertama ataupun Sekolah Menengah Atas, atau yang 

sederajat, formal atau non formal, negeri atau swasta. Hal ini merupakan langkah persiapan 

mahasiswa untuk menjadi akuntan pendidik yang dapat berkontribusi dalam pembangunan 

sumber daya manusia khususnya di lingkungan sekitar 

84. Riset/Penelitian (MBKM) 

Program yang disediakan untuk Mahasiswa yang mempunyai minat dan ketertarikan menjadi 

peneliti di bidang yang diminatinya dan diwujudkan dalam bentuk kegiatan penelitian di lembaga 

riset atau pusat studi, agar mahasiswa dapat belajar, memahami dan mendalami metode penelitian 

serta mempelajari dan mempraktekkan metode penelitian melalui keterlibatan secara langsung. 

85. Proyek Kemanusiaan (MBKM) 

Program yang memberikan kesempatan kepada Mahasiswa yang berminat untuk terlibat pada 

kegiatan-kegiatan kemanusiaan secara sukarela dan jangka pendek pada lembaga-lembaga 

kemanusiaan tingkat lokal, regional, internasional. 

86. Wirausaha (MBKM) 

Program yang mendorong minat wirausaha Mahasiswa untuk mengembangkan usahanya lebih 

dini dan terbimbing. Tahap pembelajaran terbagi menjadi 3 tahapan: (1) Pre Immersion: 

pembelajaran pengetahuan dan kemampuan dasar wirausaha untuk meningkatkan pola pikir yang 

memvalidasi ide bisni. (2) Immersion: penyusunan model bisnis dan pembuatan prototype yang 

divalidasi. (3) Post Immersion: market validation dan feasibility study sebagai bekal dalam 

menjalankan bisnis. 

87. Studi/Proyek Independen (MBKM) 

Program yang memungkinkan mahasiswa melaksanakan kegiatan pelengkap/pengganti mata 

kuliah reguler yang bersifat sesuai keilmuan atau lintas keilmuan yang membantu Mahasiswa 

untuk mewujudkan ide kreatif dan inovatif yang dapat juga dikompetisikan di tingkat 

internasional. 
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88. Membangun Desa (Kuliah Kerja Nyata Tematik) (MBKM) 

Program yang memberikan pengalaman belajar kepada Mahasiswa untuk hidup di tengah 

masyarakat di luar kampus, terlibat secara langsung bersama masyarakat dalam mengidentifikasi 

potensi dan menangani masalah, sehingga mampu mengembangkan potensi diri. 

89. Proyek Lingkungan Hidup (MBKM) 

Program yang melatih Mahasiswa sebagai insan didik agar lebih memiliki kepekaan terhadap 

pelestarian lingkungan hidup dan persoalan krisis lingkungan yang dialami masyakarat, terutama 

di lndonesia. 

90. Bela Negara (MBKM) 

Program yang melatih Mahasiswa sebagai insan didik agar lebih memiliki kepekaan yang 

memadai terhadap persoalan kenegaraan di Indonesia, termasuk penghargaan terhadap negara 

Indonesia yang multikultural sebagai tempat lahir, berkembang dan bermasyarakat. 
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BAB 7 STRUKTUR DAN KERANGKA KURIKULUM 
 

Penyusunan struktur kurikulum telah dilakukan sedemikian rupa sehingga beban sks per semester 

bersifat wajar. Pengaturan susunan mata kuliah per semester disusun dengan memperhatikan pula mata 

kuliah prasyarat yang harus dilewati sebelum dapat mengambil mata kuliah tertentu. Tabel 7.1 di bawah 

ini merupakan mata kuliah prasyarat untuk mata kuliah yang berada mulai semester 2 dan seterusnya. 

Tabel 7.1 Daftar Mata Kuliah Prasyarat 

No. Semester Kode Nama Mata Kuliah Prasyarat  

Tingkat 1   

Semester 1  

1 1 ESA231211-06 
Akuntansi Keuangan Dasar 

(+Responsi) 
     

2 1 ESA231311-03 

Teknik Pengolahan Basis Data 

dan Teknologi Informasi 

(+Tutorial) 

     

3 1 ESM231021-03 Manajemen      

4 1 ESA231421-03 Pengantar Ekonomi      

5 1 ESA231431-02 Bahasa Inggris Akuntansi      

6 1 ESA231231-03 Perpajakan 1      

Semester 2  

1 2 ESA231212-04 
Akuntansi Keuangan 

Menengah 1 

Akuntansi Keuangan Dasar 

(+Responsi) 
Lulus  

2 2 ESA231222-03 Perpajakan 2 Perpajakan 1  PT  

3 2 ESA231322-03 Akuntansi Biaya (+Responsi) 
Akuntansi Keuangan Dasar 

(+Responsi) 
Lulus  

4 2 ESA231332-03 Keuangan 1 
Akuntansi Keuangan Dasar 

(+Responsi) 
Lulus  

5 2 ESM232021-03 
Pengantar Manajemen 

Pemasaran 
Manajemen Lulus  

6 2 ESM232031-03 Pengantar Manajemen Operasi Manajemen  Lulus  

7 2 ESA231342-03 Sistem Informasi Manajemen 
Teknik Pengolahan Basis Data dan 

Teknologi Informasi (+Tutorial) 
PT  

 Tingkat 2  

Semester 3  

1 3 ESA232313-03 
Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Sistem Informasi Manajemen Lulus  

2 3 ESA232323-03 
Akuntansi Manajemen 

(+Responsi) 

Akuntansi Biaya (+Responsi) PT  

Pengantar Manajemen Operasi PT * 

Pengantar Manajemen Pemasaran PT * 

3 3 ESA232223-03 
Akuntansi Keuangan 

Menengah 2 
Akuntansi Keuangan Menengah 1  Lulus  

4 3 ESA232233-03 
Teknik Penyusunan Laporan 

Keuangan (+Tutorial) 

Akuntansi Biaya (+Responsi) PT  

Perpajakan 2 PT  

5 3 ESA232333-03 Keuangan 2 Keuangan 1 Lulus  

6 3 ESA232243-03 Audit Keuangan 1 Akuntansi Keuangan Menengah 1  Lulus  

7 3 MKU230160-02 Agama Katolik      

   atau    

    MKU230170-02 Fenomenologi Agama      

Semester 4  

1 4 ESA232214-03 
Akuntansi Keuangan Lanjut 1 

(+Responsi) 
Akuntansi Keuangan Menengah 2  PT  
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No. Semester Kode Nama Mata Kuliah Prasyarat  

2 4 ESA232224-03  Audit Keuangan 2 

Audit Keuangan 1 Lulus  

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
PT  

3 4 ESA232234-03 Akuntansi Sektor Publik 

Perpajakan 2  Lulus  

Akuntansi Keuangan Dasar 

(+Responsi) 
Lulus  

4 4 ESA232244-03 Analisis Laporan Keuangan 
Akuntansi Keuangan Menengah 2  PT  

Keuangan 2  PT  

5 4 ESA232254-03 Teori Akuntansi Akuntansi Keuangan Menengah 2  Lulus  

6 4 ESA232354-03 Audit Manajemen 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
PT  

Pengantar Manajemen Operasi PT * 

Pengantar Manajemen Pemasaran PT * 

7 4 MKU230120-02 Bahasa Indonesia      

 Tingkat 3  

Semester 5  

1 5 ESA233415-02 Statistika 
Minimal telah mengambil 75 sks 

lulus 
  * 

2 5 ESA233315-03 
Teknik Data Analitik 

(+Tutorial) 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
PT  

3 5 ESA233225-03 
Teknik Audit Keuangan 

(+Tutorial) 
Audit Keuangan 2 Lulus * 

4 5 ESA233325-03 Strategi Korporat 
Minimal telah mengambil 75 sks 

lulus 
  

5 5 ESA233135-03 
Metode Penelitian Akuntansi 

(+Responsi) 

Minimal telah mengambil 75 sks 

lulus 
   

6 5 ESA233335-03 Akuntansi Keberlanjutan 1 Akuntansi Keuangan Menengah 2 PT  

7 5 MKU230130-02 Logika      

Semester 6  

1 6 ESA233116-03 Kapita Selekta Akuntansi Strategi Korporat Lulus  

2 6 ESA233416-03 
Lingkungan Bisnis dan Hukum 

Komersil 

Pengantar Ekonomi PT  

Manajemen PT  

3 6 MKU230110-02 Pendidikan Kewarganegaraan      

4 6 MKU230180-02 Estetika      

5 6   Mata Kuliah Pilihan      

 Tingkat 4  

Semester 7  

1 7 MKU230150-02 Etika Dasar      

2 7 MKU230140-02 Pendidikan Pancasila      

3 7   Mata Kuliah Pilihan       

Semester 8  

1 8 ESA234118-06 Skripsi  

Statistika Lulus  

Metode Penelitian Akutansi 

(+Responsi) 
Lulus  

  

  

  

Tingkat 3 atau 4  

Mata Kuliah Pilihan  

1   ESA233326-03 Audit Mutu dan Kepatuhan Audit Manajemen PT  
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No. Semester Kode Nama Mata Kuliah Prasyarat  

2   ESA234307-03 
Pengendalian Internal dan 

Manajemen Risiko 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

3   ESA233226-03 Teknologi Finansial 
Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

4   ESA234247-03 Akuntansi Internasional Teori Akuntansi  PT  

5   ESA233236-03 Perpajakan Internasional 

Perpajakan 2 Lulus  

Akuntansi Keuangan Lanjut 1 

(+Responsi) 
PT  

6   ESA234257-03 Audit Kecurangan Audit Keuangan 2  Lulus  

7   ESA234267-03 Manajemen Pajak 
Perpajakan 2 Lulus  

Akuntansi Keuangan Menengah 2 PT  

8   ESA233336-03 Audit Sistem Informasi 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

Audit Keuangan 1 Lulus  

9   ESA233346-03 Akuntansi Manajemen Lanjut Akuntansi Manajemen (+Responsi) Lulus  

10   ESA233356-03 
Proyek Analisis dan Disain 

Sistem 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

11   ESA234347-03 
Tata Kelola Sistem Informasi 

Akuntansi 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

12   ESA234357-03 Manajemen Biaya Stratejik Akuntansi Manajemen (+Responsi) Lulus  

13   ESA234346-03 Akuntansi Keberlanjutan 2 

Akuntansi Keberlanjutan 1  Lulus  

Akuntansi Manajemen PT  

Analisis Laporan Keuangan PT  

14   ESA234367-03 Kepemimpinan Keberlanjutan Akuntansi Keberlanjutan 1  Lulus  

15   ESA234277-03 Akuntansi Keuangan Lanjut 2 
Akuntansi Keuangan Lanjut 1 

(+Responsi) 
PT  

16   ESA233366-03 
Sistem Pengendalian 

Manajemen 

Keuangan 1  PT  

Akuntansi Manajemen (+Responsi) PT  

17   ESA234377-03 Audit Manajemen Lanjut Audit Manajemen  Lulus  

18   ESA234287-03 Audit Industri Spesifik Audit Keuangan 2  Lulus  

19   ESA234387-03 Integrasi Sistem Informasi 
Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

20   ESA234366-03 
Teknik Perancangan Sistem 

Informasi Akuntansi (Tutorial) 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
PT  

21   ESA234256-03 Evaluasi Kelayakan Bisnis Keuangan 1  PT  

22   ESA234376-03 Intelegensi Bisnis 
Sistem Informasi Akuntansi 

(+Responsi) 
Lulus  

23   ESA234397-03 
Teknik Pengolahan Data 

(+Tutorial) 

Teknik Data Analitik (+Tutorial) PT  

Statistika PT  

24   ESA234386-03 Pengantar Data Science Teknik Data Analitik (+Tutorial) PT  

25   ESA234297-03 
Teknik Analisis Keuangan 

(+Tutorial) 

Teknik Pengolahan Basis Data dan 

Teknologi Informasi (+Tutorial) 
Lulus  

Keuangan 1  Lulus  

26   ESA234396-03 Akuntansi Keperilakuan 
Akuntansi Manajemen  Lulus  

Teori Akuntansi  PT  

27   ESA234276-03 Akuntansi Perbankan Akuntansi Keuangan Menengah 2  Lulus  

28   ESA234286-03  Akuntansi Syariah Akuntansi Keuangan Menengah 2  Lulus  

29   ESA234327-03 Akuntan dan Pasar Modal 
Keuangan 2  Lulus  

Audit Keuangan 1 PT  
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No. Semester Kode Nama Mata Kuliah Prasyarat  

30   ESA234296-03 
Blockchain dan Crypto 

Economy 
Pengantar Ekonomi  Lulus  

31   ESA234337-03 
Organisasi dan Tata Kelola 

Perusahaan 

Sistem Informasi Akuntansi 

(+Tutorial) 
Lulus  

32   ESA234237-03 Investasi dan Pasar Modal Keuangan 2 Lulus  

33  ESA234117-03 Penulisan Akademik 
Minimal telah mengambil 75 sks 

lulus 
  

34  ESA234519-01 
Praktikum Manajemen Basis 

Data 
   

35  ESA234529-01 
Praktikum Penyusunan 

Laporan Keuangan – Manual 

Akuntansi Biaya (+Responsi) PT  

Perpajakan 2 PT  

36  ESA234539-01 
Praktikum Audit Keuangan – 

Komputer 
Audit Keuangan 2 Lulus * 

37  ESA234549-01 
Praktikum Disain Sistem 

Informasi Akuntansi 
Sistem Informasi Manajemen Lulus  

 

Catatan: 

* Pelunakan khusus selama masa transisi 1 tahun (semester ganjil dan genap 2023/2024) maka mata 

kuliah prasyarat tersebut dilepaskan  

 

Prasyarat keikutsertaan MBKM Keluar Kampus: 

1. Mengikuti kesepakatan antara UNPAR dan mitra (lolos seleksi) 

2. Lulus 84 sks 

 

Keterangan: 

PT = Pernah Tempuh 

 

Bagan kurikulum dapat dilihat pada gambar 7.1 di bawah ini:
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Gambar 7.1 Bagan Kurikulum 2023 
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Kualitas, baik proses pembelajaran dan hasilnya perlu dijamin melalui pengendalian atas banyak aspek 

pelaksanaan, antara lain pada tahap atau langkah tertentu dalam proses pembelajaran. Oleh karenanya 

ditetapkan hasil kegiatan minimum pada pelaksanaan perkuliahan melalui mata kuliah dalam kelompok 

yang disebut mata kuliah kendali mutu. Untuk sejumlah mata kuliah di bawah ini, hasil minimum yang 

harus dicapai mahasiswa untuk kesertaannya pada mata kuliah tersebut harus sama atau lebih tinggi 

dari nilai C. Tabel di bawah ini memuat mata kuliah yang merupakan kendali mutu: 

 

Tabel 7.2 Daftar Mata Kuliah Kendali Mutu 

 

No Semester Kode Nama Mata Kuliah SKS 

1 1 ESA231211-06 Akuntansi Keuangan Dasar (+Responsi) 6 

2 1 ESA231231-03 Perpajakan 1 3 

3 2 ESA231322-03 Akuntansi Biaya (+Responsi) 3 

4 3 ESA232223-03 Akuntansi Keuangan Menengah 2 3 

5 3 ESA232333-03 Keuangan 2 3 

6 3 ESA232313-03 Sistem Informasi Akuntansi (+Responsi) 3 

7 3 ESA232243-03 Audit Keuangan 1 3 

8 7 MKU230150-02 Etika Dasar 2 

9 7 MKU230140-02 Pendidikan Pancasila 2 

10 8 ESA234118-06 Skripsi 6 

 

Untuk dapat dinyatakan menyelesaikan studi, mahasiswa harus memenuhi syarat-syarat sebagai 

berikut: 

- Lulus minimal 144 sks dengan IPK minimal 2.00, yang terdiri dari mata kuliah wajib dan 

pilihan, dengan nilai akhir D maksimal 4 mata kuliah dan bukan merupakan mata kuliah kendali 

mutu seperti yang terdapat pada tabel di atas.  

- Lama studi minimal 7 semester aktif, maksimal 14 semester aktif (kecuali bagi mahasiswa 

transfer). 

- Memiliki kemampuan berbahasa Inggris dengan tingkat kemampuan keseluruhan minimum 

pada standar CEFR B1 meliputi: mendengarkan (listening), membaca (reading), berbicara 

(speaking) dan menulis (writing), yaitu skor yang setara dengan: 

a. Skor GSE minimal 43 (empat puluh tigas); 

b. Skor TOEFL iBT minimal 59 (lima puluh sembilan); 

c. Skor IELTS minimal 5,5 (lima koma lima); 

d. Skor CES minima 140 (seratus empat puluh); atau 

e. Skor TOEFL PBT minimal 500 (lima ratus); 

- Memiliki poin SKP (satuan kredit partisipatif) minimal 8. Pengumpulan poin SKP ini bertujuan 

untuk mengembangkan soft skills mahasiswa. 

 

Terdapat beberapa persyaratan pendaftaran ujian sidang skripsi, antara lain bahwa mahasiswa wajib: 

- Menghadiri sidang sebagai penonton minimal 3 sesi sidang secara penuh; 

- Mengumpulkan minimal 8 poin SKP (sebagai sarana pengembangan soft skills mahasiswa)  

 

Adapun persyaratan poin SKP sesuai dengan komposisi bobot sebagai berikut: 

 

  



 

59 

 

 

Tabel 7.3 Komposisi Bobot Satuan Kredit Partisipatif (SKP)  
  

Kegiatan 
Bobot SKP 

(Dari 8 SKP) 
SKP 

A Keorganisasian internal dan kepanitiaan Minimal 30% Min 2.40 poin 

B Keikutsertaan di 

seminar/lokakarya/workshop/pelatihan, kuliah umum, 

kunjungan perusahaan, kuliah kepemimpinan 

Maksimal 30% Maks 2.40 poin 

C Keikutsertaan di perlombaan dan penugasan Maksimal 20% Maks 1.60 poin 

D Pengalaman kerja Maksimal 15% Maks 1.20 poin 

E Membantu penelitian dosen Maksimal 20% Maks 1.60 poin 

F Kegiatan eksternal (organisasi keagamaan dan non 

keagamaan) 

Maksimal 15% Maks 1.20 poin 

 

Di samping itu, terdapat syarat tambahan bagi mahasiswa agar yudisiumnya dapat dinyatakan lulus 

dengan predikat cumlaude (dengan pujian), yaitu mahasiswa wajib memenuhi kewajiban diseminasi 

karya ilmiah mahasiswa atau sertifikasi profesi akuntansi internasional dengan alternatif: 

- 1 Publikasi dalam jurnal ilmiah nasional minimal terindeks Sinta, atau 

- 1 Publikasi dalam jurnal ilmiah internasional terindeks, atau 

- 1 Publikasi dalam proceeding konferensi internasional terindeks, atau 

- 2 Publikasi dalam jurnal ilmiah tidak terindeks, atau 

- 2 Publikasi dalam proceeding konferensi tidak terindeks, atau 

- 1 Sertifikasi Profesi Akuntansi Internasional yang minimal setara dengan Diploma atau diakui 

oleh Prodi, atau 

- 2 Sertifikasi Profesi Akuntansi Internasional yang tidak setara dengan Diploma dan diakui oleh 

Prodi. 

Publikasi mahasiswa wajib mencantumkan institusi asal Universitas Katolik Parahyangan dengan 

persetujuan Ketua Program Studi S1 Akuntansi. 

 

Mahasiswa yang lulus akan mendapatkan ijazah, transkrip nilai serta SKPI (Surat Keterangan 

Pendamping Ijazah). 

 

Secara bertahap, dilakukan evaluasi terhadap hasil pembelajaran mahasiswa sebagai berikut: 

1. Evaluasi Tahap I 

Dilakukan pada akhir semester ke-4, dengan syarat: 

- Minimal telah lulus 36 sks 

- IP 36 sks lulus terbaik minimal 2.00 

- Nilai mata kuliah Akuntansi Keuangan Dasar (ESA231211-06) minimal C 

- Telah mencapai tingkat kemampuan berbahasa Inggris setara dengan CEFR B1 atau 

telah melakukan minimal 120 (seratus dua puluh) jam proses belajar bahasa Inggris 

untuk meningkatkan kemampuan bahasa Inggrisnya dan telah meningkat kemampuan 

bahasa Inggrisnya minimal 1 (satu) tingkat sesuai CEFR sejak hasil ujian saringan 

masuk. 

 

2. Evaluasi Tahap II 

Dilakukan pada akhir semester ke-8, dengan syarat: 

- Minimal telah lulus 86 sks 

- IP 86 sks lulus terbaik minimal 2.00 

- Telah mencapai tingkat kemampuan berbahasa Inggris setara dengan CEFR B1 atau 

telah melakukan minimal 200 (dua ratus) jam proses belajar bahasa Inggris untuk 

meningkatkan kemampuan bahasa Inggrisnya dan telah meningkat kemampuan bahasa 

Inggrisnya minimal 2 (dua) tingkat sesuai CEFR sejak hasil ujian saringan masuk. 
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3. Evaluasi Tahap III 

Dilakukan pada akhir semester ke-14, dengan syarat: 

- Menyelesaikan seluruh beban akademik kurikuler 

- Telah mencapai tingkat kemampuan berbahasa Inggris setara dengan CEFR B1 atau 

telah melakukan minimal 280 (dua ratus delapan puluh) jam proses belajar bahasa 

Inggris untuk meningkatkan kemampuan bahasa Inggrisnya dan telah meningkat 

kemampuan bahasa Inggrisnya minimal 2 (dua) tingkat sesuai CEFR sejak hasil ujian 

saringan masuk. 

 

Kegagalan melewati evaluasi tahap berdampak pada tidak dapat dilanjutkannya studi. 

 

 

 

  



 

61 

 

 

BAB 8 METODE PEMBELAJARAN 
 

Sesuai dengan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 

2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi, yaitu bagian keempat mengenai Standar Proses 

Pembelajaran, metode pembelajaran yang digunakan dalam kurikulum ini antara lain meliputi diskusi 

kelompok, simulasi, studi kasus, pembelajaran kolaboratif, pembelajaran kooperatif, pembelajaran 

berbasis proyek, pembelajaran berbasis masalah, dan sebagainya. Metode pembelajaran yang 

digunakan untuk setiap mata kuliah dapat berbeda-beda, disesuaikan dengan capaian pembelajaran 

setiap mata kuliah.  

 

Bentuk pembelajaran mata kuliah dapat berupa: 

1. Kuliah 

1 sks kuliah terdiri dari 50 menit kegiatan tatap muka per minggu per semester, 60 menit 

kegiatan penugasan terstruktur per minggu per semester, dan 60 menit kegiatan mandiri per 

minggu per semester.  

 

2. Responsi  

Responsi merupakan bentuk pembelajaran yang lebih menekankan pada pembahasan soal-soal 

latihan dan penerapan dari teori yang telah didapatkan di perkuliahan. Responsi tidak memiliki 

bobot sks, melainkan melekat pada mata kuliah teori yang bersangkutan. Meskipun tidak 

memiliki bobot sks, namun dalam penyelenggaraannya, kelas responsi mengikuti struktur sks 

seperti dalam kuliah. 

 

3. Kelas Teknik 

Dalam kelas teknik, mahasiswa diberi kesempatan untuk menerapkan pengetahuan teoritis 

secara lebih nyata. Terdapat modul pembelajaran yang disusun untuk setiap mata kuliah pada 

kelas teknik. Kelas teknik diselenggarakan pada laboratorium manual dan komputer di bawah 

bimbingan dosen kelas. 

 

4. Tutorial 

Tutorial merupakan bentuk pembelajaran tambahan yang lebih menekankan pada latihan 

perangkat lunak yang telah dibahas di kelas teknik. Tutorial tidak memiliki bobot sks, 

melainkan melekat pada mata kuliah teknik yang bersangkutan. Meskipun tidak memiliki bobot 

sks, namun dalam penyelenggaraannya, kelas tutorial mengikuti struktur sks seperti dalam 

kuliah teknik. 

 

5. Kelas Kapita Selekta 

Bentuk pembelajaran di kelas kapita selekta berupa diskusi dua arah yang interaktif untuk 

mengembangkan ide dan gagasan mengenai isu akuntansi dan bisnis terkini dengan beban 

sebesar 3 sks. Mahasiswa mengembangkan wawasan topik akuntansi terkini dengan memahami 

berbagai isu akuntansi dan bisnis terkini melalui diskusi yang dipandu oleh dosen dan praktisi. 

Mahasiswa juga berlatih memperdalam ide dan gagasan dengan penyusunan makalah untuk 

topik akuntansi dan bisnis terkini. Selain itu mahasiswa mengkomunikasikan hasil makalahnya 

dalam suatu forum akademik untuk mendapatkan masukan perbaikan. Makalah akhir yang 

berhasil disusun dengan sangat baik diarahkan untuk diseminasi pada konferensi atau jurnal 

baik skala nasional maupun internasional. 

 

6. Kegiatan MBKM (selain pertukaran pelajar) 

Bentuk pembelajaran berupa praktik langsung di lapangan untuk memperoleh pengalaman 

langsung berinteraksi dengan objek yang menjadi tujuan mata kuliah. 

a. Pembelajaran lebih dari 16 sampai dengan 24 minggu atau 560 sampai dengan 840 jam 

kumulatif diberikan pengakuan setara 20 sks, 
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b. Pembelajaran lebih dari 24 sampai dengan 40 minggu atau 840 sampai dengan 1400 jam 

kumulatif diberikan pengakuan sks tambahan sejumlah 1 sks setiap tambahan 1 minggu 

atau 35 jam kumulatif. 

c. Pembelajaran antara 40 sampai dengan 48 minggu atau antara 1400 sampai dengan 1680 

jam kumulatif diberikan pengakuan setara dengan 40 sks. 

 

7. Tutoring (Kelompok Belajar) 

Tutoring merupakan bentuk pembelajaran yang lebih menekankan pada pembahasan soal-soal 

latihan dan penerapan dari teori yang telah didapatkan di perkuliahan. Tutoring tidak memiliki 

bobot sks. Penyelenggaraannya dilakukan oleh Himpunan Mahasiswa Prodi Akuntansi yang 

berkoordinasi dengan dosen koordinator mata kuliah yang bersangkutan dan di bawah arahan 

Ketua Program Studi Sarjana Akuntansi.  

  



 

63 

 

 

BAB 9 PENILAIAN 
 

Proses pembelajaran sangat mengandalkan partisipasi aktif mahasiswa dalam setiap pertemuan, sebagai 

individu maupun sebagai bagian dari kelompok. Penilaian hasil belajar akan berasal dari penilaian 

proses dan penilaian kinerja. Angka Akhir dikonversi menjadi Nilai Akhir dengan patokan: 

 

Tabel 9.1 Konversi Angka Akhir Menjadi Nilai Akhir 

 

Angka Akhir Nilai Akhir Bobot Nilai Akhir Makna Kelulusan 

≥ 80 A 4,0 Amat baik Lulus 

77,0 – 79,9 A- 3,7   Lulus 

73,0 – 76,9 B+ 3,3 Baik Lulus 

70,0 – 72,9 B 3,0   Lulus 

67,0 – 69,9 B- 2,7   Lulus 

63,0 – 66,9 C+ 2,3 Cukup Lulus 

60,0 – 62,9 C 2,0   Lulus 

50,0 – 59,9 D 1,0 Kurang 
Lulus tetapi mungkin harus 

diperbaiki 

< 50,0 E 0,0 
Sangat 

kurang 
Tidak Lulus 

 

Angka Akhir diperoleh dari komponen nilai tugas, ujian tengah semester, dan ujian akhir semester. 

Bobot masing-masing komponen ini dapat berbeda-beda untuk setiap mata kuliah. Adapun bobot 

standar mengacu pada rentang sebagai berikut: 

 

Tabel 9.2 Rentang Bobot Nilai Per Komponen 

 

Komponen 
Tingkat 1-2 

(Semester 1-4) 

Tingkat 3-4 

(Semester 5-8) 

Tugas Maksimal 40% Minimal 40% 

UTS 
60% -  80%  Maksimal 60% 

UAS 

 

Bila terdapat bobot yang berbeda dari standar, maka dapat diajukan kepada Dekan Fakultas Ekonomi. 

Terdapat pula mata kuliah yang Angka Akhirnya hanya diperoleh dari nilai tugas karena tidak ada ujian 

tengah maupun akhir semester secara khusus yang terpisah dari kegiatan perkuliahan.  

 

Untuk Program MBKM di Luar PT selain pertukaran pelajar menggunakan nilai tugas laporan observasi 

awal dan nilai tugas bulanan berdasarkan praktik nyata yang tercatat dalam log book harian dan UTS 

serta UAS berupa presentasi dan laporan kegiatan MBKM serta progress kegiatan mahasiswa (Ujian 

Laporan Kegiatan MBKM). Penilaian akan dilakukan baik oleh dosen pendamping dari Prodi 

Akuntansi maupun dosen lapangan (dari pihak mitra) secara bersama dengan mengacu pada rubrik nilai 

dan RPS untuk memastikan tingkat capaian pembelajaran mata kuliah yang dicapai oleh mahasiswa. 

Bobot penilaian akan diatur dalam RPS berdasarkan SK Dekan Fakultas Ekonomi.  
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BAB 10 SARANA DAN PRASARANA PEMBELAJARAN 
 

Sarana dan prasarana pembelajaran selalu disiapkan dalam kondisi yang terpelihara dengan baik untuk 

mendukung setiap aktivitas pembelajaran. Kegiatan pembelajaran secara umum dilakukan di ruang-

ruang kelas yang memiliki fasilitas: 

1. Kursi (termasuk meja) 

2. Papan tulis 

3. Proyektor 

4. Pendingin ruangan 

5. Komputer 

Untuk mata kuliah Teknik, pembelajaran dilakukan di ruang kelas Laboratorium Komputer, di mana 

satu mahasiswa menggunakan satu buah komputer. 

 

Informasi terkait akademik, keuangan, dan kemahasiswaan dapat diakses oleh mahasiswa melalui portal 

mahasiswa. Selain itu, informasi juga dapat dilihat melalui papan pengumuman fisik maupun digital 

yang terdapat di area Gedung Fakultas Ekonomi. Fasilitas yang dapat digunakan oleh para mahasiswa 

untuk menunjang kegiatannya adalah: 

1. Perpustakaan yang terletak di Gedung Fakultas Ekonomi lantai 2 dan 3 serta digital library 

2. Fasilitas peminjaman komputer di Laboratorium Komputer Fakultas Ekonomi untuk 

mengerjakan tugas perkuliahan 

3. Fasilitas komputer yang disediakan di Gedung Fakultas Ekonomi lantai 5, 6 dan 7 untuk 

mengakses portal mahasiswa 

4. Jaringan internet nirkabel (wifi) 

5. Area berkumpul mahasiswa yang terletak di Student Center 

6. Kantin UNPAR Guest House (UGH) yang terletak di Lantai 1 Gedung PPAG 

7. Balai Pengobatan Unpar bekerjasama dengan RS St. Borromeus, terletak di Jalan Menjangan 

No. 14 

8. Lembaga Pengembangan Pemelajaran dan Karier (LPPK) Divisi Talenta dan Karier: 

pembekalan bagi mahasiswa untuk mengembangkan soft skill dengan professional development 

program dan kegiatan UNPAR Virtual Job Fair serta seminar karir  

9. Lembaga Pengembangan Institusi dan Inovasi (LPII): pengembangan bahasa asing, kursus dan 

tes Bahasa Inggris, dan Inkubator Bisnis dan Teknologi 

10. Lembaga Pengembangan Humaniora (LPH): pelayanan konseling dan gladi (pelatihan-

pelatihan pengembangan diri mahasiswa) 

11. Tax Center yang dikelola oleh Program Vokasi dan Profesi UNPAR 

12. Sarana olahraga Parahyangan Reksa Raga, Jl. Cisitu Bandung 

13. Smart classroom yang dilengkapi dengan multimedia yang mutakhir 

14. Course singkat (penguatan softskill dan hardskill) serta persiapan sertifikasi yang diadakan oleh 

UNPAR Plus 

 

Untuk membantu pembelajaran interaktif yang berpusat pada mahasiswa baik di dalam maupun di luar 

kelas, tersedia Learning Management System berbasis Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) 

yaitu Interactive Digital Learning Environment (IDE) UNPAR.  

 

Dosen prodi sarjana akuntansi UNPAR adalah dosen yang telah memiliki kualifikasi pendidikan serta 

keahlian yang mumpuni di bidangnya masing-masing. Dosen berasal dari latar belakang yang beragam 

dari berbagai universitas terkemuka baik dari dalam negeri maupun luar negeri. Keahlian dosen 

dicerminkan dengan berbagai sertifikasi profesi yang diakui baik nasional maupun internasional. Selain 

akademisi, terdapat banyak dosen juga berasal dari kalangan praktisi dengan sejumlah pengalaman 

kerja yang dapat melengkapi pemahaman dari sisi dunia profesional 
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BAB 11 PROSEDUR TRANSISI KURIKULUM 
 

Penyetaraan mata kuliah kurikulum 2021 dengan kurikulum 2023 adalah sebagai berikut: 

Tabel 11.1 Penyetaraan Mata Kuliah 

Kurikulum 2021 Kurikulum 2023 

Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  

ESA181211-06 Akuntansi Keuangan Dasar (+RW) 6 W ESA231211-06 Akuntansi Keuangan Dasar (+Responsi) 6 W 

ESA181411-01 Praktikum Aplikasi Komputer 1 W ESA231311-03 
Teknik Pengolahan Basis Data dan 

Teknologi Informasi (+Tutorial) 
3 W 

ESM181011-04 Manajemen Bisnis 4 W ESM231021-03 Manajemen 3 W 

ESA181421-03 Pengantar Ekonomi 3 W ESA231421-03 Pengantar Ekonomi 3 W 

MKU180120-02 Logika 2 W MKU230130-02 Logika 2 W 

ESA181431-02 Bahasa Inggris Akuntansi 2 W ESA231431-02 Bahasa Inggris Akuntansi 2 W 

ESA181441-02 Statistika 2 W ESA233415-02 Statistika 2 W 

MKU180370-02 Pendidikan Agama Katolik 2 W MKU230160-02 Agama Katolik 2 W 
 Atau      Atau   W 

MKU180380-02 Fenomenologi Agama 2 W MKU230170-02 Fenomenologi Agama 2 W 

ESA181212-04 Akuntansi Keuangan Menengah I 4 W ESA231212-04 Akuntansi Keuangan Menengah 1 4 W 

ESA181312-01 Praktikum Manajemen Basis Data 1 W ESA234318-01 Praktikum Manajemen Basis Data 1 P 

ESA181222-02 Perpajakan I (+RW) 2 W ESA231231-03 Perpajakan 1 3 W 

ESA181322-03 Sistem Informasi Manajemen 3 W ESA231342-03 Sistem Informasi Manajemen 3 W 

ESA182313-03 Akuntansi Biaya (+RW) 3 W ESA231322-03 Akuntansi Biaya (+Responsi) 3 W 

MKU180110-02 Pendidikan Kewarganegaraan 2 W MKU230110-02 Pendidikan Kewarganegaraan 2 W 

MKU180130-02 Bahasa Indonesia 2 W MKU230120-02 Bahasa Indonesia 2 W 

ESA182213-03 Akuntansi Keuangan Menengah II 3 W ESA232223-03 Akuntansi Keuangan Menengah 2 3 W 

ESA182323-03 Sistem Informasi Akuntansi 3 W ESA232313-03 Sistem Informasi Akuntansi (+Responsi) 3 W 

ESA182223-02 Perpajakan II (+RW) 2 W ESA231222-03 Perpajakan 2 3 W 

ESA182214-01 
Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan – 

Manual 
1 W ESA234218-01 

Praktikum Penyusunan Laporan 

Keuangan - Manual 
1 P 

ESA182233-03 Keuangan I 3 W ESA231332-03 Keuangan 1 3 W 
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Kurikulum 2021 Kurikulum 2023 

Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  

ESA182324-03 Akuntansi Manajemen (+RW) 3 W ESA232323-03 Akuntansi Manajemen (+Responsi) 3 W 

MKU180240-02 Etika Dasar 2 W MKU230150-02 Etika Dasar 2 W 

MKU180250-02 Pendidikan Pancasila 2 W MKU230140-02 Pendidikan Pancasila 2 W 

ESA182224-03 Akuntansi Keuangan Lanjut I (+RT) 3 W ESA232214-03 
Akuntansi Keuangan Lanjut 1 

(+Responsi) 
3 W 

ESA183325-01 
Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan - 

Komputer 
1 W ESA232233-03 

Teknik Penyusunan Laporan Keuangan 

(+ Tutorial) 
3 W 

ESA182234-03 Audit Keuangan I 3 W ESA232243-03 Audit Keuangan 1 3 W 

ESA182244-03 Keuangan II 3 W ESA232333-03 Keuangan 2 3 W 

ESA183255-03 Teori Akuntansi 3 W ESA232254-03 Teori Akuntansi 3 W 

ESA183316-01 
Praktikum Disain Sistem Informasi 

Akuntansi 
1 W ESA234328-01 

Praktikum Disain Sistem Informasi 

Akuntansi 
1 P 

MKU180360-02 Estetika 2 W MKU230180-02 Estetika 2 W 

ESA183235-03 Audit Keuangan II 3 W ESA232224-03 Audit Keuangan 2 3 W 

ESA183116-03 Manajemen Stratejik untuk Akuntan 3 W ESA233325-03 Strategi Korporat 3 W 

ESA183426-03 Lingkungan Bisnis dan Hukum Komersial 3 W ESA233416-03 
Lingkungan Bisnis dan Hukum 

Komersial 
3 W 

ESA183416-01 Praktikum Pengolahan Informasi 1 W ESA234297-03 Teknik Analisis Keuangan (+Tutorial) 3 P 

ESA183315-02 Integrasi Sistem Informasi 2 W ESA234387-03 Integrasi Sistem Informasi 2 P 

ESA183216-03 Akuntansi Sektor Publik 3 W ESA232234-03 Akuntansi Sektor Publik 3 W 

ESA184127-03 Metode Penelitian Akuntansi (+RW) 3 W ESA233135-03 
Metode Penelitian Akuntansi 

(+Responsi) 
3 W 

ESA184117-03 Wawasan Akuntan 3 W ESA233116-03 Kapita Selekta Akuntansi 3 W 

ESA184118-06 Skripsi 6 W ESA234118-06 Skripsi 6 W 

ESA182314-03 Audit Manajemen 3 W ESA232354-03 Audit Manajemen 3 W 

ESA183215-03 Akuntansi Keuangan Lanjut II 3 W ESA234277-03 Akuntansi Keuangan Lanjut 2 3 P 

ESA183225-03 Analisis Laporan Keuangan 3 W ESA232244-03 Analisis Laporan Keuangan 3 W 

ESA183226-03 Akuntansi Internasional 3 PA ESA234247-03 Akuntansi Internasional 3 P 

ESA183336-02 Audit Sistem Informasi 2 PA ESA233336-03 Audit Sistem Informasi 2 P 
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Kurikulum 2021 Kurikulum 2023 

Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  

ESA183346-03 Akuntansi Manajemen Lanjut 3 PA ESA233346-03 Akuntansi Manajemen Lanjut 3 P 

ESA183236-03 Perpajakan Internasional 3 PA ESA233236-03 Perpajakan Internasional 3 P 

ESA183246-03 Analisis Laporan Keuangan Lanjut 3 PA ESA234256-03 Evaluasi Kelayakan Bisnis 3 P 

ESA183356-03 Audit Manajemen Lanjut 3 PA ESA234377-03 Audit Manajemen Lanjut 3 P 

ESA183256-03 Audit Kecurangan 3 PA ESA234257-03 Audit Kecurangan 3 P 

ESA183366-03 Proyek Analisis dan Disain Sistem 3 PA ESA233356-03 Proyek Analisis dan Disain Sistem 3 P 

ESA183376-03 Manajemen Biaya Strategik 3 PA ESA234357-03 Manajemen Biaya Stratejik 3 P 

ESA183266-02 Manajemen Pajak 2 PA ESA234267-03 Manajemen Pajak 2 P 

ESA183245-01 Praktikum Audit Keuangan - Manual 1 W ESA233225-03 Teknik Audit Keuangan (+Tutorial) 3 W 

ESA183276-01 Praktikum Audit Keuangan - Komputer 1 PA ESA234228-01 Praktikum Audit Keuangan - Komputer 1 P 

ESA184217-03 Akuntansi Perbankan 3 PA ESA234276-03 Akuntansi Perbankan 3 P 

ESA184147-03 Akuntansi Keberlanjutan 3 PA ESA233335-03 Akuntansi Keberlanjutan 1 3 W 

ESA184227-03 Kapita Selekta Akuntansi Keuangan 3 PA Dihilangkan 

ESA184327-03 Kapita Selekta Akuntansi Manajemen 3 PA Dihilangkan 

ESA184218-03 Akuntansi Syariah 3 PA ESA234286-03 Akuntansi Syariah 3 P 

ESA184318-02 Tata Kelola Sistem Informasi Akuntansi 2 PA ESA234347-03 Tata Kelola Sistem Informasi Akuntansi 2 P 

ESA184128-03 Akuntan dan Pasar Modal 3 PA ESA234327-03 Akuntan dan Pasar Modal 3 P 

ESA183103-03 Audit Mutu dan Kepatuhan 3 PA ESA233326-03 Audit Mutu dan Kepatuhan 3 P 

ESA183104-03 
Pengendalian Internal dan Manajemen 

Risiko 
3 PA ESA234307-03 

Pengendalian Internal dan Manajemen 

Risiko 
3 P 

ESA183114-03 Audit Industri Spesifik 3 PA ESA234287-03 Audit Industri Spesifik 3 P 

ESA183115-03 Investasi dan Pasar Modal 3 PA ESA234237-03 Investasi dan Pasar Modal 3 P 

ESA184172-03 Kapita Selekta Akuntansi Keberlanjutan 3 PA ESA234346-03 Akuntansi Keberlanjutan 2 3 P 

ESA183108-03 Teknologi Finansial 3 PA ESA233226-03 Teknologi Finansial 3 P 

ESA184176-03 Kepemimpinan Keberlanjutan 3 PA ESA234367-03 Kepemimpinan Keberlanjutan 3 P 

ESA183105-03 Blockchain dan Crypto Economy 3 PA ESA234296-03 Blockchain dan Crypto Economy 3 P 

ESA183335-03 Sistem Pengendalian Manajemen 3 W ESA233366-03 Sistem Pengendalian Manajemen 3 P 

ESA184317-03 Analisis Data 3 PA ESA233315-03 Teknik Data Analitik (+Tutorial) 3 W 
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Kurikulum 2021 Kurikulum 2023 

Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  Kode Nama Mata Kuliah SKS Status  

ESA183326-03 
Tata Kelola, Risiko dan Pengendalian 

(GRC) 
3 PA Dihilangkan 

ESA184418-01 Praktikum Aplikasi Komputer Lanjut 1 PA Dihilangkan 

ESA183107-01 Praktikum Audit Kontemporer 1 PA Dihilangkan 

ESA183111-03 Pengantar Manajemen Insani 3 PA Dihilangkan 

ESA184175-03 Organisasi dan Tata Kelola Perusahaan 3 PA ESA234337-03 Organisasi dan Tata Kelola Perusahaan 3 P 

ESA183118-02 Hukum Pajak dan Etika Perpajakan 2 PA Dihilangkan 

ESA184137-03 Akuntansi Keperilakuan 3 PA ESA234396-03 Akuntansi Keperilakuan 3 P 

ESM182041-03 Pengantar Manajemen Operasi 3 PA ESM232031-03 Pengantar Manajemen Operasi 3 W 

ESM182031-03 Pengantar Manajemen Pemasaran 3 PA ESM232021-03 Pengantar Manajemen Pemasaran 3 W 

       ESA234366-03 
Teknik Perancangan Sistem Informasi 

Akuntansi (+Tutorial) 
3 P 

       ESA234376-03 Intelegensi Bisnis 3 P 
       ESA234397-03 Teknik Pengolahan Data (+Tutorial) 3 P 
       ESA234386-03 Pengantar Data Science 3 P 

    ESA234117-03 Penulisan Akademik 3 P 

 

Keterangan : W = Wajib, P = Pilihan, PA = Pilihan Akuntansi  
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Kurikulum 2023 diselenggarakan mulai semester ganjil tahun akademik 2023/2024 dengan target 

menghasilkan lulusan sesuai dengan profil lulusan Prodi Akuntansi. Beberapa hal penting sehubungan 

dengan perubahan kurikulum adalah: 

 

1. Terdapat perubahan status mata kuliah  

Ada beberapa perubahan status mata kuliah yang semula mata kuliah pilihan menjadi mata kuliah 

wajib dan sebaliknya. 

 

Tabel 11.2 Daftar Perubahan Status Mata Kuliah 

 

No Semula Perubahan 

  Semula Pilihan Berubah Menjadi Wajib 

1 Pengantar Manajemen Operasi: 3 sks (Pilihan 

Akuntansi) 

Pengantar Manajemen Operasi: 3 sks (Wajib) 

2 Pengantar Manajemen Pemasaran: 3 sks 

(Pilihan Akuntansi) 

Pengantar Manajemen Pemasaran: 3 sks (Wajib) 

3 Analisis Laporan Keuangan: 3 sks (Pilihan 

Akuntansi) 

Analisis Laporan Keuangan: 3 sks (Wajib) 

4 Audit Manajemen: 3 sks (Pilihan Akuntansi) Audit Manajemen: 3 sks (Wajib) 

5 Data Analitik: 3 sks (Pilihan Akuntansi) Teknik Data Analitik (+Tutorial): 3 sks (Wajib) 

6 Akuntansi Keberlanjutan: 3 sks (Pilihan 

Akuntansi) 

Akuntansi Keberlanjutan 1: 3 sks (Wajib) 

  Semula Wajib Berubah Menjadi Pilihan 

7 Praktikum Pengolahan Informasi: 1 sks (Wajib) Teknik Analisis Keuangan (+Tutorial): 3 sks 

(Pilihan) 

8 Integrasi Sistem Informasi: 2 sks (Wajib) Integrasi Sistem Informasi: 3 sks (Pilihan) 

9 Praktikum Disain Sistem Informasi Akuntansi: 

1 sks (Wajib) 

Teknik Disain Sistem Informasi Akuntansi: 3  sks 

(Pilihan) 

 Semula Tanpa Responsi Menjadi Dengan Responsi 

10 Sistem Informasi Akuntansi: 3 sks (Wajib) Sistem Informasi Akuntansi (+Responsi): 3 sks 

(Wajib) 11 Praktikum Disain Sistem Informasi Akuntansi: 

1 sks (Wajib) 

 

Khusus mata kuliah wajib di kurikulum baru (2023) yang dahulu merupakan mata kuliah pilihan di 

kurikulum lama (2021) diperkenankan untuk tidak diambil bagi seluruh mahasiswa yang lulus 

dalam masa transisi 1 tahun (semester ganjil dan genap 2023/2024). 

 

2. Bentuk mata kuliah praktikum menjadi mata kuliah teknik dan penggabungan manual dan komputer 

Ada beberapa perubahan terkait dengan mata kuliah praktikum sebagai berikut. 

 

Tabel 11.3 Daftar Pengabungan Mata Kuliah Praktikum Menjadi Mata Kuliah Teknik 

 

No Semula Penggabungan 

1 Praktikum Aplikasi Komputer: 1 sks (Wajib) 

Praktikum Manajemen Basis Data: 1 sks 

(Wajib)  

Teknik Pengolahan Basis Data dan Teknologi 

Informasi (+Tutorial): 3 sks (Wajib) 

2 Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan - 

Manual: 1 sks (Wajib) 

Praktikum Penyusunan Laporan Keuangan - 

Komputer: 1 sks (Wajib) 

Teknik Penyusunan Laporan Keuangan (+Tutorial): 

3 sks (Wajib) 

3 Praktikum Audit Keuangan - Manual: 1 sks 

(Wajib) 

Teknik Audit Keuangan (+Tutorial): 3 sks (Wajib) 
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No Semula Penggabungan 

Praktikum Audit Keuangan – Komputer: 1 sks 

(Wajib) 

 

3. Mata kuliah Skripsi dan prosedur penentuan topik Skripsi 

Penentuan topik skripsi dilakukan lebih awal agar dapat menyesuaikan dengan peta penelitian 

Jurusan Ilmu Akuntansi terkini. Berdasarkan topik skripsi yang telah disetujui maka mahasiswa 

akan mendapatkan dosen pembimbing dengan keahlian yang sesuai.  

Dalam rangka menjaga kualitas proses bimbingan skripsi maka beban kerja dosen akan dikelola 

dengan seimbang, sehingga sebaran topik penelitian yang ada juga berimbang. 

Prosedur penentuan topik skripsi: 

- Bagi mahasiswa yang telah bimbingan skripsi-kajian sejak semester genap 2022/2023 dan 

sebelumnya, akan melanjutkan topik skripsi yang telah dilakukan. 

- Secara garis besar, prosedur pengajuan skripsi dan penentuan dosen pembimbing skripsi adalah 

sebagai berikut: 

1) Setelah menyelesaikan mata kuliah Metode Penelitian Akuntansi dan Statistika (lulus), 

mahasiswa wajib mengajukan topik skripsi dengan menyusun proposal penelitian (singkat). 

2) Alternatif topik skripsi akan disediakan oleh program studi untuk dapat dipilih oleh 

mahasiswa berdasarkan peta penelitian Jurusan Ilmu Akuntansi.  

3) Mahasiswa akan memilih topik skripsi sesuai dengan minatnya. 

4) Pemilihan topik skripsi tertentu akan dibatasi menyesuaikan dengan kapasitas ketersediaan 

dosen pembimbing. 

5) Pemenuhan kapasitas didasarkan pada prinsip “first-come, first serve” serta kualitas 

proposal penelitian.  

6) Apabila kualitas penelitian dinilai tidak memenuhi standar, maka proposal dapat ditolak 

dan mahasiswa diberi kesempatan untuk memperbaiki sepanjang kualitas telah tercapai dan 

kapasitas masih tersedia.    

7) Apabila kapasitas topik skripsi tertentu telah penuh, maka topik skripsi tertentu tersebut 

tidak dapat dipilih, sehingga mahasiswa diarahkan ke alternatif topik lainnya dengan 

membuat proposal penelitian baru yang sesuai dengan alternatif topik penelitian tersebut. 

8) Pengumuman topik skripsi serta dosen pembimbing untuk setiap mahasiswa akan 

disampaikan oleh program studi melalui pengumuman formal. 

9) Penetapan topik skripsi serta dosen pembimbing bersifat mengikat dan tidak dapat diubah.  

 

4. Sejumlah mata kuliah yang mengalami perubahan 

- Untuk mata kuliah yang mengalami perubahan dalam hal bobot sks dan penamaan mata kuliah, 

akan diakui sesuai dengan mata kuliah yang ditempuh sebelum semester ganjil 2023/2024. Bagi 

mahasiswa yang mengulang mata kuliah tersebut mulai semester ganjil 2023/2024, bobot sks 

akan mengikuti ketentuan di kurikulum 2023.  

- Sejak semester ganjil 2023/2023, jika mahasiswa mengulang mata kuliah Kurikulum lama 

(2021) dengan mengambil mata kuliah Kurikulum baru yang disetarakan, maka mata kuliah 

Kurikulum lama akan digantikan secara otomatis. Contoh: Bila mahasiswa mengulang mata 

kuliah PAK nilai C 1 sks dengan mengambil mata kuliah TPBD 3 sks, dan mendapat nilai 

TPBD nilai D 3 sks, maka nilai yang akan muncul di transkrip nilai adalah TPBD nilai D 3 sks. 

Sedangkan nilai mata kuliah PAK C 1 sks akan digantikan secara otomatis. Dengan demikian, 

mahasiswa harus berhati-hati dalam memutuskan untuk mengulang mata kuliah Kurikulum 

lama dengan mengambil mata kuliah Kurikulum baru, karena bukan mengambil nilai terbaik 

antara mata kuliah Kurikulum lama (2021) dan Kurikulum baru (2023). 

- Untuk mata kuliah yang semula merupakan mata kuliah wajib namun tidak ada kesetaraannya 

pada kurikulum 2023, maka status mata kuliah tersebut dapat menjadi mata kuliah pilihan mulai 

semester ganjil 2023/2024.  
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5. Kurikulum 2023 terdiri dari mata kuliah wajib (sebanyak 121 sks) dan mata kuliah pilihan 

(sebanyak 23 sks), serta MBKM yang bersifat optional. Hal ini berbeda dengan kurikulum 2021 

yang terdiri mata kuliah wajib umum, wajib kompetensi, pilihan kajian dasar, pilihan kajian lanjut, 

pilihan akuntansi, pilihan umum serta pilihan kegiatan MBKM keluar kampus. Untuk mata kuliah 

pilihan, mahasiswa disarankan mengisinya dengan mata kuliah pilihan yang diselenggarakan Prodi 

Sarjana Akuntansi. Penyederhanaan ini dimaksudkan agar mudah memahami struktur mata kuliah 

dan untuk menjaga kualitas lulusan.  

 

6. Program MBKM pada kurikulum 2023 tersedia sampai dengan 3 semester (ekuivalen sebesar 60 

sks). Dalam 144 sks, mahasiswa dapat mengambil 1 semester program MBKM (ekuivalen dengan 

20 sks mata kuliah pilihan). Apabila mahasiswa hendak mengambil program MBKM lebih dari 1 

semester, maka sks MBKM tersebut bersifat “top-up” (jumlah total sks yang ditempuh mahasiswa 

akan menjadi lebih dari 144 sks). Hal ini berbeda dengan program MBKM pada kurikulum 2021 

yang memungkinkan program MBKM sampai dengan 3 semester masuk ke dalam 144 sks sebagai 

syarat minimum kelulusan. 

 

7. Perubahan pada persyaratan mata kuliah kendali mutu pada kurikulum 2023 adalah bahwa laporan 

kegiatan MBKM tidak dapat menjadi tugas akhir yang setara dengan skripsi, sehingga skripsi 

sebagai mata kuliah kendali mutu tidak dapat digantikan dengan laporan kegiatan MBKM. Pada 

kurikulum 2021 laporan kegiatan MBKM yang diambil pada semester akhir menjadi tugas akhir 

dan disetarakan dengan skripsi sehingga menjadi mata kuliah kendali mutu. Pada masa transisi 

(khusus pada semester ganjil 2023/2024), laporan kegiatan MBKM masih dapat diakui sebagai 

tugas akhir yang setara dengan skripsi. 

 

8. Pendaftaran sidang. 

- Untuk dapat mendaftar sidang, mahasiswa tidak perlu menunggu semua nilai mata kuliah 

tersedia. Sidang merupakan Ujian Skripsi sebagai mata kuliah. Kelulusan akan dinyatakan 

dengan yudisium.  

- Poin SKP menjadi persyaratan mendaftar sidang. Poin SKP dibuktikan dengan dokumen 

pendukung seperti sertifikat atau surat keterangan atau laporan yang sah.  

 

9. Salah satu syarat yudisium adalah kemampuan bahasa Inggris dimana mahasiswa telah mencapai 

tingkat kemampuan berbahasa Inggris setara dengan CEFR B1 atau telah melakukan minimal 200 

(dua ratus) jam proses belajar bahasa Inggris untuk meningkatkan kemampuan bahasa Inggrisnya 

dan telah meningkat kemampuan bahasa Inggrisnya minimal 2 (dua) tingkat sesuai CEFR sejak 

hasil ujian saringan masuk. Bila syarat ini belum terpenuhi, maka pendaftaran yudisium  mahasiswa 

tidak dapat diproses lebih lanjut. Terdapat syarat khusus bagi mahasiswa untuk yudisium dengan 

predikat kelulusan cumlaude (dengan pujian) yaitu mahasiswa wajib memenuhi 1 kewajiban 

diseminasi karya ilmiah mahasiswa dengan alternatif: 

- Publikasi dalam jurnal ilmiah nasional minimal terindeks Sinta, 

- Publikasi dalam jurnal ilmiah internasional terindeks, 

- Publikasi dalam proceeding konferensi internasional terindeks, atau 

- Hak cipta. 

Publikasi dalam jurnal ilmiah dapat dibuktikan dengan letter of acceptance dari jurnal. Presentasi 

pada konferensi ilmiah dapat dibuktikan dengan sertifikat sebagai presenter dan proceeding yang 

memuat karya ilmiah. Hal cipta dibuktikan dengan sertifikat hak cipta. Perubahan ini berlaku mulai 

semester ganjil 2023/2024. 
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10. Pelunakan prasyarat 

- Masa transisi adalah dua semester yaitu semester ganjil dan genap 2023/2024 dimana apabila 

dibutuhkan diberikan pelunakan prasyarat. Pengajuan dispensasi pelunakan prasyarat diajukan 

melalui google form yang telah disediakan. Selama masa transisi tersebut, mahasiswa akan 

diberikan kemudahan prasyarat.  

- Pada masa transisi diberikan perlakukan khusus, bahwa mata kuliah wajib di kurikulum baru 

(2023) yang dahulu adalah mata kuliah pilihan di kurikulum lama (2021) diperkenankan tidak 

diambil untuk seluruh mahasiswa yang  lulus dalam masa transisi. Mata kuliah tersebut terdiri 

dari: 

a. Pengantar Manajemen Operasi (3 sks) 

b. Pengantar Manajemen Pemasaran (3 sks) 

c. Audit Manajemen (3 sks) 

d. Analisis Laporan Keuangan (3 sks) 

e. Analisis Data (3 sks) 

f. Akuntansi Keberlanjutan (3 sks) 

- Mahasiswa tetap diarahkan mengikuti prasyarat kurikulum 2023, khususnya untuk mahasiswa 

yang memang tidak memungkinkan akan lulus selama masa transisi. 

 

11. Kegiatan MBKM keluar PT 

- Setiap kesempatan MBKM keluar PT wajib dikonsultasikan ke dosen wali dan mendapatkan 

persetujuan Ketua Program Studi. Hal ini diperlukan untuk memastikan ketercapaian Capaian 

Pembelajaran yang diharapkan. 

- Bagi mahasiswa yang telah lolos seleksi kegiatan MBKM keluar PT diwajibkan menginput 

informasi kegiatan MBKM tersebut melalui SIMBKM pada student portal dan form yang 

disediakan dengan melampirkan bukti pendukung. Setiap kegiatan MBKM mahasiswa dibuat 

Learning Agreement yang disetujui oleh dosen wali dan Ketua Program Studi. 

- Kegiatan MBKM keluar PT yang diperkenankan adalah Program Kampus Merdeka 

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi atau mitra UNPAR yang telah 

memiliki nota kesepakatan dan perjanjian kerja sama kegiatan MBKM sebagai dasar legal 

untuk kegiatan MBKM tersebut.  
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BAB 12 MBKM 
 

Program Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) adalah kebijakan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan yang bertujuan untuk mempersiapkan mahasiswa memasuki dunia kerja dengan memberi 

hak belajar 3 (tiga) semester di luar program studi kepada mahasiswa. Tujuan penyelenggaraan MBKM 

adalah: 

1. Meningkatkan kompetensi lulusan berupa soft skill dan hard skill agar lebih siap dan relevan 

dengan kebutuhan zaman; 

2. Menyiapkan lulusan sebagai pemimpin masa depan bangsa yang unggul dan berkepribadian; 

3. Menyediakan program-program experiential learning dengan jalur fleksibel yang diharapkan 

dapat memfasilitasi mahasiswa mengembangkan potensi sesuai dengan minat dan bakatnya. 

Transformasi UNPAR yang mendukung implementasi MBKM selaras dengan inisiatif keadaban baru 

demi menjadikan UNPAR sebagai universitas pilihan dan rujukan. 

  

Pelaksanaan hak belajar 3 (tiga) semester di luar program studi tersebut meliputi: 

1. Pembelajaran di luar Program Studi dalam perguruan tinggi yang sama di lingkungan UNPAR 

dalam 1 (satu) semester atau setara dengan maksimal 20 (dua puluh) sks; 

2. Pembelajaran pada program studi yang berbeda di perguruan tinggi yang berbeda; dan/atau 

3. Pembelajaran di luar lingkungan perguruan tinggi dalam 2 (dua) semester atau setara dengan 

maksimal 40 (empat puluh] sks. 

  

Program MBKM di Program Studi Sarjana Akuntansi UNPAR terdiri dari 10 kelompok sebagai berikut: 

1. Program Pertukaran Pelajar (Pertukaran Mahasiswa): 

a. Program Pertukaran Mahasiswa Lintas Program Studi dalam lingkungan UNPAR; 

b. Program Pertukaran Mahasiswa Lintas Program Studi antar Universitas dan Perguruan 

Tinggi yang merupakan Mitra Kerja Sama; 

c. Program Pertukaran Mahasiswa pada Program Studi yang sama antar Universitas dan 

Perguruan Tinggi yang merupakan Mitra Kerja Sama; 

2. Program Magang/Praktek Kerja; 

3. Program Asistensi Mengajar di Satuan Pendidikan; 

4. Program Riset/Penelitian; 

5. Program Proyek Kemanusiaan; 

6. Program Wirausaha; 

7. Program Studi/Proyek Independen; 

8. Program Membangun Desa dalam Proyek Kuliah Kerja Nyata Tematik; 

9. Program Proyek Lingkungan Hidup; 

10. Program Bela Negara. 

  

Seluruh Program MBKM di Program Studi Sarjana Akuntansi UNPAR wajib berhubungan dengan 

bidang akuntansi secara umum baik langsung maupun tidak langsung dengan persetujuan Dosen Wali 

dan Ketua Program Studi untuk memastikan Capaian Pembelajaran yang diharapkan.  

  

Skema konversi Program MBKM yang digunakan adalah free form dimana: 

Poin a menggunakan Skema 3 = mata kuliah MBKM diakui sebagai mata kuliah baru yang sebelumnya 

tidak ada dalam kurikulum program studi 

Poin b sd. j menggunakan Skema 4 = mata kuliah MBKM diakui sebagaimana adanya, sesuai dengan 

nama program / mata kuliah di tempat penyelenggara 

 

Apabila dibutuhkan, konversi Program MBKM menjadi Mata Kuliah Umum (MKU) UNPAR. Proses 

konversi dapat dilakukan dengan Skema Structure Form, sehingga Mata Kuliah Umum akan muncul 

pada transkrip mahasiswa sesuai dengan besaran sks Mata Kuliah Umum tersebut. Penetapan konversi 

ini diusulkan Ketua Prodi dengan mendapatkan persetujuan dari Kepala Lembaga Pengembangan 

Humaniora. Skema konversi Program MBKM ke MKU adalah structure form dimana menggunakan 



 

74 

 

 

Skema 1= mata kuliah MBKM diakui sebagai mata kuliah yang ada di dalam kurikulum program studi 

dengan proses konversi dilakukan pada saat pendaftaran rencana studi oleh mahasiswa 

 

Penilaian hasil pembelajaran untuk Program MBKM poin a dilakukan oleh Dosen Pengampu Mata 

Kuliah Institusi Pendidikan. Penilaian hasil pembelajaran untuk Program MBKM poin b sd. j dilakukan 

oleh Dosen Pembimbing yang ditugaskan UNPAR dan Pendamping Lapangan yang ditunjuk oleh 

Organisasi Mitra. Untuk Program MBKM poin b sd. j tersebut menggunakan nilai tugas laporan 

observasi awal dan nilai tugas bulanan berdasarkan praktik nyata yang tercatat dalam log book harian 

dan UTS serta UAS berupa presentasi dan laporan kegiatan MBKM serta progress kegiatan mahasiswa 

(Ujian Laporan Kegiatan MBKM). Penilaian menggunakan acuan rubrik nilai dan RPS untuk 

memastikan tingkat capaian pembelajaran mata kuliah yang dicapai oleh mahasiswa.  

  

Program MBKM di Prodi Studi Akuntansi UNPAR sebanyak 20 sks dapat diakui dalam 144 sks beban 

studi minimum yang harus ditempuh mahasiswa untuk lulus. Program MBKM dapat bersifat top up (di 

luar 144 sks beban studi minimum untuk lulus) dengan total sks maksimum untuk MBKM sebesar 60 

sks. Program MBKM di lingkungan UNPAR yang bersifat top up disediakan fasilitas insentif berupa 

pembebasan kelebihan beban studi sks dari batas syarat kelulusannya. 

  

Di samping itu, UNPAR memberikan pengakuan sks atas Capaian Prestasi Akademik dan Non 

Akademik Mahasiswa sebagai mata kuliah “Prestasi Akademik / Non-Akademik Mahasiswa” sebagai 

berikut: 

  

Tabel 12.1 MBKM Prestasi Akademik Mahasiswa 

 

No Prestasi Akademik 
Syarat 

Minimum 
Kode 

sks 

Nilai 

Penulis 

Pertama  

(Correspon- 

ding 

Author) 

Penulis  

Kedua 

1 

Buku: Monograf / Referensi 

/ Ajar / Terjemahan / 

Populer 

Published 

KMR230L05-06 

atau 

KMR230L05-03 

6 3 A 

2 
Bab dalam buku 

Internasional 
Published 

KMR230L06-03 

atau 

KMR230L06-02 

3 2 A 

3 Bab dalam Buku Nasional Published 

KMR230L07-02 

atau 

KMR230L07-01 

2 1 A 

4 
Jurnal Internasional 

Bereputasi 
Accepted 

KMR230L08-06 

atau 

KMR230L08-03 

6 3 A 

5 Prosiding Terindeks Accepted 

KMR230L09-03 

atau 

KMR230L09-02 

3 2 A 

6 
Jurnal Nasional 

Terakreditasi 
Accepted 

KMR230L10-03 

atau 

KMR230L10-02 

3 2 A 

7 Jurnal Nasional Accepted 

KMR230L11-02 

atau 

KMR230L11-01 

2 1 A 
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No Prestasi Akademik 
Syarat 

Minimum 
Kode 

sks 

Nilai 

Penulis 

Pertama  

(Correspon- 

ding 

Author) 

Penulis  

Kedua 

8 
Media Non-Ilmiah Nasional 

dan Internasional 
Accepted 

KMR230L12-02 

atau 

KMR230L12-01 

2 1 A 

9 Media Non-Ilmiah Lokal Accepted 

KMR230L13-02 

atau 

KMR230L13-01 

2 1 A 

10 
Karya Seni Monumental 

Internasional 
  

KMR230L14-06 

atau 

KMR230L14-03 

6 3 A 

11 
Karya Seni Monumental 

Nasional 
  

KMR230L15-03 

atau 

KMR230L15-02 

3 2 A 

12 Naskah Akademik Nasional   

KMR230L16-02 

atau 

KMR230L16-01 

2 1 A 

13 Naskah Akademik Regional   

KMR230L17-02 

atau 

KMR230L17-01 

2 1 A 

14 
Best Paper Award  

(Internasional) 
  

KMR230L18-06 

atau 

KMR230L18-03 

6 3 A 

15 
Best Paper Award 

(Nasional) 
  

KMR230L19-03 

atau 

KMR230L19-01 

3 1 A 

16 
Juara 1 Kompetisi 

Internasional 
  KMR230L20-03 3   A 

17 

Juara 2 Kompetisi 

Internasional, atau 

Juara 1 Kompetisi Nasional 

  KMR230L20-02 2   A 

18 

Juara 3 Kompetisi 

Internasional, atau 

Juara 2 Kompetisi Nasional, 

atau 

Juara 1 kompetisi Lokal 

  KMR230L20-01 1   A 

 

 

  

Tabel 12.2 MBKM Prestasi Non Akademik Mahasiswa 

 

No Prestasi Non Akademik Kode sks Nilai 

1 Juara 1 / Medali Emas Internasional KMR230K01-06 6 A 

2 Juara 2 / Medali Perak Internasional KMR230K01-05 5 A 

3 Juara 3 / Medali Perunggu Internasional KMR230K01-04 4 A 

4 Juara Harapan Internasional KMR230K01-03 3 A 

5 Juara 1 / Medali Emas Nasional KMR230K02-05 5 A 
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No Prestasi Non Akademik Kode sks Nilai 

6 Juara 2 / Medali Perak Nasional KMR230K02-04 4 A 

7 Juara 3 / Medali Perunggu Nasional KMR230K02-03 3 A 

8 Juara Harapan Nasional KMR230K02-02 2 A 

9 Juara 1 / Medali Emas Lokal KMR230K03-04 4 A 

10 Juara 2 / Medali Perak Lokal KMR230K03-03 3 A 

11 Juara 3 / Medali Perunggu Lokal KMR230K03-02 2 A 

12 Juara Harapan lokal KMR230K03-01 1 A 

13 Juara 1 Kompetisi Internasional KMR230K04-03 3 A 

14 Juara 2 Kompetisi Internasional, atau 

Juara 1 Kompetisi Nasional 

KMR230K04-02 2 A 

15 Juara 3 Kompetisi Internasional, atau 

Juara 1 Kompetisi Lokal 

KMR230K04-01 1 A 

 

 

Mahasiswa dapat mengklaim sks untuk prestasi akademik dan non-akademik selama menjadi 

mahasiswa maksimal 20 sks, dengan mengajukan permohonan klaim sks prestasi kepada Ketua 

Program Studi setelah berkonsultasi dengan Dosen Wali. Setiap pengajuan wajib disertai dengan bukti 

pendukung yang sah dan memadai. Permohonan yang disetujui Ketua Program Studi akan diproses 

lebih lanjut ke tingkat fakultas sampai dengan tingkat universitas. Pengakuan sks sesuai dengan aturan 

yang berlaku (tidak melewati masa FRS / PRS dan maksimal total sks per semester adalah 24 sks). 

Biaya studi klaim sks prestasi mahasiswa yang disetujui adalah sesuai dengan tarif sks yang berlaku di 

UNPAR. Bila klaim sks tersebut bersifat top up (lebih dari sks kelulusan minimal) maka disediakan 

fasilitas insentif berupa pembebasan kelebihan beban studi sks MBKM dari batas syarat kelulusannya. 

 

 

 

  



 

77 

 

 

BAB 13 PENUTUP 
 

Perubahan yang cepat dan ketidakpastian yang tinggi menuntut perguruan tinggi mampu 

bertransformasi untuk adaptasi dengan cepat agar menghasilkan lulusan yang unggul. Kompetensi 

lulusan yang dibutuhkan di dunia kerja merupakan sesuatu yang sangat dinamis sehingga perguruan 

tinggi, fakultas, dan program studi merespons dengan cepat dan tepat terhadap setiap kebutuhan di masa 

yang akan datang tersebut.  

 

Peninjauan dan evaluasi kurikulum dilakukan secara rutin untuk memastikan materi pembelajaran yang 

mutakhir dan relevan dengan kebutuhan masa depan. Lulusan yang mampu berkarir secara nasional dan 

internasional dijamin dengan kurikulum program studi yang sesuai dan relevan dengan perkembangan 

ilmu pengetahuan, praktik dan tantangan di masa yang akan datang. Oleh karena itu, dengan dukungan 

keterlibatan seluruh pemangku kepentingan, Prodi Sarjana Akuntansi UNPAR telah melakukan revisi 

kurikulum 2021 ke kurikulum 2023. Secara garis besar, terdapat 3 perubahan utama, yaitu:  

 

1. Tidak ada bidang kajian/ bidang peminatan 

Pada kurikulum 2021 mahasiswa diwajibkan memilih salah satu dari enam bidang kajian yang 

ditawarkan, lalu akan diseleksi oleh Prodi Akuntansi dan ditetapkan bidang kajian untuk 

masing-masing mahasiswa. Pada kurikulum 2023, tidak ada lagi bidang kajian yang harus 

dimasuki oleh mahasiswa. Mahasiswa diberi kebebasan untuk memilih mata kuliah pilihan 

yang menjadi minatnya. Untuk menghindari penuhnya peserta di mata kuliah pilihan tertentu, 

Prodi Sarjana Akuntansi membuat kebijakan mata kuliah pilihan apa yang akan dibuka untuk 

setiap semester ganjil dan genap beserta pembatasan jumlah peserta per mata kuliah. Dengan 

tidak adanya lagi bidang kajian ini diharapkan mahasiswa menjadi lebih memiliki pemahaman 

yang lebih menyeluruh terhadap ilmu akuntansi dan tidak membatasi dirinya pada bidang kajian 

tertentu saja. 

 

2. Mata kuliah pilihan yang menjadi lebih banyak 

Hal ini merupakan salah satu dampak dari tidak adanya lagi bidang kajian. Dengan 

bertambahnya mata kuliah pilihan, baik mata kuliah yang diselenggarakan oleh Prodi Sarjana 

Akuntansi maupun mata kuliah pilihan yang diselenggarakan oleh prodi lain, fleksibilitas 

kurikulum bertambah dan mahasiswa dapat memilih mata kuliah yang diminatinya. 

 

3. Mata kuliah kapita selekta akuntansi 

Mata kuliah kapita selekta akuntansi (3 sks) menjadi wadah untuk pengembangan ide dan 

gagasan terkait topik akuntansi dan bisnis terkini mahasiswa dengan dipandu oleh tim dosen 

dan praktisi. Mahasiswa diperkenalkan dengan berbagai isu akuntansi dan bisnis terkini agar 

memperoleh inspirasi topik penelitian skripsi. Output mahasiswa pada mata kuliah ini adalah 

makalah yang dapat menjadi karya ilmiah untuk memenuhi Kewajiban Diseminasi Karya 

Ilmiah mahasiswa (1 publikasi dalam jurnal ilmiah nasional minimal terindeks Sinta, atau 1 

jurnal ilmiah internasional terindeks, atau 1 presentasi pada konferensi ilmiah internasional 

terindeks, atau 2 jurnal ilmiah tidak terindeks) sebagai syarat tambahan yudisium dengan 

predikat kelulusan cumlaude (dengan pujian). Di samping itu, setelah perkuliahan kapita 

selekta akuntansi, mahasiswa lebih memahami topik akuntansi dan bisnis terkini sehingga 

menjadi bahan relevan sebagai persiapan penyusunan skripsi. Hal ini akan membantu 

penyelesaian skripsi yang tepat waktu karena memahami topik terkait sejak dini. 

 

4. Kegiatan MBKM  

Mahasiswa difasilitasi untuk melakukan kegiatan MBKM. Mahasiswa dapat mengambil mata 

kuliah pilihan umum (lintas prodi) sebanyak 20 sks dan mahasiswa dapat mengambil kegiatan 

MBKM di luar kampus maksimal 2 semester atau setara dengan 40 sks. Bagi mahasiswa tingkat 

akhir, laporan kegiatan MBKM tidak lagi menjadi tugas akhir yang disetarakan dengan skripsi 

(6 sks) sebagaimana pada kurikulum 2021. Kegiatan MBKM merupakan optional, dimana 20 

sks disetarakan dengan mata kuliah pilihan sehingga masuk dalam 144 sks syarat kelulusan. 
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Kegiatan MBKM 20 sks sampai dengan 40 sks berikutnya bersifat top up (melebihi 144 sks 

syarat kelulusan), sehingga mendapatkan fasilitas insentif berupa pembebasan kelebihan beban 

studi sks MBKM dari batas syarat kelulusannya. 

 

Diharapkan melalui revisi kurikulum ini, dapat semakin memperlengkapi mahasiswa dengan 

kompetensi yang diperlukan di dunia kerja di era disruptif agar lulusan siap menghadapi perubahan 

pesat dan ketidakpastian tinggi di lingkungan nasional dan internasional. Kurikulum 2023 ini tentunya 

tidak sempurna, untuk itu Prodi Akuntansi Sarjana secara berkala akan melakukan peninjauan dan 

merancang serta mengimplementasikan perbaikan-perbaikan yang diperlukan, untuk menunjang 

pencapaian visi, misi dan tujuan. 
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